

Streszczenie najważniejszych wyników badania
Na zlecenie Stowarzyszenia Krainy Drwęcy i Pasłęki została przeprowadzona ewaluacja Lokalnej Strategii Rozwoju Krainy Drwęcy i Pasłęki na lata 2014-2020. Badanie miało na celu ocenę efektywności wdrażania LSR oraz osiągnięcia celów LSR. Zastosowano w nim szeroki wachlarz badań: analizę danych zastanych, badania ankietowe CATI oraz CAWI z mieszkańcami obszaru LGD, beneficjentami operacji dofinansowanych w ramach LSR, członkami Stowarzyszenia, wywiady częściowo ustrukturyzowane z przedstawicielami jednostek samorządu terytorialnego tworzących obszar LGD oraz indywidualne wywiady pogłębione z przedstawicielami Urzędu Marszałkowskiego Województwa Warmińsko-Mazurskiego.

Stowarzyszenie działa na rzecz rozwoju obszarów wiejskich, poprzez wielokierunkową aktywizację społeczności lokalnej, promocję obszaru i optymalne wykorzystanie dziedzictwa kulturowego 
i naturalnego. Teren działania Lokalnej Grupy Działania jest obszarem o wybitnych walorach turystycznych. Jedną z najbardziej charakterystycznych cech krajobrazowych jest duży udział jezior 
i lasów. Jest to obszar typowo rolniczy, o znacznej lesistości i dużym bogactwie form fauny i flory.

Pierwszy ogólny cel LGD, którego budżet wynosił 388 047,07 EUR, według danych sprawozdawczych budżet przeznaczony na realizację tego celu został wykorzystany w 45,94%, czyli w kwocie 178 285,84 EUR. 

Budżet drugiego celu ogólnego, został zrealizowany w 59,27%, a jego budżet wynosił 1 455 092,20 EUR. Zrealizowano budżet w kwocie 862 464,45 EUR.

Budżet trzeciego celu ogólnego został zrealizowany w 56,73%. W 92,47% zostały wykorzystane środki 
z celu IV Podniesienie poziomu aktywności społecznej mieszkańców.

Ze względu na cele szczegółowe w ramach celu ogólnego pierwszego, najlepiej zrealizowany został cel szczegółowy 1.3 Rozwinięcie oferty okołopobytowej i rozbudowa infrastruktury obsługi ruchy turystycznego z perspektywy nowych trendów rynkowych i potrzeby wydłużenia sezony- w 44,28 %

Z celu ogólnego 2 najlepiej został zrealizowany cel szczegółowy 2.3 podniesienie poziomu aktywności zawodowej mieszkańców ze szczególnym wskazaniem grup defaworyzowanych na rynku pracy - 
w 100%

Z celu ogólnego 3 najlepiej zrealizowano cel szczegółowy 3.2 Poprawa dostępności komunikacyjnej miejscowości wiejskich położonych peryferyjnie względem wiodących ośrodków lokalnych- w 100%.

W celu ogólnym 4 wszystkie cele szczegółowe zostały zrealizowane w 100%.
O LGD słyszało kiedykolwiek nieco ponad dwie piąte ankietowanych mieszkańców; o Strategii – jedna czwarta. O LSR najczęściej badani słyszeli od rodziny lub przyjaciół, w drugiej kolejności zaś – od współpracowników. Internet był trzecim ze względu na częstość wymieniania źródłem wiedzy o LSR. Niemal jedna trzecia osób, które słyszały o LSR, potrafiła wskazać realizowane w jej ramach działania. Wszystkie działania ocenione zostały jako potrzebne i użyteczne dla społeczności lokalnej.

Według mieszkańców w sferze społecznej najbardziej potrzebna jest integracja mieszkańców oraz tworzenie okazji do ich spotkań – imprez, atrakcji dla dorosłych, dzieci i młodzieży. W sferze gospodarczej należy położyć nacisk na przyciąganie do gmin inwestorów, by zwiększyć dostępność miejsc pracy. Potrzebny jest również dalszy rozwój turystyki w okolicy. W sferze infrastruktury natomiast należy poprawić stan dróg i chodników.

Jakość życia na obszarach objętych działaniem Stowarzyszenia LGD uległa w opinii badanych beneficjentów poprawie w minionych pięciu latach. Najbardziej poprawiła się dostępność miejsc rozrywki i rekreacji, kultury, a także infrastruktura i atrakcje przyciągające turystów.

Kryteria wyboru projektów, stosowane przez Stowarzyszenie LGD są przez badanych beneficjentów oceniane pozytywnie: adekwatne, niedyskryminujące i precyzyjne. Kontakt z pracownikami Stowarzyszenia jest oceniany bardzo pozytywnie.
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Opis przedmiotu badania uwzględniający cele i zakres ewaluacji
Badanie miało charakter ewaluacji, która spełni następujące cele:

1) ocenę efektywności wdrażania LSR obejmujące: postęp finansowy realizacji strategii, postęp rzeczowy realizacji strategii, rekomendacje mające na celu poprawę efektywności wdrażania Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR)

2) ocenę osiągnięcia celów LSR i przypisanych do nich wskaźników, innowacyjności realizowanych projektów w ramach LSR oraz zbadania skuteczności i efektów działania wdrażania projektów współpracy

Cel 1. Ocena stopnia wdrożenia Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR)

1.1. Jaki jest poziom realizacji celów ogólnych oraz szczegółowych LSR (w tym w wymiarze jakościowym, wskaźnikowym, finansowym)?

1.2. Jakie trudności są napotykane podczas wdrażania LSR, i jak można im przeciwdziałać?

1.3. Czy i jakie zmiany w sferze społecznej, gospodarczej i infrastrukturalnej zaszły na obszarze LGD od momentu rozpoczęcia wdrażania LSR? Czy w świetle tych zmian, obecne założenia LSR pozostają aktualne?

1.4. Czy stosowane kryteria wyboru operacji pozwalają na dofinansowanie najlepszych projektów?

1.5. Jakie operacje (konkursy) cieszą się największym, a które najmniejszym zainteresowaniem ze strony wnioskodawców?

1.6. Jak efekty wdrażania LSR są postrzegane przez mieszkańców obszaru objętego działalnością LGD?

Cel 2. Ocena funkcjonowania Lokalnej Grupy Działania 

2.1. Czy przyjęty sposób organizacji i komunikacji pomiędzy poszczególnymi organami LGD oraz pracownikami biura, umożliwia efektywną i skuteczną pracę?

2.2. Jakie działania o charakterze promocyjnym i komunikacyjnym podejmowano i z jakim skutkiem?

2.3. Jak beneficjenci oceniają ofertę doradztwa oraz innych usług świadczonych przez LGD (pod kątem jakości i adekwatności do potrzeb) 

Cel 3. Sformułowanie rekomendacji co do przyszłych działań podejmowanych w ramach LSR, tak aby były one adekwatne do obecnej sytuacji społecznej i gospodarczej obszaru objętego działaniami LGD, oraz wpisywały się w obecne potrzeby w zakresie infrastrukturalnym

3.1. Jakie działania, możliwe do realizacji w ramach LSR, należałoby podjąć celem dalszego rozwoju obszaru LGD oraz niwelowania negatywnych zjawisk społecznych i gospodarczych, w tym spowodowanych pandemią Covid-19?

3.2. Jakie działania w sferze infrastrukturalnej należy uwzględnić?

Opis metodologii wraz z opisem sposobu realizacji badania
W badaniu zostały wykorzystane następujące techniki badawcze.

1. Analiza danych zastanych (desk research)

Metoda desk research polega na zbieraniu i analizie danych wtórnych, czyli takich, które już istnieją i zostały przygotowane przez inne podmioty. Nie są więc wytwarzane przez badacza i nie wymagają prac w terenie
.

W niniejszym badaniu analiza desk research objęła: 

· dane GUS w zakresie wskaźników diagnozujących obszar LGD pod kątem społecznym 
i gospodarczym,

· strategie rozwoju gmin należących do LGD,

· coroczne raporty z ewaluacji wewnętrznej, 

· treść LSR, dane sprawozdawcze,

· dane i informacje dostępne na stronie http://www.leader.frrl.org.pl/.

2. Badanie ankietowe CATI

W wywiadzie telefonicznym CATI osoba prowadząca wywiad znajduje się przed terminalem komputerowym i zadaje respondentom pytania przez telefon, które wyświetlają się na ekranie monitora. Następnie koduje odpowiedź udzieloną przez osobę poddawaną badaniu i przystępuje do kolejnego pytania. Wykorzystywanie systemu nie wymaga zaawansowanych umiejętności – każde pytanie wyświetla się na ekranie, ankieter zaznacza wskazaną przez respondenta odpowiedź i przechodzi do następnego pytania. System automatycznie filtruje pytania, nie pozwalając tym samym na pomyłki osobie prowadzącej badanie. Pozwala to na sprawną realizację badania, a także uniknięcie rozdrażnienia respondenta spowodowanego zadawaniem niepotrzebnych pytań. System sygnalizuje również niepoprawne zaznaczenie odpowiedzi (np. dwie zamiast jednej) i nie pozwala przejść do kolejnego pytania, jeśli nie zaznaczono żadnej odpowiedzi, co wpływa na jakość uzyskanego materiału badawczego.

Technika CATI jest adekwatna z dwóch głównych powodów:

· pozwala na zebranie materiału badawczego od stosunkowo dużej liczby respondentów, a wyniki pozwalają na przedstawienie częstości występowania poszczególnych zjawisk, sytuacji, opinii,

· umożliwia w stosunkowo krótkim czasie przeprowadzić badania z udziałem respondentów rozporoszonych terytorialnie.

Badanie CATI zostało przeprowadzone z udziałem:

1) mieszkańców obszaru LGD, tj. zamieszkujących 8 gmin: Dąbrówno, Grunwald, Jonkowo, Łukta, Miłakowo, Morąg, Ostróda, Świątki. Łącznie zostało przeprowadzonych 420 ankiet CATI (średnio 52-53 w każdej gminie).

2) beneficjentów operacji dofinansowanych w ramach LSR: ze wstępnych informacji pozyskanych od Zamawiającego wynika, że liczba beneficjentów nie przekracza 100,  zostało przeprowadzonych  50 ankiet
.

3. Badanie ankietowe CAWI

Wywiad internetowy CAWI polega na samodzielnym wypełnieniu internetowej wersji kwestionariusza przez respondenta, który jest mu udostępniany w formie internetowego linku, przekierowującego do przygotowanych pytań. Osoba badana odpowiada kolejno na pytania, a nad poprawnością wypełnienia czuwa oprogramowanie – respondent nie będzie mógł przejść do kolejnego pytania, jeśli nie udzielił odpowiedzi na poprzednie, zaznaczył większą liczbę odpowiedzi, niż to było wskazane bądź też odpowiedzi wzajemnie się wykluczające. Dzięki temu będzie można zachować kontrolę nad procesem zbierania danych pomimo samodzielnego wypełniania kwestionariusza przez respondenta. Po udzieleniu odpowiedzi na wszystkie pytania dane przesyłane są do bazy danych od razu w postaci zakodowanej, co oznacza, że badacz nie musi sam przyporządkowywać odpowiedzi do odpowiednich kategorii w celu ich analizy, tylko otrzymuje je już w postaci nadającej się do analizy i wyciągania wniosków. Pozwala to zwiększyć rzetelność badania poprzez uniknięcie pomyłek, które mogą wystąpić przy kodowaniu danych samodzielnie, bez komputerowej pracy.

Technika CAWI jest adekwatna z trzech głównych powodów: pozwala na zebranie materiału badawczego od stosunkowo dużej liczby respondentów, a wyniki pozwalają na przedstawienie częstości występowania poszczególnych zjawisk, sytuacji, opinii. Umożliwia przeprowadzenie badania z udziałem respondentów rozproszonych terytorialnie. Pozwala na udział w badaniu (wypełnienie jednej, tej samej ankiety) więcej niż jednej osoby z danego podmiotu. Jest to szczególnie istotne gdy wiedza dotycząca danej sprawy jest w jednostce rozproszona, tj. nie posiada jej wyłącznie jedna osoba.

Ankieta CAWI została przeprowadzona z Członkami. 

4. Wywiad częściowo ustrukturyzowany SSI

Wywiad SSI jest techniką mieszaną. Narzędziem jego realizacji jest kwestionariusz składający się zarówno z pytań zamkniętych, jak i otwartych. Zawiera określone wytyczne, jednak daje także możliwość pogłębienia wiedzy o interesującym nas zagadnieniu, czyli inaczej niż w przypadku wywiadu nieustrukturyzowanego, gdzie to respondent nadaje tok rozmowy, badacz jedynie określa temat, a także inaczej niż w wywiadzie ustrukturyzowanym, gdzie wszystkie pytania brzmią tak samo, nie ma możliwości ich pogłębienia, gdyż niemożliwe byłoby wtedy ich całkowite porównanie między sobą. Badanie SSI zostanie zrealizowane telefonicznie bądź on-line, w zależności od ustaleń z Zamawiającym i/lub dostępności i preferencji respondentów.

Technika SSI, w odróżnieniu od technik typowo ilościowych, pozwala na swobodniejsze eksplorowanie interesującego nas tematu, jest bardzo elastyczna. Respondent z jednej strony odpowiada na proste pytania zamknięte, a z drugiej ma możliwość swobodnego wyrażenia opinii. SSI nie jest również typowym wywiadem indywidualnym, który wymaga od respondenta większego zaangażowania (głównie czasowego).

Badanie SSI zostało przeprowadzone z udziałem przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego tworzących obszar LGD. 

5. Indywidualny wywiad pogłębiony (IDI)

Indywidualny wywiad pogłębiony polega na prowadzeniu przez badacza indywidualnej rozmowy z respondentem w oparciu o wcześniej przygotowany scenariusz. Respondent dobierany jest ze względu na jego powiązanie z tematyką badań. Celem wywiadu jest poznanie poglądów, opinii i oczekiwań jednostek oraz uzyskanie możliwie największej ilości ważnych dla badania szczegółów
. Indywidualne wywiady pogłębione pozwalają skutecznie określić przyczyny zidentyfikowanych zjawisk, wyjaśnić obecność zaobserwowanych faktów, a to wszystko dzięki odwoływaniu się do doświadczeń respondentów, zapewnieniu im większej swobody wypowiedzi, a przede wszystkim możliwości dopytywania ich o ważne dla realizacji badania kwestie. Cała rozmowa zostaje zarejestrowana na nośniku audio, a następnie poddana transkrypcji i analizie.

Wywiady zostały przeprowadzone z przedstawicielami Urzędu Marszałkowskiego Województwa Warmińsko-Mazurskiego:

· Departament Rozwoju Obszarów Wiejskich, Referatu ds. Wdrażania Osi LEADER,

· Departament Europejskiego Funduszu Społecznego

· Departament Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
Opis wyników badania wraz z ich interpretacją
Lokalne grupy działania (LGD) są rodzajem partnerstwa terytorialnego, powstałego jako oddolna inicjatywa, zrzeszająca przedstawicieli lokalnych organizacji z sektora publicznego, prywatnego i pozarządowego oraz mieszkańców działających na rzecz lokalnej społeczności.

W Polsce są 324 lokalne grupy działania, których lokalne strategie rozwoju zostały wybrane do realizacji i finansowania ze środków Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 w ramach działania LEADER.

W celu kontynuacji swoich dotychczasowych działań na obszarach wiejskich oraz zachowania ciągłości podejścia LEADER Związek Stowarzyszeń zainicjował utworzenie nowego Stowarzyszenia Kraina Drwęcy i Pasłęki. Nowoutworzona Lokalna Grupa Działania jest kontynuacją działań Związku Stowarzyszeń, który realizował Lokalną Strategię Rozwoju „Krainy Drwęcy i Pasłęki” na lata 2007-2013 na  podstawie umowy o warunkach i sposobie realizacji LSR.  
Celem powstania LGD jest szeroko rozumiany rozwój obszarów wiejskich na terenie jej działania oraz budowanie i rozwijanie partnerstwa trójsektorowego pomiędzy organizacjami pozarządowymi, przedsiębiorcami i instytucjami sektora publicznego w celu rozwoju obszaru objętego działaniem.

Stowarzyszenie Kraina Drwęcy i Pasłęki zostało zarejestrowane 3 sierpnia 2015 r. jako stowarzyszenie „specjalne” posiadające osobowość prawną. Stowarzyszenie działa na rzecz rozwoju obszarów wiejskich, poprzez wielokierunkową aktywizację społeczności lokalnej, promocję obszaru i optymalne wykorzystanie dziedzictwa kulturowego i naturalnego. Członkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne, osoby prawne nie mające celów zarobkowych oraz jednostki samorządu terytorialnego z wyłączeniem województw. Organami Stowarzyszenia są: Walne Zebranie Członków, Zarząd, Komisja Rewizyjna jako organ kontroli wewnętrznej oraz Rada jako organ dodatkowy, który podejmuje decyzje w sprawie wyboru operacji realizowanych w ramach LSR. Stowarzyszenie nie prowadzi działalności gospodarczej. Nadzór nad LGD sprawuje Marszałek Województwa Warmińsko-Mazurskiego. Obszar objęty Lokalną Strategią Rozwoju zajmuje powierzchnię 1735 km2 i jest zamieszkały przez 72 471 mieszkańców (dane GUS na dzień 31.12.2013 r.). Położony jest w zachodniej części województwa warmińsko – mazurskiego, na terenie powiatu ostródzkiego i olsztyńskiego, 
w niedużej odległości od najsilniejszego ośrodka życia gospodarczego i społecznego - stolicy Warmii 
i Mazur - Olsztyna. W skład Lokalnej Grupy Działania wchodzą następujące gminy: Dąbrówno, Grunwald, Jonkowo, Łukta, Miłakowo, Morąg, Ostróda (gm. wiejska), Świątki. Gmina Dąbrówno – gmina wiejska o powierzchni 166 km2 , na której zamieszkuje 4468 osób. Położona jest w powiecie ostródzkim. Gmina sąsiaduje z sześcioma gminami: Rybno, Lubawa, Ostróda, Grunwald, Kozłowo, Działdowo. Sieć osadniczą tworzy 18 sołectw obejmujących 26 miejscowości. Przez gminę nie przebiega linia kolejowa, natomiast leży ona na szlaku dwóch dróg wojewódzkich nr 537 i 542. Gmina Grunwald - gmina wiejska o powierzchni 180 km2 , na której zamieszkuje 5756 osób. Położona jest 
w powiecie ostródzkim. Gmina sąsiaduje z czterema gminami: Dąbrówno, Ostróda, Olsztynek, Kozłowo. Sieć osadniczą tworzy 20 sołectw obejmujących 36 miejscowości. Przez gminę nie przebiega linia kolejowa, natomiast leży ona na szlaku jednej drogi krajowej nr 7 oraz dwóch dróg wojewódzkich nr 537 i 542. Gmina Jonkowo – gmina wiejska o powierzchni 169 km2 , na której zamieszkuje 7014 osób. Położona jest w powiecie olsztyńskim. Gmina sąsiaduje z pięcioma gminami: Dywity, Gietrzwałd, Łukta, Olsztyn, Świątki. Sieć osadniczą tworzy 20 sołectw obejmujących 24 miejscowości. Przez gminę przebiega linia kolejowa oraz jedna droga krajowa nr 16 i jedna wojewódzka nr 527. Gmina Łukta – gmina wiejska o powierzchni 186 km2 , na której zamieszkuje 4544 osób. Położona jest w powiecie ostródzkim. Gmina sąsiaduje z sześcioma gminami: Ostróda, Morąg, Jonkowo, Gietrzwałd, Miłomłyn, Świątki. Sieć osadniczą tworzy 18 sołectw obejmujących 37 miejscowości. Przez gminę przebiega linia kolejowa oraz trzy drogi wojewódzkie nr 527,530 i 531. Gmina Miłakowo – gmina miejsko-wiejska 
o powierzchni 158 km2 , na której zamieszkuje 5 692 osób. Położona jest w powiecie ostródzkim. Gmina sąsiaduje z pięcioma gminami: Godkowo, Lubomino, Morąg, Orneta, Świątki. Sieć osadniczą tworzy 20 sołectw obejmujących 30 miejscowości. Przez gminę nie przebiega linia kolejowa, natomiast leży ona na szlaku dwóch dróg wojewódzkich nr 528 i 593. Gmina Morąg – gmina miejsko-wiejska 
o powierzchni 311 km2 , na której zamieszkuje 24 967 osób. Położona jest w powiecie ostródzkim. Gmina sąsiaduje z siedmioma gminami: Godkowo, Łukta, Małdyty, Miłakowo, Miłomłyn, Pasłęk, Świątki. Sieć osadniczą tworzy 29 sołectw obejmujących 60 miejscowości. Przez gminę przebiega linia kolejowa oraz trzy drogi wojewódzkie nr 519, 527 i 528. Gmina Ostróda – gmina wiejska o powierzchni 401 km2 , na której zamieszkuje 15 821 osób. Położona jest w powiecie ostródzkim. Gmina otacza ze wszystkich stron miasto Ostródę (gmina miejska) i sąsiaduje z ośmioma gminami: Dąbrówno, Gietrzwałd, Grunwald, Iława, Lubawa, Łukta, Miłomłyn, Olsztynek. Sieć osadniczą tworzy 39 sołectw obejmujących 84 miejscowości. Przez gminę przebiega linia kolejowa oraz trzy drogi krajowe nr 7, 15 
i 16 oraz jedna wojewódzka nr 530. Gmina Świątki – gmina wiejska o powierzchni 164 km2 , na której zamieszkuje 4209 osób. Położona jest w powiecie olsztyńskim. Gmina sąsiaduje z siedmioma gminami: Dobre Miasto, Dywity, Jonkowo, Łukta, Morąg, Miłakowo, Orneta. Sieć osadniczą tworzy 13 sołectw obejmujących 21 miejscowości. Przez gminę nie przebiega linia kolejowa, natomiast przebiegają dwie drogi wojewódzkie nr 530 i 593. Spójność obszaru  - obszar Lokalnej Strategii Rozwoju Krainy Drwęcy 
i Pasłęki jest spójny pod względem geograficznym, ponieważ obszar ośmiu gmin pozostaje między sobą w bezpośrednim sąsiedztwie. Teren sąsiaduje od północy z powiatem elbląskim i lidzbarskim, od wschodu z olsztyńskim, od południa z działdowskim i nidzickim, a od zachodu z iławskim. Kraina Drwęcy i Pasłęki położona jest na trzech krainach geograficznych: Pojezierzu Iławskim, Pojezierzu Olsztyńskim i Garbie Lubawskim.

Teren działania Lokalnej Grupy Działania jest obszarem o wybitnych walorach turystycznych. Jedną 
z najbardziej charakterystycznych cech krajobrazowych jest duży udział jezior i lasów. Jest to obszar typowo rolniczy, o znacznej lesistości i dużym bogactwie form fauny i flory. Znaczną część terenu LGD stanowią rezerwaty przyrody, występują tu ostoje lęgowe i przelotne ptactwa oraz inne chronione gatunki zwierząt. Silne znaczenie dla krajobrazu mają rzeki Drwęca i Pasłęka oraz duża ilość jezior. Tereny te charakteryzują się czystym środowiskiem i zaliczane są do Zielonych Płuc Polski. Ze względu na duży udział jezior i wybitne walory krajobrazowe dość istotne znaczenie mają gospodarstwa agroturystyczne oraz ośrodki działające w dziedzinie turystyki. Jednak ich baza nadal wymaga dofinansowania i rozbudowy, w celu uatrakcyjnienia i podniesienia jakości świadczonych usług. Wspólnym elementem łączącym obszar LGD jest turystyka aktywna. Gminy posiadają szlaki rowerowe połączone ze sobą, które niewątpliwie są dużą atrakcją na tym obszarze. Członek LGD tj. Związek Stowarzyszeń „Kraina Drwęcy i Pasłęki” spójnie dla obszaru LGD oznakował szlaki rowerowe, które obecnie liczą 745 km. Cieszą się one dużym zainteresowaniem wśród mieszkańców i turystów. Obszar objęty Lokalną Strategią Rozwoju jest także spójny pod względem historycznym. Życie społeczne 
i gospodarcze kształtowało się tu w niemalże identycznych uwarunkowaniach. Wspólne korzenie, były obszar Prus, podobna architektura zabudowy wiejskiej, liczne występowanie zabytków, w tym: zamki, dwory, pałace, kościoły, które w większości zostały wpisane do rejestru bądź ewidencji zabytków. Społecznie teren też jest prawie jednorodny. Występuje tu dość niska aktywność społeczności lokalnych, wciąż jest niezbyt duża liczba aktywnych organizacji pozarządowych, wysoki poziom bezrobocia, duża migracja i niski poziom wykształcenia mieszkańców terenów wiejskich. Główne źródła utrzymania na terenie poszczególnych gmin wchodzących w skład LGD to: rolnictwo, turystyka i usługi. Struktura gospodarstw we wszystkich gminach oraz zakres ich produkcji jest zbliżony. Jednoznacznie można stwierdzić, że obszar objęty Lokalną Strategią Rozwoju Krainy Drwęcy 
i Pasłęki jest jednolity i spójny nie tylko pod względem geograficznym, ale również przyrodniczym, kulturowym, historycznym, społecznym i gospodarczym.

Informacja o PROW 2014 – 2020

PROGRAM ROZWOJU OBSZARÓW WIEJSKICH NA LATA 2014-2020 NA WARMII I MAZURACH
Perspektywa finansowa Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 miała istotne znaczenie w kształtowaniu i dalszym podtrzymywaniu tożsamości mieszkańców z obszarów wykluczonych i stanowiło swoiste wyzwanie dla rozwoju przestrzennego wsi.
Program realizuje wszystkie sześć priorytetów wyznaczonych dla unijnej polityki rozwoju obszarów wiejskich na lata 2014 – 2020, a mianowicie:

· Ułatwianie transferu wiedzy i innowacji w rolnictwie, leśnictwie i na obszarach wiejskich.

· Poprawa konkurencyjności wszystkich rodzajów gospodarki rolnej i zwiększenie rentowności gospodarstw rolnych.

· Poprawa organizacji łańcucha żywnościowego i promowanie zarządzania ryzykiem w rolnictwie.

· Odtwarzanie, chronienie i wzmacnianie ekosystemów zależnych od rolnictwa i leśnictwa.

· Wspieranie efektywnego gospodarowania zasobami i przechodzenia na gospodarkę niskoemisyjną i odporną na zmianę klimatu w sektorach: rolnym, spożywczym i leśnym.

· Zwiększanie włączenia społecznego, ograniczanie ubóstwa i promowanie rozwoju gospodarczego na obszarach wiejskich.

W ramach PROW 2014-2020 zrealizowano łącznie 15 działań, z których trzy zostały powierzone samorządom województw, jako instytucjom wdrażającym.

Samorząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego realizował jedynie dwa działania objęte PROW 2014 – 2020, w tym:

Podstawowe usługi i odnowa wsi na obszarach wiejskich, w tym: gospodarka wodno-ściekowa, budowa i modernizacja dróg lokalnych, ochrona zabytków i budownictwa tradycyjnego, inwestycje 
w obiekty pełniące funkcje kulturalne, kształtowanie przestrzeni publicznej oraz inwestycje 
w targowiska lub obiekty budowlane przeznaczone na cele lokalnych produktów.

Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER, w tym: wdrażanie lokalnych strategii rozwoju, wdrażanie projektów współpracy oraz funkcjonowanie lokalnej grupy działania.

Realizacja tych działań miała na celu zapewnienie zrównoważonego rozwoju obszarów wiejskich. Nowe możliwości wspierania zadań wpłyną na dalszy rozwój przedsiębiorczości, potencjału kulturalno-turystycznego, ochronę i zachowanie dziedzictwa kulturowego oraz dalszą modernizację infrastruktury technicznej.

Budżet działania Podstawowe usługi i odnowa wsi na obszarach wiejskich objętego PROW na lata 2014 – 2020 przypadający na województwo warmińsko-mazurskie wynosi 45 758 300 euro, co daje szóstą pozycję w skali kraju.

Łączna wysokość przyznanych środków na wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER, w tym: wdrażanie lokalnych strategii rozwoju (poddziałanie 19.2), wdrażanie projektów współpracy (poddziałanie 19.3) oraz wsparcie na rzecz kosztów bieżących i aktywizacji, które związane jest z funkcjonowaniem lokalnych grup działania realizujących Lokalne Strategie Rozwoju (poddziałanie 19.4) w województwie warmińsko-mazurskim wynosi blisko 37 mln euro, z czego ponad 30 mln euro stanowiło budżet Europejskiego Funduszu na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (EFRROW), zaś ponad 6 mln euro stanowią środki Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego (EFMR).

Samorząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego podjął decyzję, że największe wsparcie 
z dostępnych funduszy unijnych zostanie skierowane w naszym województwie na budowę lub przebudowę lokalnych dróg publicznych oraz realizację projektów z udziałem lokalnej społeczności.

Zatwierdzony podział środków w ramach działania Podstawowe usługi objętego PROW na lata 2014 – 2020 dla naszego województwa kształtował się następująco:

– Budowa lub modernizacja dróg lokalnych 31 200 000 euro;

– Gospodarka wodno-ściekowa 7 967 012 euro;

– Targowiska lub obiekty budowlane przeznaczone na cele promocji produktów lokalnych 2 372 730 euro.

Natomiast w ramach działania Odnowa wsi na obszarach wiejskich zostało zabezpieczonych 4 218 558 euro, w tym na:

obiekty pełniące funkcje kulturalne 1 054 639 euro;

kształtowanie przestrzeni publicznej 1 054 640 euro;

ochrona zabytków i budownictwa tradycyjnego 2 109 279 euro.

 Szczegółowe informacje dostępne na stronie internetowej Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi – www.gov.pl/rolnictwo
LINK: Podstrona Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020
LINK: Instrumenty wsparcia PROW 2014-2020
LINK: Działania informacyjne PROW 2014-2020
LINK: Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność (RLKS)
LINK: Legislacja PROW 2014-2020
LINK: Komitet Monitorujący PROW 2014-2020
LINK: Harmonogram naboru wniosków PROW 2014-2020
LINK: Monitoring i sprawozdawczość PROW 2014-2020
LINK: Publikacje
LINK: Ewaluacja
LINK: Program Rozwoju Obszarów Wiejskich 2014-2020 (ARiMR)
14 czerwca 2022 roku Stowarzyszenie podpisało umowę o przyznaniu pomocy w ramach poddziałania 19.1 „Wsparcie przygotowawcze” dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014 – 2020.
Udzielone dofinansowanie posłuży rozpoczęciu prac nad opracowaniem Lokalnej Strategii Rozwoju na nowy okres programowania. Przygotowanie dokumentów strategicznych wymaga czynnego zaangażowania przedstawicieli trzech sektorów: publicznego, społecznego i gospodarczego oraz mieszkańców każdej z gmin, których obszar jest objęty obszarem planowanym do objęcia Lokalną Strategią Rozwoju. Opracowane strategie muszą być spójne z wytycznymi programowymi na lata 2023-2027.

Informacja o LGD

LEADER to jedno z narzędzi Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich, które cieszy się wielką popularnością wśród samorządów lokalnych, organizacji pozarządowych, przedsiębiorców, osób fizycznych, parafii.
LEADER umożliwia aktywizację mieszkańców obszarów wiejskich poprzez budowanie potencjału społecznego na wsi. Polega na oddolnym opracowaniu przez lokalną społeczność wiejską strategii rozwoju obszarów wiejskich oraz realizacji wynikających z niej innowacyjnych projektów łączących zasoby, wiedzę i umiejętności przedstawicieli trzech sektorów: publicznego, gospodarczego 
i społecznego. Przedstawiciele tych trzech sektorów tworzą lokalną grupę działania, która samodzielnie wybiera projekty przyczyniające się do osiągnięcia celów wspólnie opracowanej strategii. LEADER to gwarancja rozwoju kierowanego przez lokalną społeczność.

W województwie warmińsko-mazurskim od 2016 roku działa 10 Lokalnych Grup Działania (LGD) i 2 Lokalne Grupy Rybackie (LGR), które współfinansują swoje lokalne strategie rozwoju (LSR) ze środków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (EFRROW) w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 (PROW) oraz z Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego (EFMR) w ramach Programu Operacyjnego „Rybactwo i Morze” na lata 2014-2020 (PO RYBY).

W województwie warmińsko-mazurskim łączna wysokość przyznanych środków na realizację lokalnych strategii rozwoju przez Lokalne Grupy Działania na lata 2014-2020 stanowi ponad 36,6 mln euro. 
Z czego na Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER dla poddziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” lokalne grupy miały do wykorzystania łącznie ze środków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (EFRROW) 95.913.737,32 złote oraz z Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego (EFMR) 23.898.232,00 złotych.

Podejście „LEADER”, w nowym okresie programowania, umożliwiało Lokalnym Grupom Działania (LGD) i Lokalnym Grupom Rybackim (LGR) ogłaszanie naborów wniosków na realizację operacji w ramach swoich lokalnych strategii rozwoju (LSR). Zgodnie z zatwierdzonymi przez Zarząd Województwa harmonogramami planowanych naborów, LGD i LGR ogłaszają sukcesywnie konkursy. Za ich pośrednictwem, LGD i LGR, można było ubiegać się o wsparcie finansowe ze środków unijnych objętych Programem Rozwoju Obszarów wiejskich na lata 2014-2020.

Dzięki tej pomocy beneficjenci mogą podjąć pracę w nowo otwartych przedsiębiorstwach (ponad 50% środków przeznaczonych na wdrażanie LSR było skierowane na tworzenie nowych miejsc pracy), dynamicznie rozwijać swoją dotychczasową działalność gospodarczą, zadbać o zachowanie dziedzictwa lokalnego czy promować walory swojego obszaru zamieszkania, w tym produkty lub usługi lokalne.

Są to działania lokalne i przede wszystkim zaplanowane przez samych mieszkańców. Bowiem to właśnie oni wiedzą, czego najbardziej potrzebują. Za pośrednictwem lokalnych grup mieszkańcy 
z danego obszaru objętego Lokalną Strategią Rozwoju realizują własne inicjatywy. Do nich można zaliczyć rozwój ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej czy kulturalnej, promocję działań związanych z upowszechnieniem dziedzictwa przyrodniczego, naturalnego oraz promocję działań na rzecz krzewienia kultury i tradycji.

Pomysł na przedsiębiorczość i aktywność społeczną bez ludzi z pasją nie będzie możliwy. To oni wspierają i inicjują wszelkie działania. Dlatego do wyzwań po stronie Lokalnych Grup Działania należy kształcenie liderów na wiejskich obszarach, rozwijanie walorów turystycznych czy rozwój markowych produktów i obiektów turystycznych.

Oznacza to, że za pośrednictwem LGD i LGR, z obszaru objętego daną LSR, na terenie województwa warmińsko-mazurskiego, potencjalni wnioskodawcy mogli ubiegać się o dofinansowanie w ramach poddziałania 19.2 Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność na:

· wzmocnienie kapitału społecznego, w tym przez podnoszenie wiedzy społeczności lokalnej 
w zakresie ochrony środowiska i zmian klimatycznych, także z wykorzystaniem rozwiązań innowacyjnych,

· rozwój przedsiębiorczości na obszarze wiejskim objętym strategią rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność poprzez:

· podejmowanie działalności gospodarczej,

· tworzenie lub rozwój inkubatorów przetwórstwa lokalnego produktów rolnych będących przedsiębiorstwami spożywczymi,

· rozwijanie działalności gospodarczej,

· wspieranie współpracy między podmiotami wykonującymi działalność gospodarczą na obszarze wiejskim objętym LSR, tworzenie inkubatorów przetwórstwa lokalnego w ramach krótkich łańcuchów dostaw oraz współpracę w zakresie świadczenia usług turystycznych, rozwijania rynków zbytu produktów lub usług lokalnych,

· rozwój rynków zbytu produktów i usług lokalnych, z wyłączeniem operacji polegających na budowie lub modernizacji targowisk,

· zachowanie dziedzictwa lokalnego,

· rozwój ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej lub kulturalnej,

· budowę lub przebudowę publicznych dróg gminnych lub powiatowych:
a) umożliwiających połączenie obiektów użyteczności publicznej, w których są świadczone usługi społeczne, zdrowotne, opiekuńczo-wychowawcze lub edukacyjne dla ludności lokalnej, z siecią dróg publicznych albo

b) skracających dystans lub czas dojazdu do tych obiektów
WYKAZ LGD I LGR FUNKCJONUJĄCYCH NA TERENIE WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO
· Lokalna Grupa Działania „Barcja”
· Lokalna Grupa Działania „Mazurskie Morze”
· Lokalna Grupa Działania „Partnerstwo Północnej Warmii i Wysoczyzny Elbląskiej”
· Lokalna Grupa Działania „Warmiński Zakątek”
· Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Południowa Warmia”
· Lokalna Grupa Działania Ziemia Lubawska
· Stowarzyszenie Kraina Drwęcy i Pasłęki
· Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Lider w EGO”
· Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Brama Mazurskiej Krainy”
· Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka „Wielkie Jeziora Mazurskie”
· Stowarzyszenie Łączy Nas Kanał Elbląski Lokalna Grupa Działania
· Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka „Zalew Wiślany”
STOWARZYSZENIE KRAINA DRWĘCY I PASŁĘKI
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Członkowie Stowarzyszenia Krainy Drwęcy i Pasłęki:
	Nazwa
	Rodzaj podmiotu

	Gmina Dabrówno
	Publiczny

	Gmina Grunwald
	Publiczny

	Gmina Jonkowo
	Publiczny

	Gmina Łukta
	Publiczny

	Gmina Miłakowo
	Publiczny

	Gmina Morąg
	Publiczny

	Gmina Ostróda
	Publiczny

	Gmina Świątki
	Publiczny

	Miłakowski Dom Kultury w Miłakowie
	Publiczny

	Gminne Centrum Kulturalno- Biblioteczne w Dąbrównie
	Publiczny

	Stowarzyszenie Przyjaciół Szkoły  Podstawowej w Dąbrównie „Nasze Dzieci”
	Społeczny

	Fundacja „Grunwald”
	Społeczny

	Fundacja Lawendowe Muzeum Żywe im. Jacka Olędzkiego
	Społeczny

	Ręką Dzieło Stowarzyszenie Ekologiczno Artystyczne
	Społeczny

	Warmińskie Stowarzyszenie Strzeleckie Jonkowo
	Społeczny

	Fundacja Rozwoju Regionu Łukta
	Społeczny

	Stowarzyszenie „Duma Taborza”
	Społeczny

	Ochotnicza Straż Pożarna w Łukcie
	Społeczny

	Ochotnicza Straż Pożarna w Gierzwałdzie
	Społeczny

	Związek Stowarzyszeń „Kraina Drwęcy i Pasłęki”
	Społeczny

	Ochotnicza Straż Pożarna w Miłakowie
	Społeczny

	Stowarzyszenie Wspierające Rozwój Małego Dziecka i Rodzinę „Pomost”
	Społeczny

	Lokalna Organizacja Turystyczna „Kraina Nieodkrytych Tajemnic”
	Społeczny

	Stowarzyszenie Miłośników Wzgórz Dylewskich
	Społeczny

	Stowarzyszenie Ogniwo Skolity
	Społeczny

	Zachodniomazurska Lokalna Organizacja Turystyczna
	Społeczny- poza obszarem

	Warmińsko-Mazurska Izba Rolnicza
	Społeczny- poza obszarem

	Alicja Polucha
	Mieszkaniec

	Benedykt Puczkowski
	Mieszkaniec

	Jan Antochowski
	Mieszkaniec

	Krzysztof Kowalczyk
	Mieszkaniec

	Monika Kawiecka
	Mieszkaniec

	Ilona Grabowska
	Mieszkaniec

	Agnieszka Chudaś
	Mieszkaniec

	Agnieszka Gorząch
	Mieszkaniec

	Lidia Marciniak
	Mieszkaniec

	Weronika Wiktorowicz
	Mieszkaniec

	Teresa Karpińska
	Mieszkaniec

	Marlena Rogowska
	Mieszkaniec

	Krzysztof Tomasz Firma „Prodrew”
	Gospodarczy

	Sadkowo Sp. z o.o. „Pałac Wojciechy” i „Dwór w Bieniaszach”
	Gospodarczy

	Przedsiębiorstwo Instalacyjno-Budowlane „Norbud” Norbert Szulc
	Gospodarczy

	Usługi Handel Akwarel Grzegorz Pasierowski
	Gospodarczy

	Przedsiębiorstwo Wielobranżowe „Alicja” Alicja Kulesza-Gulczyńska
	Gospodarczy

	„ELEWIT” Witold Bojar
	Gospodarczy

	Usługi Hydrauliczne Jarosław Bartwicki
	Gospodarczy

	Marcin Wiechowski Kwaśne Jabłko
	Gospodarczy

	Marcin Mówiński Usługi Hotelarsko-Gastronomiczne „Zacisze”
	Gospodarczy

	Gorzelnia Rolnicza Rostkowska Alina, Cisak Karolina
	Gospodarczy

	 Meble Szkolne Olsztyn Sp. z o.o.
	Gospodarczy

	 Pod Taborskimi Sosnami Anna Próchnicka
	Gospodarczy


 

OBSZAR DZIAŁANIA LGD:
Gmina Dąbrówno, Gmina Grunwald, Gmina Jonkowo, Gmina Łukta, Gmina Miłakowo, Gmina Morąg, Gmina Ostróda, Gmina Świątki. W okresie realizacji badania Lokalna Grupa Działania liczy 51 członków. 
W sektorze społecznym jest siedemnaście organizacji pozarządowych (w tym dwie spoza obszaru). 
W sektorze gospodarczym jest dwanaście podmiotów prowadzących działalność gospodarczą. Pozostali partnerzy reprezentują mieszkańców obszaru LGD. Statutowymi organami Stowarzyszenia Kraina Drwęcy i Pasłęki są: Walne Zebranie Członków, Zarząd, Komisja Rewizyjna, Rada
. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków, które spośród siebie dokonuje wyboru Zarządu, Komisji Rewizyjnej i Rady. Zarząd składa się z Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika i do dwóch innych członków. Komisja Rewizyjna składa się z Przewodniczącego, Wiceprzewodniczącego i do dwóch innych członków. Rada składa się z Przewodniczącego, Wiceprzewodniczącego, Sekretarza i do dziesięciu innych członków.
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Jednym z działań, które realizowane były w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 (PROW 2014-2020) jest „LEADER”, czyli wspierany ze środków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (EFRROW) rozwój lokalny kierowany przez społeczność (RLKS).

Instrument RLKS (ang. Community-led local development – CLLD) oparty jest na metodzie LEADER stosowanej w perspektywie finansowej Unii Europejskiej (UE) 2007-2013 w ramach:

· II filara wspólnej polityki rolnej jako „podejście LEADER”, czyli obowiązkowa oś 4 Leader programów rozwoju obszarów wiejskich współfinansowanych z EFRROW oraz

· wspólnej polityki rybołówstwa jako „zrównoważony rozwój obszarów zależnych głównie od rybactwa”, w ramach osi priorytetowej 4 programów operacyjnych współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Rybackiego.

Zatem RLKS jest instrumentem, który w ramach perspektywy finansowej UE 2014-2020 umożliwia zastosowanie metody LEADER także w ramach polityki spójności w ramach wspólnej podstawy prawnej, czyli art. 32-35 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiającego przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego 
i Rybackiego oraz uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 
z 20.12.2013 r. str. 320).

RLKS zachowuje podstawowe założenia metody LEADER, to jest:

· oddolność (szeroki udział społeczności lokalnej w tworzeniu i realizacji strategii),

· terytorialność (lokalna strategia rozwoju przygotowana dla danego, spójnego obszaru),

· zintegrowanie (łączenie różnych dziedzin gospodarki, współpraca różnych grup interesu),

· partnerstwo (lokalna grupa działania jako lokalne partnerstwo, w którym uczestniczą różne podmioty z sektora publicznego, społecznego i gospodarczego),

· innowacyjność (w skali lokalnej),

· decentralizacja zarządzania i finansowania,

· sieciowanie i współpraca (wymiana doświadczeń i rozpowszechnianie dobrych praktyk).

Wyniki badania

Ocena stopnia wdrożenia Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR)

2016
a) W dniu 20 maja 2016 roku Stowarzyszenie Kraina Drwęcy i Pasłęki podpisało 
z Samorządem Województwa Warmińsko-Mazurskiego Umowę o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność Nr 00011-6933-UM1410002/15, w ramach której otrzymało następujące środki: 

· Projekty współpracy - 162 000,00 zł (słownie złotych: sto sześćdziesiąt dwa tysiące 
i 00/100)

· Wsparcie funkcjonowania LGD - 1 845 000,00 zł (słownie złotych: jeden milion osiemset czterdzieści pięć tysięcy i 00/100)

· Realizacja LSR - 8 100 000,00 zł (słownie złotych: osiem milionów sto tysięcy 
i 00/100).
b) W miesiącu lipcu 2016 roku Stowarzyszenie Kraina Drwęcy i Pasłęki otrzymało środki finansowe w wysokości 671 026,00 zł na funkcjonowanie LGD tytułem wyprzedzającego finansowania w ramach Umowy o przyznaniu pomocy Nr 00001-6937-UM1400001/16 podpisanej z Samorządem Województwa Warmińsko-Mazurskiego.

c) W terminie od 24 października do 18 listopada 2016 roku ogłoszono konkurs na realizację operacji w ramach działania Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER poddziałanie 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” w następujących zakresach:

· podejmowanie działalności gospodarczej,

· rozwijanie działalności gospodarczej,

· budowa lub przebudowa ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, lub kulturalnej,

· budowa lub przebudowa publicznych dróg gminnych lub powiatowych.

W zakresie „Podejmowania działalności gospodarczej” – nabór 1/2016, wpłynęło 12 wniosków na ogólną kwotę 912 978,00 zł, natomiast limit zabezpieczonych środków wynosił 500 000,00 zł. Osiem wniosków było zgodnych z Lokalną Strategią Rozwoju i otrzymało rekomendację do dofinasowania na łączną kwotę 590 000,00 zł. Dwa wnioski na kwotę 100 000,00 zł nie zmieściły się w limicie środków i pozostały na liście rezerwowej. Cztery wnioski na kwotę 305 978,00 zł nie mogły podlegać dofinansowaniu, ponieważ trzy z nich nie uzyskały minimum punktowego, a jeden nie spełniał wymogów formalnych.

W zakresie „Rozwijania działalności gospodarczej” – nabór 2/2016, wpłynęło 14 wniosków na ogólną kwotę 3 189 782,55 zł natomiast limit zabezpieczonych środków wynosił 2 000 000,00 zł. Dziesięć wniosków było zgodnych z Lokalną Strategią Rozwoju i otrzymało rekomendację do dofinasowania na łączną kwotę 2 200 271,00 zł. Jeden wniosek na kwotę 270 859,00 zł nie zmieścił się w limicie środków i pozostał na liście rezerwowej. Cztery wnioski na kwotę 989 510,50 zł nie mogły podlegać dofinansowaniu, ponieważ trzy z nich nie uzyskały minimum punktowego, a jeden został złożony na zakres tematyczny niezgodny z ogłoszonym naborem 
i nie przeszedł oceny wstępnej.

W zakresie „Budowy lub przebudowy ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, lub kulturalnej” – nabór 3/2016, wpłynęło 8 wniosków na ogólną kwotę 1 585 147,49 zł natomiast limit zabezpieczonych środków wynosił 2 300 000,00 zł. Siedem wniosków było zgodnych z Lokalną Strategią Rozwoju i otrzymało rekomendację do dofinasowania na łączną kwotę 1 806 296,01 zł. Jeden wniosek na kwotę 300 000,00 zł nie mógł podlegać dofinansowaniu, ponieważ nie uzyskał minimum punktowego.

 W zakresie „Budowy lub przebudowy publicznych dróg gminnych lub powiatowych” – nabór 4/2016,  wpłynął 1 wniosek na ogólną kwotę 291 809,54 zł natomiast limit zabezpieczonych środków wynosił 300 000,00 zł. Wniosek był zgodny z Lokalną Strategią Rozwoju i otrzymał rekomendację do dofinasowania na łączną kwotę 291 809,00 zł.

2017 

1) W dniach 04 maja, 06 czerwca,20 lipca i 13 listopada 2017 roku odbyły się spotkania związane z uroczystym  podpisaniem umów o przyznaniu pomocy na realizację operacji w zakresie działania 19 Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER, objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich 2014-2020.

2) W terminie od 04 września do 22 września 2017 roku ogłoszono konkurs na realizację operacji w ramach działania Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER poddziałanie 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” w następujących zakresach:

· podejmowanie działalności gospodarczej,

· rozwijanie przedsiębiorczości,

· budowa lub przebudowa ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, lub kulturalnej,

· zachowania dziedzictwa kulturowego.
W zakresie „Podejmowania działalności gospodarczej” – nabór 5/2017, wpłynęły 24 wnioski na ogólną kwotę 1 707 005,00 zł natomiast limit zabezpieczonych środków wynosił 590 000,00 zł. Czternaście wniosków było zgodnych z Lokalną Strategią Rozwoju i otrzymało rekomendację do dofinasowania na łączną kwotę 1 020 000,00 zł. Dziesięć wniosków na kwotę 688 105,00 zł nie mogło podlegać dofinansowaniu, ponieważ pięć z nich nie uzyskało minimum punktowego, a pięć nie spełniało wymogów formalnych.
W zakresie „Rozwijania działalności gospodarczej” – nabór 6/2017, wpłynęło 17 wniosków na ogólną kwotę 4 054 607,01 zł natomiast limit zabezpieczonych środków wynosił 1 050 000,00 zł. Trzynaście wniosków było zgodnych z Lokalną Strategią Rozwoju i otrzymało rekomendację do dofinasowania na łączną kwotę 3 071 100,00 zł. Cztery wnioski na kwotę 983 507,00 zł nie mogły podlegać dofinansowaniu, ponieważ trzy z nich nie uzyskały minimum punktowego, a jeden nie przeszedł oceny wstępnej.
W zakresie „Budowa lub przebudowa ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, lub kulturalnej” – nabór 7/2017, wpłynęło 9 wniosków na ogólną kwotę 1 516 399,44 zł natomiast limit zabezpieczonych środków wynosił 1 098 041,28 zł. Osiem wniosków było zgodnych z Lokalną Strategią Rozwoju i otrzymało rekomendację do dofinasowania na łączną kwotę 1 219 418,00 zł. Jeden wniosek na kwotę 296 979,00 zł nie mógł podlegać dofinansowaniu, ponieważ nie spełniał wymogów formalnych.
W zakresie „Zachowania dziedzictwa kulturowego” – nabór 8/2017, wpłynęły dwa wnioski na ogólną kwotę 178 220,00 zł, natomiast limit zabezpieczonych środków wynosił 200 000,00 zł. Jeden wniosek był zgodny z Lokalną Strategią Rozwoju i otrzymał rekomendację do dofinasowania na łączną kwotę 126 438,00 zł. Jeden wniosek na kwotę 51 782,00 zł nie mógł podlegać dofinansowaniu, ponieważ nie spełniał wymogów formalnych. 
3) W terminie od 27 listopada 2017 r. do 20 grudnia 2017 r. przeprowadzono nabór wniosków 
o powierzenie grantów, których wysokość dofinansowania wyniosła od 5 000,00 do 50 000,00 zł.  Wpłynęło 13 wniosków na ogólną kwotę 571 055,43 zł, natomiast limit zabezpieczonych środków wynosił 250 000,00 zł. Dziewięć wniosków było zgodnych z LSR i otrzymało rekomendację do dofinansowania na łączną kwotę 396 022,00 zł. Cztery wnioski na łączną kwotę 175 032,51 zł nie mogły podlegać dofinansowaniu, ponieważ dwa z nich nie przeszły oceny wstępnej, a dwa nie uzyskały minimum punktowego. 
2018

1) Stowarzyszenie Kraina Drwęcy i Pasłęki jako lokalna grupa działania podpisała 2 lipca 2018 roku, umowę o przyznaniu pomocy Nr 00007-6935-UM0720006/17 na realizację projektu grantowego z Samorządem Województwa Warmińsko- Mazurskiego, co pozwoliło na podpisanie umów Stowarzyszenia z grantobiorcami.   

2) W dniu 4 lipca 2018 roku w biurze Stowarzyszenia Krainy Drwęcy i Pasłęki zostały podpisane umowy o powierzenie grantu na realizację 5 projektów grantowych w zakresie „Budowy lub przebudowy ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej lub kulturalnej” o łącznej wartości 234 668,00 zł. Podpisano umowy grantowe z grantobiorcami na realizację następujących operacji:

· Budowa placu zabaw w miejscowości Durąg - realizowanego przez Stowarzyszenie Durąg XXII wieku,

· Zagospodarowanie na cele rekreacyjne przestrzeni publicznej w miejscowości Nowe Siedlisko - realizowanego przez Stowarzyszenie na Rzecz Edukacji 
i Rozwoju Gminy Ostróda,

· Zagospodarowanie brzegów jeziora Piekiełka na cele rekreacyjne 
- realizowanego przez Ochotniczą Straż Pożarną w Saminie,

· Zagospodarowanie dawnej Rybaczówki nad jeziorem Dąbrowa Wielka - realizowanego przez Stowarzyszenie Mieszkańców Gminy Dąbrówno- Nasze Miejsce na Ziemi,

· Budowa ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej 
i rekreacyjnej połączona z edukacją w zakresie świadomości ekologicznej, historycznej i kulturowej przez OSP w Skolitach - realizowanego przez Ochotniczą Straż Pożarną w Skolitach.

3) W dniu 22 października 2018 roku Stowarzyszenie Kraina Drwęcy i Pasłęki ogłosiło konkurs na realizację operacji w ramach dwóch zakresów tematycznych:

· rozwój ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej lub kulturalnej (granty), 

· organizacja imprez rekreacyjnych i sportowych związanych z promocją lokalnych walorów przyrodniczych i kulturalnych (operacja własna).
W ramach powierzenia grantów w zakresie „Rozwój ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej” – nabór 10/2018, wpłynęło 6 wniosków na ogólną kwotę 267 978,60 zł, natomiast limit zabezpieczonych środków wynosił 250 000,00 zł. Wszystkie wnioski były zgodne z Lokalną Strategią Rozwoju i otrzymały rekomendację do dofinasowania na łączną kwotę 233 423,00 zł.
W ramach operacji własnej w zakresie „Organizacja imprez rekreacyjnych i sportowych związanych z promocją lokalnych walorów przyrodniczych i kulturalnych” – nabór 11/2018, wpłynął jeden wniosek na ogólną kwotę  50 000,00 zł. Natomiast limit zabezpieczonych środków wynosił 50 000,00 zł. Złożony wniosek był zgodny z Lokalną Strategią Rozwoju i został wybrany do finansowania.
2019
W terminie od 11 lipca do 29 lipca 2019 roku ogłoszono konkurs na realizację operacji 
w ramach działania Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER poddziałanie 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” w następujących zakresach:

· podejmowanie działalności gospodarczej; podnoszenie kompetencji zawodowych osób zamieszkujących obszar LGD w powiązaniu z działaniami nastawionymi na rozwój przedsiębiorczości lub tworzenia oraz funkcjonowania inkubatorów przetwórstwa lokalnego produktów rolnych,

· tworzenie lub rozwój inkubatorów przetwórstwa lokalnego produktów rolnych.

W zakresie „Podejmowania działalności gospodarczej” – nabór 12/2019, wpłynęło 28 wniosków na ogólną kwotę 1 889 000,00 zł natomiast limit zabezpieczonych środków wynosił 640 000,00 zł. Dziewiętnaście wniosków zostało wybranych dofinansowania na kwotę 1 260 000,00 zł – z czego siedem wniosków na kwotę 600 000,00 zł mieści się w limicie środków. Dziewięć wniosków na kwotę 630 000,00 zł nie mogło podlegać dofinansowaniu, ponieważ cztery z nich nie uzyskały minimum punktowego, a pięć nie przeszło oceny formalnej.

W zakresie „Tworzenie lub rozwój inkubatorów przetwórstwa lokalnego produktów rolnych” – nabór 13/2019, wpłynął 1 wniosek na ogólną kwotę 300 000,00 zł - limit zabezpieczonych środków wynosił 300 000,00 zł. Wniosek był zgodny z Lokalną Strategią Rozwoju i otrzymał rekomendację do finasowania.

Realizacja projektów i otrzymane dotacje:
a) Operacja własna pn. „Aktywnie, smacznie, lokalnie – promocja regionu Krainy Drwęcy 
i Pasłęki” w ramach poddziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” w ramach działania „Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” objętego Programem w zakresie: Promowanie obszaru objętego LSR, w tym produktów lub usług lokalnych

W dniu 15 kwietnia 2019 roku LGD Stowarzyszenie Kraina Drwęcy i Pasłęki podpisało umowę 
o przyznaniu pomocy Nr 00583-6935-UM1430006/18 z Zarządem Województwa Warmińsko-Mazurskiego na realizację operacji własnej. Kwota dofinansowania wyniosła 50 000,00 zł.

W ramach operacji własnej zostały zrealizowane następujące działania: 

· Dnia 8 czerwca 2019 roku zorganizowano Wyprawę Nordic Walking, w której uczestniczyło 40 osób z terenu działania LSR Krainy Drwęcy i Pasłęki. Uczestnikom zapewniono wyżywienie oraz kije Nordic Walking. 

· Dnia 14 września 2019 roku zorganizowano mieszkańcom gmin: Dąbrówno, Grunwald, Jonkowo, Łukta, Miłakowo, Morąg, Ostróda oraz Miłakowo konkurs kulinarny pn. „IV Smakowity produkt lokalny”. Konkurowało ze sobą łącznie 34 uczestników, którzy zaprezentowali swoje umiejętności kulinarne w wybranej przez siebie kategorii. Tegoroczna edycja wprowadziła pewną innowacyjność, ponieważ po raz pierwszy 
w konkursie mogły uczestniczyć dzieci. “Dania małego kucharza” – to kategoria dla najmłodszych. Pozostałymi pięcioma kategoriami były: dania mączne, dania główne, zupy, ciasta, dania wegetariańskie. Najsmaczniejsze potrawy w każdej kategorii wyłoniło 3 osobowe jury, którego przewodniczącym był znany i wybitny kucharz Karol Okrasa.

· Została wydana publikacja – mapa turystyczna w pudełku z kostkami do gry pn. „Gra memo Kraina Drwęcy i Pasłęki”.

· Została wydana publikacja z przepisami kulinarnymi naszych mieszkańców na tradycyjne i lokalne potrawy. Album pn. „Smakowity Produkt Lokalny Warmii i Mazur” zawiera przepisy potraw osób nagrodzonych w poprzednich edycjach konkursów kulinarnych oraz prezentowanych w IV edycji. 

· Zostały zakupione i rozdystrybuowane następujące gadżety: skrobaczki, etui na karty, zakładki, antystresowe serduszka, zagłówki podróżne, kubki termiczne, bidony 
z wkładem chłodzącym, kieszonki do telefonów oraz ściereczki z mikrofibry do czyszczenia okularów, soczewek, ekranów.

b) Projekt współpracy pt. „Pokochaj Aktywną Turystykę – Razem Zwiedzajmy” 
w ramach poddziałania 19.3 „Przygotowanie i realizacja działań w zakresie współpracy 
z lokalną grupą działania” w ramach działania „Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” 

W dniu 16 maja 2019 roku Stowarzyszenie Kraina Drwęcy i Pasłęki oraz Lokalna Grupa Działania „Partnerstwo Północnej Warmii i Wysoczyzny Elbląskiej” podpisało umowę
o przyznaniu pomocy z Zarządem Województwa Warmińsko-Mazurskiego na realizację projektu współpracy. Całkowita kwota finasowania wyniosła 123 493,96 zł. 

W ramach projektu współpracy zostały zrealizowane następujące działania: 
· W dniach 15 – 17 lipca 2019 roku, członkowie Stowarzyszenia Krainy Drwęcy i Pasłęki oraz mieszkańcy zajmujący się obsługą ruchu turystycznego na obszarze LSR Krainy Drwęcy i Pasłęki, uczestniczyli w wyjeździe studyjnym na obszarze partnera projektu Lokalnej Grupy Działania „Partnerstwo Północnej Warmii i Wysoczyzny Elbląskiej”. Celem wyjazdu był wzrost zainteresowania aktywną turystyką oraz promocja terenu partnerskiego LGD w trzech obszarach: przyrodniczym, kulturowym i historycznym.

· W dniach 01 – 03 sierpnia 2019 roku, gościliśmy na terenie naszej LGD, osoby zajmujące się obsługą ruchu turystycznego z Lokalnej Grupy Działania „Partnerstwo Północnej Warmii i Wysoczyzny Elbląskiej”. Celem wyjazdu był wzrost zainteresowania aktywną turystyką oraz promocja terenu objętego LSR Krainy Drwęcy i Pasłęki 
w trzech obszarach: przyrodniczym, kulturowym i historycznym.

· Dnia 11 sierpnia 2019 roku, wraz z Lokalną Grupą Działania „Partnerstwo Północnej Warmii i Wysoczyzny Elbląskiej” zorganizowany został Jarmark Produktów Regionalnych w Morągu. Podczas imprezy lokalni wystawcy mogli zaprezentować własne produkty i usługi. Ponadto uczestnicy Jarmarku mogli wziąć aktywny udział 
w warsztatach m. in. z ceramiki, dawnego tkactwa oraz garncarstwa. Celem Jarmarku Produktów Regionalnych było przedstawienie aktywnej turystyki i promocja lokalnych produktów. 
c) Projekt grantowy pn. Rozwój infrastruktury na terenie Stowarzyszenia Krainy Drwęcy i Pasłęki 

w ramach podziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność”

· Stowarzyszenie Kraina Drwęcy i Pasłęki jako lokalna grupa działania 
w dniu 31 maja 2019 roku podpisało umowę o przyznaniu pomocy 
Nr 00596-6935-UM1420045/19 z Zarządem Województwa Warmińsko-Mazurskiego na realizację projektu grantowego.

· W dniach 4 i 5 czerwca 2019 roku w biurze Stowarzyszenia Krainy Drwęcy 
i Pasłęki zostały podpisane umowy o powierzenie grantu na realizację 
6 projektów grantowych w zakresie „Rozwoju ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, lub kulturalnej” o łącznej wartości 233 243,00 zł. W ramach projektów grantowych w 2019 roku zostały zrealizowane 
i rozliczone następujące operacje: 
· GŁOSEM NA TAŚMĘ - przebudowa budynku i adaptacja pomieszczeń GCK-B 
w Samborowie zrealizowanego przez Gminne Centrum Kulturalno-Biblioteczne w Samborowie,

· Budowa placu zabaw w miejscowości Pląchawy zrealizowanego przez Stowarzyszenie Mieszkańców Gminy Dąbrówno – Nasze Miejsce Na Ziemi,

· Garzewo - Lokalna i mobilna strefa aktywności ruchowej zrealizowanego przez Stowarzyszenie Ogniwo Skolity,

· Stodoła Artystów - remont obiektu na potrzeby działań twórczych 
w Godkach zrealizowanego przez Ręką Dzieło Stowarzyszenie Ekologiczno Artystyczne,

· „Poprawa atrakcyjności ogólnodostępnego placu rekreacyjnego 
w Bogaczewie poprzez zagospodarowanie wolnego terenu” zrealizowanego przez Stowarzyszenie Narie,

· OAZA SPOKOJU I RELAKSU - BUDOWA PATIO zrealizowanego przez Stowarzyszenie Przyjaciół Szkoły Podstawowej w Dąbrównie „Nasze Dzieci”.
2020 
W dniu 24 czerwca 2020 roku ogłoszono nabór nr 15/2020 na zadania w ramach projektu grantowego, w następujących zakresach tematycznych:

· tworzenie edukacyjnych centrów ekologicznych i przyrodniczych,

· oznaczanie i inwentaryzacja cennego dziedzictwa kulturowego i historycznego wraz 
z jego promocją,

· rozwój ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej,

· rozwój obiektów stanowiących ogólnodostępną infrastrukturę społeczną lub kulturalną.

W ramach powierzenia grantów – nabór 15/2020, wpłynęło 12 wniosków na ogólną kwotę 575 211,41 zł natomiast limit zabezpieczonych środków wynosił 250 000,00 zł. Dziewięć wniosków zostało wybranych dofinansowania na kwotę 428 288,05 zł – z czego 5 wniosków na kwotę 230 092,00 zł mieściło się w limicie środków. Trzy wnioski na kwotę 146 533,00 zł nie mogły podlegać dofinansowaniu, ponieważ nie przeszły oceny wstępnej wraz z weryfikacją zgodności z programem.
Realizacja projektów i otrzymane dotacje:

a) Projekt współpracy pt. „Zintegrowany Produkt Turystyczny Szlaki Leśne Atrakcją Kraju” 
w ramach poddziałania 19.3 Przygotowanie i realizacja działań w zakresie współpracy z lokalną grupą działania objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020

W dniu 24 lipca 2020 roku Stowarzyszenie oraz partnerzy projektu: Stowarzyszenie Łączy nas Kanał Elbląski Lokalna Grupa Działania, LGD Barcja, Lokalna Grupa Działania "Trzy Doliny" 
w ramach poddziałania 19.3 „Przygotowanie i realizacja działań w zakresie współpracy 
z lokalną grupą działania” złożyli w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Warmińsko – Mazurskiego w Olsztynie wniosek o przyznanie pomocy na projekt współpracy pt. „Zintegrowany Produkt Turystyczny Szlaki Leśne Atrakcją Kraju”. Wnioskowana kwota pomocy wyniosła 287 512,00 zł.

2021
W terminie 26 kwietnia – 17 maja 2021 roku ogłoszono 6 konkursów na zadania realizowane 
w ramach poddziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014–2020, w następujących  zakresach tematycznych:
· zakres 1: rozwój ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej;

· zakres 2: organizacja imprez rekreacyjnych i sportowych związanych 
z promocją lokalnych walorów przyrodniczych i kulturalnych;

· zakres 3: ochrona i zabezpieczenie obiektów zabytkowych, zachowanie niematerialnego dziedzictwa historycznego obszaru LSR;

· zakres 4: analizy i opracowania dotyczące rozwoju turystyki na obszarze LGD, rozwój ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej, rozwój obiektów stanowiących ogólnodostępną infrastrukturę społeczną lub kulturalną;

· zakres 5: tworzenie lub rozwój inkubatorów przetwórstwa lokalnego produktów rolnych;

· zakres 6: podejmowanie działalności gospodarczej.
W zakresie podejmowania działalności gospodarczej – nabór 21/2021, wpłynęło 30 wniosków na ogólną kwotę 2 404 806,00 zł. Limit dostępnych środków w naborze wynosił 1 184 818,08 złotych po indykatywnym kursie 4 zł. Dofinansowania zostały wybrane 22 wnioski na kwotę 1 470 000,00 zł. Osiem wniosków na kwotę 648 000,00 zł nie zostało wybranych do finansowania, ponieważ operacje nie osiągnęły minimum punktowego w kryteriach oraz nie przeszły oceny wstępnej wraz z weryfikacją zgodności z Programem.

W zakresie rozwój ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej – nabór 16/2021, wpłynęły dwa wnioski na ogólną kwotę 397 737,00 zł. Limit dostępnych środków 
w naborze wynosił 200 000,00 złotych po indykatywnym kursie 4 zł. Dofinansowania zostały wybrane dwa wnioski na kwotę 326 260,00 zł, z czego jedna operacja nie zmieściła się w limicie dostępnych środków. 

W ramach operacji własnej w zakresie organizacja imprez rekreacyjnych i sportowych związanych z promocją lokalnych walorów przyrodniczych i kulturalnych – nabór 17/2021, wpłynął jeden wniosek na kwotę 50 000,00 zł. Operacja została wybrana dofinansowania i mieściła się w limicie dostępnych środków.  

W zakresie ochrona i zabezpieczenie obiektów zabytkowych oraz zachowanie niematerialnego dziedzictwa historycznego obszaru LSR – nabór 18/2021, wpłynęły dwa wnioski na ogólną kwotę 486 160,00 zł. Limit dostępnych środków w naborze wynosił 354 643,08 złotych po indykatywnym kursie 4 zł. Dofinansowania został wybrany jeden wniosek na kwotę 236 160,00 zł. Natomiast jeden wniosek nie został wybrany do finansowania, ponieważ operacja nie osiągnęła minimum punktowego 
w kryterium 1 tj. innowacyjność operacji.

W ramach powierzenia grantów w zakresie analiza i opracowania dotyczące rozwoju turystyki na obszarze LGD, rozwój ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej, rozwój obiektów stanowiących ogólnodostępną infrastrukturę społeczną lub kulturalną – nabór 19/2021, wpłynęło 11 wniosków na ogólną kwotę 542 249,19 zł. Limit dostępnych środków w naborze wynosił 248 244,08 złotych po indykatywnym kursie 4 zł. Dofinansowania zostało wybranych pięć wniosków na kwotę 248 244,00 zł. Jeden wniosek na kwotę 50 264,96 nie został wybrany do finansowania, ponieważ operacja nie przeszła oceny wstępnej wraz z weryfikacją zgodności 
z Programem. Natomiast pięć operacji na kwotę 243 398,00 zł nie mieściło się w limicie dostępnych środków.

W zakresie tworzenie lub rozwój inkubatorów przetwórstwa lokalnego produktów – nabór 21/2021, rolnych wpłynął jeden wniosek na kwotę  300 000,00 zł. Limit dostępnych środków w naborze wynosił 300 000,00 zł po indykatywnym kursie 4 zł. Operacja została wybrana dofinansowania i mieściła się w limicie dostępnych środków.
Realizacja projektów i otrzymane dotacje:

b) Projekt grantowy pt. „Rozwój infrastruktury na obszarze działania Stowarzyszenia  Krainy Drwęcy i Pasłęki” w ramach podziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność”

· Stowarzyszenie Kraina Drwęcy i Pasłęki jako lokalna grupa działania w dniu 18 lutego 2021 roku podpisało Umowę o przyznaniu pomocy Nr 00763-6935-UM1420068/20 
z Zarządem Województwa Warmińsko-Mazurskiego na realizację projektu grantowego. Celem realizacji zadania było zwiększenie dostępu do niekomercyjnej infrastruktury oraz zachowania dziedzictwa lokalnego poprzez realizację pięciu projektów grantowych na terenie LSR Krainy Drwęcy i Pasłęki do końca 2021 roku. Kwota finasowania wyniosła 226 743,00 zł.

· W dniach 23 i 26 lutego 2021 roku w biurze Stowarzyszenia zostały podpisane umowy o powierzenie grantu na realizację 5 projektów grantowych w zakresie Rozwój infrastruktury na obszarze działania Stowarzyszenia  Krainy Drwęcy i Pasłęki” o łącznej wartości 226 743,00 zł. W ramach projektów grantowych w 2021 roku zostały zrealizowane i rozliczone następujące operacje: 

· ""Kuźnia artystyczna" - adaptacja pomieszczeń na pracownie wraz 
z zakupem wyposażenia" zrealizowana przez Gminne Centrum Kulturalno-Biblioteczne w Dąbrównie. Kwota dofinansowania grantu wyniosła 31 166,00 zł.

· "Kiedy śmieje się dziecko, śmieje się cały świat" zrealizowane przez Stowarzyszenie "Duma Taborza". Kwota dofinansowania grantu wyniosła 
49 940,00 zł.

· "Remont i wyposażenie zabytkowej remizy OSP Łukta zrealizowane przez Ochotniczą Straż Pożarną w Łukcie. Kwota dofinansowania grantu wyniosła 
49 838,00 zł.

· "Prace konserwatorskie dzwonnicy przy kościele pw. Św. Antoniego we Florczakach wraz z zagospodarowaniem przestrzeni wokół kościoła" zrealizowane przez Parafię Rzymsko-Katolicką św. Antoniego we Florczakach. Kwota dofinansowania grantu wyniosła 46 326,00 zł.

· "Remont kordegardy w miejscowości Glaznoty" zrealizowane przez Stowarzyszenie "Durąg XXII wieku". Kwota dofinansowania wyniosła 
49 473,00 zł. Operacja została zrealizowana w 2021 roku, natomiast rozliczona w 2022 roku.

c) Projekt współpracy pt. „Zintegrowany Produkt Turystyczny Szlaki Leśne Atrakcją Kraju” 
w ramach poddziałania 19.3 Przygotowanie i realizacja działań w zakresie współpracy z lokalną grupą działania objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020

· W dniu 16 marca 2021 roku Stowarzyszenie zawarło Umowę partnerską na rzecz realizacji projektu współpracy w ramach poddziałania 19.3 Przygotowanie i realizacja działań w zakresie współpracy z lokalną grupą działania objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020. W projekcie uczestniczyło 4 partnerów: Stowarzyszenie Łączy Nas Kanał Elbląski LGD, LGD „Barcja”, LGD „Trzy Doliny” oraz Stowarzyszenie Kraina Drwęcy i Pasłęki. Koordynatorem projektu było Stowarzyszenie Łączy Nas Kanał Elbląski LGD.

· W dniu 07 maja 2021 roku została zawarta Umowa o przyznaniu pomocy 
nr 00007-6936-UM1420009/20 na międzyregionalny projekt współpracy pn.: „Zintegrowany Produkt Turystyczny SZLAK”, realizowany w ramach  poddziałania 19.3 Przygotowanie i realizacja działań w zakresie współpracy. Celem głównym projektu był rozwój lokalny w oparciu o produkty i walory turystyczne, tworzenie lub opracowywanie ofert turystycznych wycieczek pieszych i rowerowych obejmujących rozwój lokalnego potencjału, poprzez realizację zadań promocyjnych, szkoleniowych 
i infrastrukturalnych 4 partnerów projektu. Realizacja zadań z wszystkimi Partnerami obejmowała kwotę o łącznej wysokości 1 011 194,65 zł. Natomiast Stowarzyszenie Kraina Drwęcy i Pasłęki poniosło koszty w wysokości 330 185,65 zł. 

W ramach projektu współpracy zostały zrealizowane następujące działania: 

· opracowano i zaktualizowano mapy szlaków rowerowych w Krainie Drwęcy 
i Pasłęki. Powstały: kieszonkowe mapy szlaków rowerowych, mapa wszystkich szlaków rowerowych Krainy Drwęcy i Pasłęki oraz interaktywna mapa szlaków rowerowych.
· została wykonana konserwacja szlaków rowerowych i miejsc postojowych na obszarze 8-miu gmin (Gmina Dąbrówno, Gmina Grunwald, Gmina Jonkowo, Gmina Łukta, Gmina Miłakowo, Gmina Morąg, Gmina Ostróda, Gmina Świątki). 
· Dnia 06 sierpnia 2021 roku otrzymano ekspozytory z wizytówkami przedstawiającymi wybrane atrakcje obszaru Krainy Drwęcy i Pasłęki. Wykonano 40 różnych wizytówek 
w łącznym nakładzie 5000 szt. Powstałe materiały promocyjne będą prezentować się na 18 ekspozytorach umiejscowionych w obiektach noclegowych znajdujących się na obszarze działania Stowarzyszenia. 
· W dniach 18-19 listopada 2021 roku zorganizowano spotkanie partnerów projektu współpracy. Celem spotkania było podsumowanie I etapu realizacji projektu oraz omówienie zadań zaplanowanych w II etapie. Na spotkanie została również zaproszona Telewizja Kopernik w celu przygotowania materiału promocyjnego. 

· W ramach realizacji projektu współpracy w miesiącu grudniu 2021 roku został upubliczniony film promujący istniejące szlaki rowerowe w Jonkowogminie: Dąbrówno, Grunwald, , Miłakowo, Morąg, Łukta, Ostróda
, Świątki. Materiał filmowy powstał w wersji angielskiej oraz w wersji dostosowanej dla osób niesłyszących.

d) Projekt grantowy pt. „Rozwój ogólnodostępnej infrastruktury na obszarze działania Stowarzyszenia Krainy Drwęcy i Pasłęki” w ramach poddziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność”

· W dniu 27 grudnia 2021 roku w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Warmińsko-Mazurskiego złożono wniosek o przyznanie pomocy. W ramach zadania powstanie pięć nowych obiektów niekomercyjnej infrastruktury oraz jedna analiza dotycząca rozwoju turystyki na obszarze LGD. Operacja przyczyni się do integracji społeczeństwa, podniesienia jakości życia mieszkańców z terenu LGD Stowarzyszenia, zwiększy liczbę osób korzystających z infrastruktury oraz wzrośnie liczba osób odwiedzjących zabytki obiekty. Nowopowstała infrastruktura zwiększy atrakcyjność obszaru i będzie zachęcała potencjalnych turystów do przyjazdu. Kwota dofinasowania wynosi 248 365,00 zł.
e) Projekt współpracy pn. „Sieć edukacyjnych gier terenowych i szlaków geocachingowych” 
w ramach poddziałania 19.3 Przygotowanie i realizacja działań w zakresie współpracy z lokalną grupą działania objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020
· W dniu 09 grudnia 2021 roku Stowarzyszenie zawarło Umowę partnerską na rzecz realizacji projektu współpracy  pt. „Sieć edukacyjnych gier terenowych i szlaków geocachingowych” (akronim projektu: SEGTiSG). Umowa zawarta została w celu określenia zasad i sposobu realizacji projektu współpracy będącego przedmiotem wniosku o przyznanie pomocy w ramach projektu współpracy.

· W dniu 29 grudnia 2021 roku w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Pomorskiego został złożony wniosek o przyznanie pomocy na realizację projektu współpracy pn. „Sieć edukacyjnych gier terenowych i szlaków geocachingowych” (akronim projektu: SEGTiSG). Koordynatorem projektu jest Stowarzyszenie LGD Ziemi Człuchowskiej. Celem Projektu jest rozwój turystyki aktywnej i rekreacji, a także podniesienie atrakcyjności turystycznej i promocja obszarów działania Partnerów poprzez opracowanie i stworzenie sieci questów i geoskrytek oraz organizację wizyty studyjnej. Projekt skierowany jest do turystów, którzy będą odwiedzać obszar Partnerów, jak 
i lokalnej społeczności zamieszkującej obszary wiejskie. W projekcie uczestniczy 
7 partnerów: Stowarzyszenie LGD Ziemi Człuchowskiej z siedzibą Debrznie, Stowarzyszenie LGD Działania Kraina Trzech Rzek z siedzibą Obornikach, Lokalną Grupą Działania „Dolina rzeki Grabi” z siedzibą w Łasku, Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Działania „Dolina Raby” z siedzibą w Chrostowej, Stowarzyszenie LGD „Kraina Dinozaurów” z siedzibą Ozimku, LGD „Z Nami Warto” z siedzibą Wrześni oraz Stowarzyszenie Kraina Drwęcy i Pasłęki z siedzibą w Łukcie. 

Zaplanowane zadania Stowarzyszenia Krainy Drwęcy i Pasłęki polegać będą na: 

· opracowaniu gier terenowych w wersji papierowej i elektronicznej, 

· zamieszczeniu questów w Ogólnopolskiej Aplikacji Mobilnej, 

· zorganizowaniu warsztatów z geocachingu, 

· zamontowaniu modelowych geoskrytek, 

· zarejestrowaniu modelowych geoskrytek w międzynarodowym systemie geocachingowym, 

· opracowaniu i druku ulotek promujących gry terenowe, 

· przygotowaniu drewniaczków PGW – Polish Wood Geocoin – pamiątkowe kolekcjonerskie woodcoiny, 

· nakręceniu, obróbce i zmontowaniu filmu promocyjnego, 

· wizycie studyjnej u Partnera projektu współpracy tj. LGD „Dolina Rzeki Grabi”.

Projekt realizowany będzie w okresie od kwietnia 2022 r. do czerwca 2023 r. Całkowity koszt realizacji zadania wynosi 420 867,81 zł w tym koszt Stowarzyszenia wynosi 53 396,21 zł. 
2022

1) W dniu 22 kwietnia 2022 roku zamieszczono ogłoszenie o naborze na zadania realizowane 
w ramach poddziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014–2020, w następujących  zakresach tematycznych:
· podejmowanie działalności gospodarczej,

· rozwój ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej.
W zakresie „Podejmowania działalności gospodarczej” – nabór 23/2022, wpłynęło 16 wniosków na ogólną kwotę 1 340 000,00 zł natomiast limit zabezpieczonych środków wynosił 290 128,78 euro (1 160 515,12 zł po indykatywnym kursie 4 zł). Trzynaście wniosków było zgodnych z Lokalną Strategią Rozwoju. Jedenaście wniosków otrzymało rekomendację do finasowania na łączną kwotę 790 000,00 zł. Pięć wniosków na kwotę 500 000,00 zł nie mogło podlegać dofinansowaniu, ponieważ trzy nie spełniały wymogów formalnych, a dwa z nich nie uzyskały minimum punktowego.
W zakresie „Rozwój ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej 
i rekreacyjnej” – nabór 22/2022, wpłynęło 9 wniosków na ogólną kwotę 1 434 137,00 zł, natomiast limit zabezpieczonych środków wynosił 367 508,12 euro (1 470 032,48 zł po indykatywnym kursie 4 zł). Wszystkie wnioski były zgodne z Lokalną Strategią Rozwoju 
i otrzymały rekomendację do finasowania na łączną kwotę 1 434 137,00 zł. Jeden wniosek na kwotę 180 317,00 zł nie zmieścił się w limicie dostępnych środków i pozostał na liście rezerwowej.
2) W dniach 28 i 30 czerwca 2022 roku odbyło się uroczyste podpisanie umów na realizację 
5 projektów grantowych w zakresie „Rozwój ogólnodostępnej infrastruktury na obszarze działania Stowarzyszenia Krainy Drwęcy i Pasłęki” o łącznej wartości 248 153,00 zł. W ramach projektów grantowych zostaną zrealizowane następujące operacje:

· Samoobsługowa stacja serwisowa rowerów - grantobiorca Zachodniomazurskie Stowarzyszenie Przewodników,

· Kasztanowy Park - grantobiorca Stowarzyszenie Isąg,

· BUDOWA OGÓLNODOSTĘPNEJ I NIEKOMERCYJNEJ INFRASTRUKTURY TURYSTYCZNEJ 
I REKREACYJNEJ POŁACZONA Z EDUKACJĄ W ZAKRESIE ŚWIADOMOSCI EKOLOGICZNEJ, HISTORYCZNEJ I KULTUROWEJ przez OSP w Skolitach grantobiorca Ochotnicza Straż Pożarna w Skolitach,

· OGRÓD SENSORYCZNY W ELGNOWIE – grabtobiorca - Koło Gospodyń Wiejskich 
w Elgnowie,

· Budowa placu zabaw w miejscowości Wynki - grantobiorca STOWARZYSZENIE WYNKI RAZEM.

Realizacja projektów i otrzymane dotacje:

a) Projekt współpracy pn. „Sieć edukacyjnych gier terenowych i szlaków geocachingowych” 
w ramach poddziałania 19.3 Przygotowanie i realizacja działań w zakresie współpracy z lokalną grupą działania objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020

· W dniu 29 marca 2022 roku Stowarzyszenie zawarło aneks do Umowy partnerskiej na rzecz realizacji projektu współpracy w ramach Poddziałania 19.3 Przygotowanie i realizacja działań 
w zakresie współpracy z lokalną grupą działania objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020.  Celem Projektu jest rozwój turystyki aktywnej i rekreacji, a także podniesienie atrakcyjności turystycznej i promocja obszarów działania Partnerów poprzez opracowanie i stworzenie sieci questów i geoskrytek oraz organizację wizyty studyjnej. 
W projekcie uczestniczy 7 partnerów: Stowarzyszenie LGD Ziemi Człuchowskiej z siedzibą Debrznie, Stowarzyszenie LGD Działania Kraina Trzech Rzek z siedzibą Obornikach, Lokalną Grupą Działania „Dolina rzeki Grabi” z siedzibą w Łasku, Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Działania „Dolina Raby” z siedzibą w Chrostowej, Stowarzyszenie LGD „Kraina Dinozaurów” 
z siedzibą Ozimku, LGD „Z Nami Warto” z siedzibą Wrześni oraz Stowarzyszenie Kraina Drwęcy i Pasłęki z siedzibą w Łukcie.

· W dniu 20 czerwca 2022 roku odbyło się podpisanie umowy na realizację projektu współpracy 
o akronimie projektu: SEGTiSG. Celem projektu jest rozwój turystyki aktywnej i rekreacji, 
a także podniesienie atrakcyjności turystycznej i promocja obszarów działania Partnerów poprzez opracowanie i stworzenie sieci questów i geoskrytek oraz organizacja wizyty studyjnej. Zakończenie projektu planowane jest na czerwiec 2023 roku.

b) Operacja własna pn. „Inicjatywy aktywizujące mieszkańców Krainy Drwęcy i Pasłęki” 
w ramach podziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” w ramach działania „Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” objętego Programem

· W dniach 11-26 kwietnia 2022 roku odbyła się rekrutacja mieszkańców obszaru 8 gmin: Dąbrówno, Grunwald, Jonkowo, Łukta, Miłakowo, Morąg, Ostróda, Świątki do udziału w Grze nocnej w dniach 05-06 maja 2022 r. w „Pałacu Wojciechy”. Celem gry nocnej była promocja oraz wzrost poziomu wiedzy o lokalnych walorach przyrodniczych i kulturalnych obszaru działania LSR.

· W dniu 05-06 maja 2022 roku Stowarzyszenie przeprowadziło wydarzenie pn. Gra Nocna 
w „Pałacu Wojciechy”. W wydarzeniu wzięło udział 30 uczestników. Wyżywienie, nocleg, obsługa medyczna, ubezpieczenie, animacje oraz gadżety promocyjne zostały sfinansowane 
w ramach ww. projektu.

c) Wsparcie przygotowawcze w ramach działania 19. Wsparcie dla rozwoju lokalnego 
w ramach inicjatywy LEADER dla podziałania 19.1 „Wsparcie przygotowawcze” objętego PROW na lata 2014-2020.

W dniu 29 kwietnia 2022 roku złożono wniosek o przyznanie pomocy w ramach działania 19. Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER dla podziałania 19.1 „Wsparcie przygotowawcze” objętego PROW na lata 2014-2020.
· W dniu 14 czerwca 2022 roku odbyło się podpisanie umowy o przyznaniu pomocy 
w ramach poddziałania 19.1 Wsparcie przygotowawcze. Udzielone dofinansowanie w kwocie 74 000,00 zł pozwoli Lokalnej Grupie Działania rozpocząć prace związane z opracowaniem Lokalnej Strategii Rozwoju na nowy okres programowania.
d) Projektu współpracy pt. „Zintegrowany Produkt Turystyczny Szlaki Leśne Atrakcją Kraju” 
w ramach poddziałania 19.3 Przygotowanie i realizacja działań w zakresie współpracy z lokalną grupą działania objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020

W ramach projektu współpracy zostały zrealizowane następujące zadania:

· W dniach 13-19 maja 2022 roku odbyła się rekrutacja mieszkańców gmin: Dąbrówno, Grunwald, Jonkowo, Łukta, Miłakowo, Morąg, Ostróda, Świątki do udziału w Rajdzie rowerowym pod hasłem „ZPT SZLAK” w dniach 24-27 maja 2022 r.

· W dniach 24-27 maja 2022 roku odbył się rajd rowerowy pod hasłem „ZPT SZLAK”. Celem rajdu rowerowego było wspólne testowanie produktu turystycznego, które polegało na wycieczce rowerowej połączonej z atrakcjami (animacje, mini rejs po Kanale Elbląskim). 
W wydarzenie zostali zaangażowani także komandorzy rajdu, którzy są przewodnikami turystycznymi województwa warmińsko-mazurskiego. Rowerzyści mogli dowiedzieć się 
o atrakcjach turystycznych w pobliżu trasy. Wyżywienie, nocleg, komandorzy rajdu, obsługa medyczna i techniczna oraz ubezpieczenie zostały sfinansowane w ramach ww. projektu.

· W dniu 05 czerwca 2022 roku pracownicy Stowarzyszenia wzięli udział w Festiwalu Kulinarnym Mazury Zachodnie od Kuchni, który odbył się w Starych Jabłonkach. Jednym z głównych celów Festiwalu był rozwój i promocja rynku żywności naturalnej (tradycyjnej, lokalnej, regionalnej, ekologicznej) opartej na lokalnych i regionalnych zasobach surowców, zapewnienie konsumentom i turystom regionalnej oferty kulinarnej, promocja i rozwój małych i średnich przedsiębiorstw, zwiększanie zainteresowania producentów i konsumentów żywnością naturalną wysokiej jakości, podnoszenie wiedzy na temat historii i tradycji kuchni Warmii 
i Mazur. Gościem specjalnym wydarzenia był Karol Okrasa.

e) Projekt grantowy pt. w ramach podziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji 
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność”

· W dniu 14 czerwca 2022 roku odbyło się podpisanie umowy o przyznaniu pomocy w ramach projektu grantowego pt. „Rozwój ogólnodostępnej infrastruktury na obszarze działania Stowarzyszenia Krainy Drwęcy i Pasłęki”. Celem operacji jest zwiększenie dostępu do niekomercyjnej infrastruktury oraz opracowania analizy na temat rozwoju turystyki na obszarze Krainy Drwęcy i Pasłęki poprzez realizację pięciu projektów grantowych do końca grudnia 2022 r. 

<źródło Sprawozdania merytoryczne z działalności  Stowarzyszenia za lata 2016 – 2021 rok oraz opracowanie własne za okres 01.01-31.03.2022 Stowarzyszenia>
PODSUMOWANIE 

W okresie realizacji LSR na lata 2014-2020 udzielono Lokalnej Grupie Działania wsparcia finansowego 
w następującej w wysokości:

· podziałanie 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” – 2 793 500,00 euro
· poddziałanie 19.3 „Przygotowanie i realizacja działań w zakresie współpracy z lokalną grupą działania objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020” – 222 750,00 euro
· podziałanie 19.4 Wsparcie na rzecz kosztów bieżących i aktywizacji objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 – 529 170,00 euro.
Podczas realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2014-2020 w ramach poddziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność”:

· przeprowadzono 23 konkursy: 
· zostało złożonych 220 wniosków o przyznanie pomocy,

· zostało wybranych dofinansowania 159 wniosków, 

· zostało podpisanych 70 umów z beneficjentami,

· utworzono 32 miejsca pracy – stan na 31.03.2022 r.
· powstało 21 nowych przedsiębiorstw – stan na 31.03.2022 r.
· 8 przedsiębiorstw rozwinęło swoją działalność - stan na 31.03.2022 r.
· powstało 19 obiektów nowej infrastruktury na naszym terenie - stan na 31.03.2022 r.
· 14 obiektów architektury zostało zmodernizowanych - stan na 31.03.2022 r.
· przebudowano 1 publiczną drogę gminną,

· jedna instytucja w ramach zakresu Zachowanie niematerialnego dziedzictwa historycznego obszaru LSR została zmodernizowana.
W ramach poddziałania 19.3 Przygotowanie i realizacja działań w zakresie współpracy z lokalną grupą działania objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 w okresie realizacji LSR Stowarzyszenie zawarło trzy umowy na realizację następujących projektów współpracy:
·  „Pokochaj Aktywną Turystykę – Razem Zwiedzajmy” (akronim projektu: PATRZ),
·  „Zintegrowany Produkt Turystyczny Szlaki Leśne Atrakcją Kraju” (akronim projektu: SZLAK),
· „Sieć edukacyjnych gier terenowych i szlaków geocachingowych” (akronim projektu: SEGTiSG).
Sprawozdanie ze stanu realizacji 
Pierwszy ogólny cel LGD, którego budżet wynosił 388 047,07 EUR, według danych sprawozdawczych budżet przeznaczony na realizację tego celu został wykorzystany w 45,94%, czyli w kwocie 178 285,84 EUR. 

Budżet drugiego celu ogólnego, został zrealizowany w 59,27%, a jego budżet wynosił 1 455 092,20 EUR. Zrealizowano budżet w kwocie 862 464,45 EUR.

Budżet trzeciego celu ogólnego został zrealizowany w 56,73%. W 92,47% zostały wykorzystane środki z celu IV Podniesienie poziomu aktywności społecznej mieszkańców.

Ze względu na cele szczegółowe w ramach celu ogólnego pierwszego, najlepiej zrealizowany został cel szczegółowy 1.3 Rozwinięcie oferty okołopobytowej i rozbudowa infrastruktury obsługi ruchy turystycznego z perspektywy nowych trendów rynkowych i potrzeby wydłużenia sezony- w 44,28 %

Z celu ogólnego 2 najlepiej został zrealizowany cel szczegółowy 2.3 podniesienie poziomu aktywności zawodowej mieszkańców ze szczególnym wskazaniem grup defaworyzowanych na rynku pracy - 
w 100%

Z celu ogólnego 3 najlepiej zrealizowano cel szczegółowy 3.2 Poprawa dostępności komunikacyjnej miejscowości wiejskich położonych peryferyjnie względem wiodących ośrodków lokalnych- w 100%.

W celu ogólnym 4 wszystkie cele szczegółowe zostały zrealizowane w 100%.

Tabela 1. Budżet LSR według ogólnych celów Strategii

	Cel ogólny
	Budżet w LSR [EUR]
	Realizacja budżetu [EUR]
	Realizacja budżetu [%]

	Cel ogólny nr 1 Wykorzystanie potencjału przyrodniczego, kulturowego i historycznego dla zachowania tożsamości obszaru, promocji i rozwoju lokalnego
	388 047,07 EUR
	178 285,84 EUR
	45,94%

	Cel ogólny nr 2 Wykorzystanie potencjału lokalnego przez sektor gospodarczy i rozwój zasobów rynku pracy w perspektywie zapotrzebowania na kadrę pracowniczą 
	1 455 092,20 EUR
	862 464,45 EUR
	59,27%

	Cel ogólny nr 3 Zagospodarowanie przestrzeni publicznej w zakresie urządzeń i infrastruktury zaspokajającej potrzeby pierwszego rzędu oraz tworzących komfort zamieszkania
	1 173 110,73 EUR
	665 511,72 EUR
	56,73%

	Cel szczegółowy nr 4 Podniesienie poziomu aktywności społecznej mieszkańców
	529 170,00 EUR
	489 302,97 EUR
	92,47%

	SUMA
	3 545 420,00 EUR
	2 123 508,90 EUR
	61,93 %


Źródło: opracowanie własne Stowarzyszenia Krainy Drwęcy i Pasłęki – stan na dzień 31.03.2022 r.
Tabela 2. Budżet LSR według celów szczegółowych Strategii

	Cele szczegółowe
	 
	 

	Nazwa
	Budżet w LSR [EUR]
	Realizacja budżetu [EUR]
	Realizacja budżetu [%]

	Cel szczegółowy 1.1.: Korzystanie z zasobów przyrodniczych i kulturalnych w zgodzie z zasadami zrównoważonego rozwoju
	201 458,07 EUR
	284 000,95 EUR
	14,10%

	Cel szczegółowy 1.2.: Poprawa stanu zachowania obiektów zabytkowych i określenie spójnej wizji wykorzystania obiektów historycznych poprzez właściwą ich prezentację i nadawanie funkcji przyczyniających się do rozwoju społeczno-gospodarczego oraz kultywowanie niematerialnego dziedzictwa historycznego
	94 183,29 EUR
	30 124,50 EUR
	31,98%

	Cel szczegółowy 1.3: Rozwinięcie oferty okołopobytowej i rozbudowa infrastruktury obsługi ruchu turystycznego z perspektywy nowych trendów rynkowych i potrzeby wydłużenia sezonu
	92 405,71 EUR
	40 920,23 EUR
	44,28%

	Cel szczegółowy 2.1: Podniesienie wskaźnika przedsiębiorczości i rozwój podmiotów gospodarczych w szczególności bazujących na usługach i produktach lokalnych oraz zasobach tradycyjnych i ekologicznych
	1 364 479,04 EUR
	830 104,56 EUR
	60,84%

	Cel szczegółowy 2.2: Rozwinięcie sieci lokalnych partnerstw gospodarczych na rzecz tworzenia, promocji i sprzedaży produktów i usług oraz tworzenie ogólnodostępnej infrastruktury na potrzeby przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktów i usług opartych na zasobach lokalnych
	75 000,00 EUR
	23 530,81 EUR
	31,37%

	Cel szczegółowy 2.3: Podniesienie poziomu aktywności zawodowej mieszkańców ze szczególnym wskazaniem grup defaworyzowanych na rynku pracy
	15 613,16 EUR
	15 613,16 EUR
	100,00%

	Cel szczegółowy 3. 1: Zwiększenie dostępu do infrastruktury umożliwiającej aktywność ruchową i aktywne formy wypoczynku 
	809 631,56 EUR
	340 919,47 EUR
	42,11%

	Cel szczegółowy 3.2: Poprawa dostępności komunikacyjnej miejscowości wiejskich położonych peryferyjnie względem wiodących ośrodków lokalnych
	69 048,61 EUR
	69 048,61 EUR
	100,00%

	Cel szczegółowy: 3.3: Rozbudowa bazy obiektów stanowiących ośrodki aktywności kulturalnej i miejsca spotkań mieszkańców
	294 430,56 EUR
	255 543,64 EUR
	86,79%

	Cel szczegółowy nr 4.1: Zwiększenie oferty zagospodarowania czasu wolnego w dostosowaniu do potrzeb różnych grup wiekowych
	50 000,00 EUR
	50 000,00 EUR
	100,00%

	Cel szczegółowy nr 4.2: Zwiększenie liczby animacji lokalnych i rozbudowa wsparcia formalnego na rzecz liderów lokalnych oraz otwarcie mieszkańców na potrzeby społeczności lokalnej i zachęcanie do wspólnych działań
	479 170,00 EUR
	439 302,97 EUR
	91,68%

	SUMA
	3 545 420,00 EUR
	2 123 508,90 EUR
	


Źródło: opracowanie własne Stowarzyszenia Krainy Drwęcy i Pasłęki – stan na 31.03.2022 r.
Sprawozdawczość budżetu można też przeanalizować ze względu na pomoc przyznaną i wypłaconą. Na dzień realizacji usługi nie zostały wypłacone żadne środki z działania: 1.1.5; 1.1.7; 1.2.2.; 1.3.1; 1.3.4. Są już za to też działania, w których środki finansowe w 100% zostały otrzymane i zrealizowane. Taki wskaźnik mają przedsięwzięcia: 1.1.1 - akcje informacyjne oraz kampanie; 1.1.2 – działania edukacyjne w zakresie podniesienia; 1.1.4 - oznaczanie i inwentaryzacja dziedzictwa kulturowego; 1.1.6 – urządzenie, przebudowa i doposażanie parków; 1.2.1 - rewitalizacja obiektów zabytkowych; 1.3.2 tworzenie i rozwijanie sieci współpracy. W celu ogólnym drugim ukończono dwa przedsięwzięcia: 2.1.2 – rozwijanie dzialności gospodarczej, w szczególności bazującej na usługach i produktach loklnych oraz 2.3.1 – podnoszenie kompetencji zawodowych osób. W celu ogolnym trzecim ukończono jedno przedsięwzięcie - 3.2.1 – budowa i przebudowa publicznych dróg. W czwartym celu szczegółowycm ukończono trzy z czterech przedsiewzięć. Zrealizowano w pełni czternaście z 31 przedsięwzięć.

Tabela 3. Budżet LSR według przedsięwzięć

	Przedsięwzięcia

	Nazwa
	Program / fundusz
	Budżet w LSR [EUR]
	Pomoc przyznana
	Pomoc wypłacona

	
	
	
	Realizacja budżetu [EUR]
	Realizacja budżetu [%]
	Realizacja budżetu [EUR]
	Realizacja budżetu [%]

	Przedsięwzięcie 1.1.1: akcje informacyjne oraz kampanie…
	EFRROW
	466,12 EUR

	466,12 EUR
	100%
	466,12 EUR

	100%

	Przedsięwzięcie 1.1.2: działania edukacyjne w zakresie podniesienia…
	EFRROW
	1 206,16 EUR
	1 206,16 EUR
	100%
	1 206,16 EUR
	100%

	Przedsięwzięcie 1.1.3: organizacja imprez rekreacyjnych i sportowych…
	EFRROW
	188 337,55 EUR
	95 920,21 EUR
	50,93%
	63 356,18 EUR
	33,64%

	Przedsięwzięcie 1.1.4: oznaczanie i inwentaryzacja cennego dziedzictwa...
	EFRROW
	466,12 EUR
	466,12 EUR
	100%
	466,12 EUR
	100%

	Przedsięwzięcie 1.1.5: tworzenie edukacyjnych centrów…
	EFRROW
	655,67 EUR
	646,98 EUR
	98,67%
	0,00 EUR
	0,00%

	Przedsięwzięcie 1.1.6: urządzenie, przebudowa i doposażenie parków…
	EFRROW
	2 326,45 EUR
	2 326,45 EUR
	100%
	2 326,45 EUR
	100%

	 Przedsięwzięcie 1.1.7: opracowanie koncepcji smart village
	EFRROW
	8 000,00 EUR
	0,00 EUR
	0,00%
	0,00 EUR
	0,00%

	Przedsięwzięcie 1.2.1: rewitalizacja obiektów zabytkowych…
	EFRROW
	462,65 EUR
	462,60 EUR
	99,99%
	462,65 EUR
	100%

	Przedsięwzięcie 1.2.2: ochrona i zabezpieczanie obiektów zabytkowych…
	EFRROW
	21 591,66 EUR
	21 305,75 EUR
	98,68%
	0,00 EUR
	0,00%

	Przedsięwzięcie 1.2.3: oznaczanie i inwentaryzacja cennego dziedzictwa…
	EFRROW
	32 840,25 EUR
	32 675,46 EUR
	99,50%
	20 395,49 EUR
	62,11%

	Przedsięwzięcie 1.2.4: zachowanie niematerialnego dziedzictwa…
	EFRROW
	39 288,73 EUR
	38 831,19 EUR
	98,84%
	9 266,36 EUR
	23,59%

	Przedsięwzięcie 1.3.1: budowa infrastruktury obsługi ruchu…
	EFRROW
	437,11 EUR
	0,00 EUR
	0,00%
	0,00 EUR
	0,00%

	Przedsięwzięcie 1.3.2: tworzenie i rozwijanie sieci współpracy…
	EFRROW
	463,64 EUR
	463,64 EUR
	100%
	463,64 EUR
	100%

	Przedsięwzięcie 1.3.3: tworzenie produktów i usług turystycznych…
	EFRROW
	90 417,35 EUR
	90 417,35 EUR
	100%
	79 876,67 EUR
	88,34%

	Przedsięwzięcie 1.3.4: analizy i opracowania …
	EFRROW
	1 087,61 EUR
	1087,61 EUR
	100,00%
	0,00 EUR
	0,00%

	Przedsięwzięcie 2.1.1: podejmowanie działalności gospodarczej 
	EFRROW
	882 681,51 EUR
	592 552,73 EUR
	67,13%
	341 522,95 EUR
	38,69%

	Przedsięwzięcie 2.1.2: rozwijanie działalności gospodarczej, 
w szczególności bazującej na usługach i produktach lokalnych…
	EFRROW
	481 797,53 EUR
	481 797,53 EUR
	100,00%
	481 797,53 EUR
	100%

	Przedsięwzięcie 2.2.1: inicjowanie i rozwój współpracy partnerskiej…
	EFRROW
	12 500,00 EUR
	10 783,08 EUR
	86,26%
	3 921,81 EUR
	31,37%

	Przedsięwzięcie 2.2.2: promowanie usług i produktów lokalnych …
	EFRROW
	12 500,00 EUR
	10 783,07 EUR
	86,26%
	3 921,80 EUR
	31,37%

	Przedsięwzięcie 2.2.3: działania na rzecz rozwoju rynków…
	EFRROW
	12 500 EUR
	10 783,07 EUR
	86,26%
	3 921,80 EUR
	31,37%

	Przedsięwzięcie 2.2.4: tworzenie i rozwój inkubatorów…
	EFRROW
	12 500,00 EUR
	10 783,07 EUR
	86,26%
	3 921,80 EUR
	31,37%

	Przedsięwzięcie 2.2.5: tworzenie i rozwój krótkich łańcuchów dostaw…
	EFRROW
	12 500,00 EUR
	10 783,07 EUR
	86,26%
	3 921,80 EUR
	31,37%

	Przedsięwzięcie 2.2.6: badania i analizy dotyczące lokalnego sektora…
	EFRROW
	12 500,00 EUR
	10 783,07 EUR
	86,26%
	3 921,80 EUR
	31,37%

	Przedsięwzięcie 2.3.1: podnoszenie kompetencji zawodowych osób…
	EFRROW
	15 613,16 EUR
	15 613,16 EUR
	100%
	15 613,16 EUR
	100%

	Przedsięwzięcie 3.1.1: rozwój ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury ...
	EFRROW
	809 631,56 EUR
	442 123,44 EUR
	54,61%
	340 919,47 EUR
	42,11%

	
	
	
	
	
	
	
	

	Przedsięwzięcie 3.2.1: budowa i przebudowa publicznych dróg…
	EFRROW
	69 048,61 EUR
	69 048,61 EUR
	100%
	69 048,61 EUR
	100%
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Przedsięwzięcie 3.3.1: rozwój obiektów stanowiących ogólnodostępną infrastrukturę ... 
	EFRROW
	294 430,56 EUR
	294 202,42 EUR
	99,92%
	255 543,64 EUR
	86,79%
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Przedsięwzięcie 4.1.1: przygotowanie i realizacja oferty zagospodarowania …
	EFRROW
	25 000,00 EUR
	25 000,00 EUR
	100%
	25 000,00 EUR
	100%
	

	Przedsięwzięcie 4.1.2: przygotowanie i realizacja inicjatyw…
	EFRROW
	25 000,00 EUR
	25 000,00 EUR
	100%
	25 000,00 EUR
	100,0%
	

	Przedsięwzięcie 4.2.1: przygotowanie i realizacja animacji lokalnych…
	EFRROW
	62 500,00 EUR
	62 500,00 EUR
	100%
	62 500,00 EUR
	100,0%
	

	Przedsięwzięcie 4.2.2: wsparcie szkoleniowo-doradcze…
	EFRROW
	416 670,00 EUR
	416 670,00 EUR
	100,0%
	376 802,97 EUR
	90,43%
	


Źródło: opracowanie własne Stowarzyszenia Krainy Drwęcy i Pasłęki – stan na dzień 31.12.2022 r.
Uwzględniając wskaźniki przypisane do poszczególnych przedsięwzięć widzimy, że w każdym przypadku rozpoczętego zadania procent realizacji wynosi blisko 51% (uwzględniając wyłącznie informacje dotyczące operacji w odniesieniu do których zawarto umowy o przyznaniu pomocy), 
a niektóre zostały już osiągnięcie w 100%.

Tabela 4. Tabela wskaźników dla celu ogólnego I

	Cel ogólny
	Cel szczegółowy
	Wskaźniki rezultatu
	Jednostka miary
	Stan początkowy
	Stan docelowy
	Realizacja (%)

	
	
	
	
	
	
	
	

	Cel ogólny nr 1 Wykorzystanie potencjału przyrodniczego, kulturowego i historycznego dla zachowania tożsamości obszaru, promocji i rozwoju lokalnego
	1.1 Korzystanie z zasobów przyrodniczych i kulturalnych w zgodzie z zasadami zrównoważonego rozwoju
	w.r. 7 Wzrost liczby osób korzystających z obiektów infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturalnej
	osoba
	stan przed realizacją
	 +170
	3458,24%
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 w.r. 10 Wzrost liczby osób odwiedzających zabytki i obiekty
	osoba
	stan przed realizacją
	 +50
	480,00%
	

	
	
	 w.r. 13 Liczba projektów wykorzystujących lokalne zasoby: przyrodnicze, kulturowe, historyczne, turystyczne, produkty lokalne
	sztuka
	0
	3
	33,33%
	

	
	
	 w.r. 14 Liczba projektów skierowanych do następujących grup docelowych: przedsiębiorcy, grupy defaworyzowane (określone w LSR) młodzież, turyści, inne
	sztuka
	0
	3
	33,33%
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.2 Poprawa stanu zachowania obiektów zabytkowych i określenie spójnej wizji wykorzystania obiektów historycznych poprzez właściwą ich prezentację i nadawanie funkcji przyczyniających się do rozwoju społeczno-gospodarczego oraz kultywowanie niematerialnego dziedzictwa historycznego 
	w.r. 10 Wzrost liczby osób odwiedzających zabytki i obiekty
	osoba
	stan przed realizacją
	 +50
	480,00%
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.3 Rozwinięcie oferty okołopobytowej i rozbudowa infrastruktury obsługi ruchu turystycznego z perspektywy nowych trendów rynkowych i potrzeby wydłużenia sezonu
	w.r. 7 Wzrost liczby osób korzystających z obiektów infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturalnej
	osoba
	stan przed realizacją
	 +170
	3458,24%
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 w.r. 8 Liczba osób, które skorzystały z miejsc noclegowych w ciągu roku
	osoba
	0
	20
	65,00%
	

	
	
	 w.r. 9 Liczba osób, które skorzystały z więcej niż jednej usługi turystycznej objętej siecią, która otrzymała wsparcie w ramach realizacji LSR
	osoba
	0
	10
	70,00%
	


Źródło: sprawozdanie z realizacji LSR oraz opracowanie własne Stowarzyszenia – stan do 31.03.2022 r.
Tabela 5. Tabela wskaźników dla przedsięwzięć w ramach celu ogólnego I
	Przedsięwzięcie
	Wskaźniki produktu
	Jednostka miary
	Stan docelowy
	Realizacja (%)

	
	
	
	
	U
	P

	 1.1.1 akcje informacyjne oraz kampanie promocyjne…; 1.1.2 działania edukacyjne…; 1.1.3 organizacja imprez rekreacyjnych i sportowych…1.1.4 oznaczanie i inwentaryzacja…; 1.1.5 tworzenie edukacyjnych centrów…; 1.1.6 urządzenie, przebudowa i doposażenie...
	w.p. 8 Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektów infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturalnej
	sztuka
	41
	90,24%
	80,49%

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	w.p. 12 Liczba operacji obejmujących wyposażenie podmiotów działających 
w sferze kultury
	sztuka
	3
	200,00%
	166,67%

	
	 w.p. 13 Liczba podmiotów działających 
w sferze kultury, które otrzymały wsparcie w ramach realizacji LSR
	sztuka
	6
	116,67%
	66,67%

	
	 w.p. 17 Liczba operacji ukierunkowanych na innowacje
	sztuka
	62
	103,22%
	62,90%

	
	w.p. 18 Liczba przygotowanych projektów współpracy w tym projektów współpracy międzynarodowej
	sztuka
	3
	100,00%
	33,33%

	
	 w.p. 19 Liczba zrealizowanych projektów współpracy w tym projektów współpracy międzynarodowej
	sztuka
	3
	100,00%
	33,33%

	
	
	
	
	
	

	1.2.1 rewitalizacja obiektów zabytkowych…; 1.2.2 ochrona i zabezpieczenie obiektów zabytkowych…; 1.2.3 oznaczanie i inwentaryzacja…; 1.2.4 zachowanie niematerialnego dziedzictwa... 
	w.p. 11 Liczba zabytków poddanych pracom konserwatorskim lub restauratorskim 
w wyniku wsparcia otrzymanego w ramach realizacji strategii
	sztuka
	2
	200,00%
	200,00%

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	w.p. 12 Liczba operacji obejmujących wyposażenie podmiotów działających 
w sferze kultury
	sztuka
	3
	200,00%
	166,67%

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	w.p. 13 Liczba podmiotów działających 
w sferze kultury, które otrzymały wsparcie w ramach realizacji LSR
	sztuka
	6
	116,67%
	66,67%

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	 w.p. 17 Liczba operacji ukierunkowanych na innowacje
	sztuka
	62
	103,22%
	62,90%

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	1.3.1 budowa infrastruktury obsługi…; 1.3.2 tworzenie i rozwijanie sieci współpracy…; 1.3.3 tworzenie produktów i usług…; 1.3.4 analizy i opracowania…
	w.p. 8 Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektów infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej
 i kulturalnej
	sztuka
	41
	90,24%
	80,49%

	
	
	
	
	
	

	
	 w.p. 9 Liczba nowych miejsc noclegowych
	sztuka
	6
	400,00%
	300,00%

	
	 w.p. 10 Liczba sieci w zakresie usług turystycznych, które otrzymały wsparcie w ramach realizacji LSR
	sztuka
	1
	100,00%
	100,00%

	
	 w.p. 17 Liczba operacji ukierunkowanych na innowacje
	sztuka
	62
	103,22%
	62,90%

	
	
	
	
	
	


Źródło: sprawozdanie z realizacji LSR oraz opracowanie własne Stowarzyszenia – stan do 31.03.2022 r.
W ramach celu szczegółowego 1.1 zostały osiągnięte trzy z sześciu wskaźników na poziomie pow. 100%. Natomiast w celach szczegółowych 1.2 i 1.3 zostały osiągnięte cztery z czterech wskaźników na poziomie pow. 100%. Liczba nowych miejsc noclegowych została osiągnięta na poziomie 300%. 
Tabela 6. Tabela wskaźników dla celu ogólnego II

	Cel ogólny
	Cel szczegółowy
	Wskaźniki rezultatu
	Jednostka miary
	Stan początkowy
	Stan docelowy
	Realizacja (%)

	Cel ogólny 2 Wykorzystanie potencjału lokalnego przez sektor gospodarczy i rozwój zasobów rynku pracy w perspektywie zapotrzebowania na kadrę pracowniczą
	2.1 Podniesienie wskaźnika przedsiębiorczości i rozwój podmiotów gospodarczych 
w szczególności bazujących na usługach i produktach lokalnych oraz zasobach tradycyjnych i ekologicznych
	w.r. 4 Liczba utworzonych miejsc pracy
	etat
	0
	29
	124,14%

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2.2 Rozwinięcie sieci lokalnych partnerstw gospodarczych na rzecz tworzenia, promocji i sprzedaży produktów i usług oraz tworzenie ogólnodostępnej infrastruktury na potrzeby przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktów i usług opartych na zasobach lokalnych
	w.r. 4  Liczba utworzonych miejsc pracy
	etat
	0
	29
	124,14%
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	w.r. 11 Liczba podmiotów korzystających z infrastruktury służącej przetwarzaniu produktów rolnych
	sztuka
	0
	4
	0,00%
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2.3 Podniesienie poziomu aktywności zawodowej mieszkańców ze szczególnym wskazaniem grup defaworyzowanych na rynku pracy
	w.r. 5 Liczba osób przeszkolonych w tym liczba osób z grup defaworyzowanych objętych ww. wsparciem
	osoba
	0
	7
	1828,57%
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 w.r. 6 Liczba osób oceniających szkolenia jako adekwatne do oczekiwań zawodowych
	osoba
	0
	5
	2080,00%
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Źródło: sprawozdanie z realizacji LSR oraz opracowanie własne Stowarzyszenia – stan do 31.03.2022 r.
Z celu ogólnego drugiego na moment realizacji badania w ramach celu szczegółowego 2.3 są zrealizowane cztery wskaźniki rezultatu, w tym dwa znacznie przekraczające normę do osiągnięcia: liczba osób przeszkolonych stan 1828,57% i liczba osób oceniające szkolenie jako adekwatne 2080,00%.
Tabela 7. Tabela wskaźników dla przedsięwzięć w ramach celu ogólnego II
	Przedsięwzięcie
	Wskaźniki produktu
	Jednostka miary
	Stan docelowy
	Realizacja (%)

	
	
	
	
	U
	P

	2.1.1 podejmowanie działalności gospodarczej; 2.1.2 rozwijanie działalności gospodarczej...
	w.p. 5 Liczba operacji polegających na utworzeniu nowego przedsiębiorstwa
	sztuka
	40
	82,50%
	52,50%

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	w.p. 6 Liczba operacji polegających na rozwoju istniejącego przedsiębiorstwa
	sztuka
	7
	128,57%
	114,29%

	
	 w.p. 17 Liczba operacji ukierunkowanych na innowacje
	sztuka
	62
	103,22%
	62,90%

	2.2.1 inicjowanie i rozwój współpracy…; 2.2.2 promowanie usług i produktów lokalnych; 2.2.3 działania rzecz rozwoju rynków zbytu…; 2.2.4 tworzenie i rozwój inkubatorów…; 2.2.5 tworzenie i rozwój krótkich łańcuchów dostaw…; 2.2.6 badania i analizy dotyczące lokalnego sektora...
	w.p. 5 Liczba operacji polegających na utworzeniu nowego przedsiębiorstwa
	sztuka
	40
	82,50%
	52,50%

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	w.p. 6 Liczba operacji polegających na rozwoju istniejącego przedsiębiorstwa
	sztuka
	7
	128,57%
	114,29%

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	 w.p. 14 Liczba centrów przetwórstwa lokalnego
	sztuka
	1
	100,00%
	0,00%

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	w.p. 15 Liczba sieci w zakresie krótkich łańcuchów żywnościowych lub rynków lokalnych które otrzymały wsparcie w ramach realizacji LSR
	sztuka
	1
	100,00%
	0,00%

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	w.p. 17 Liczba operacji ukierunkowanych na innowacje
	sztuka
	62
	103,22%
	62,90%

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2.3.1 podnoszenie kompetencji zawodowych…
	w.p. 7 Liczba szkoleń
	sztuka
	2
	500,00%
	450,00%

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Źródło: sprawozdanie z realizacji LSR oraz opracowanie własne Stowarzyszenia – stan do 31.03.2022 r.
Zgodnie ze sprawozdaniem z realizacji LSR oraz opracowaniem własnym Stowarzyszenia, zrealizowano trzy z dziewięciu wskaźników produktu dla celów szczegółowych drugiego celu ogólnego. Dla czterech wskaźników widoczna jest wartość nie przekraczająca 50%.  Dla dwóch wskaźników widoczna jest wartość zerowa. 

Natomiast uwzględniając wskaźniki przypisane do poszczególnych przedsięwzięć widzimy, że dwa z nich osiągnęło lub przekroczyło zakładaną wartość docelową. 

Tabela 8. Tabela wskaźników dla celu ogólnego III 
	Cel ogólny
	Cel szczegółowy
	Wskaźniki rezultatu
	Jednostka miary
	Stan początkowy
	Stan docelowy
	Realizacja (%)

	Cel ogólny: 3. Zagospodarowanie przestrzeni publicznej w zakresie urządzeń i infrastruktury zaspokajającej potrzeby pierwszego rzędu oraz tworzących komfort zamieszkania
	3.1 Zwiększenie dostępu do infrastruktury umożliwiającej aktywność ruchową 
i aktywne formy wypoczynku
	w.r. 7 Wzrost liczby osób korzystających 
z obiektów infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej 
i kulturalnej
	osoba
	stan przed realizacją
	 +170
	3458,24%

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.2 Poprawa dostępności komunikacyjnej miejscowości wiejskich położonych peryferyjnie względem wiodących ośrodków lokalnych
	w.r. 12 Liczba osób korzystających 
z nowej lub zmodernizowanej infrastruktury technicznej drogowej 
w zakresie włączenia społecznego
	osoba
	0
	40
	100,00%
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	3.3 Rozbudowa bazy obiektów stanowiących ośrodki aktywności kulturalnej i miejsca spotkań mieszkańców
	w.r. 7 Wzrost liczby osób korzystających 
z obiektów infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej 
i kulturalnej
	osoba
	stan przed realizacją
	 +170
	3458,24%
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Źródło: sprawozdanie z realizacji LSR oraz opracowanie własne Stowarzyszenia – stan do 31.03.2022 r. 
Zgodnie ze sprawozdaniem z realizacji LSR oraz opracowaniem własnym Stowarzyszenia, zrealizowano wszystkie wskaźniki produktu dla celów szczegółowych trzeciego celu ogólnego.
Tabela 9. Tabela wskaźników dla przedsiewzięć w ramach celu ogólnego III
	Przedsięwzięcie
	Wskaźniki produktu
	Jednostka miary
	Stan docelowy
	Realizacja (%)

	
	
	
	
	U
	P

	3.1.1 rozwój ogólnodostępnej i niekomercyjnej…
	w.p. 8 Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektów infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturalnej
	sztuka
	41
	90,24%
	80,49%

	
	w.p. 17 Liczba operacji ukierunkowanych na innowacje
	sztuka
	62
	103,22%
	62,90%

	3.2.1 budowa i przebudowa publicznych…
	w.p.16 Liczba operacji w zakresie infrastruktury drogowej w zakresie włączenia społecznego
	sztuka
	1
	4000,00%
	4000,00%

	
	w.p. 17 Liczba operacji ukierunkowanych na innowacje
	sztuka
	62
	103,22%
	62,90%

	3.3.1 rozwój obiektów stanowiących ogólnodostępną infrastrukturę…
	w.p. 8 Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektów infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej
	sztuka
	41
	90,24%
	80,49%

	
	 w.p. 17 Liczba operacji ukierunkowanych na innowacje
	sztuka
	62
	103,22%
	62,90%


Źródło: sprawozdanie z realizacji LSR oraz opracowanie własne Stowarzyszenia – stan do 31.03.2022 r. 

W ramach celu ogólnego trzeciego i celów szczegółowych zgodnie ze sprawozdaniem z realizacji LSR oraz opracowaniem własnym Stowarzyszenia udało się zrealizować jeden wskaźnik produktu przekraczając 4000%. Pozostałe wskaźniki sa ukończone w co najmniej 90%.
Tabela 10. Tabela wskaźników dla celu ogólnego IV 
	Cel ogólny
	Cel szczegółowy
	Wskaźniki rezultatu
	Jednostka miary
	Stan początkowy
	Stan docelowy
	Realizacja (%)

	Cel ogólny: 4. Podniesienie poziomu aktywności społecznej mieszkańców
	4.1 Zwiększenie oferty zagospodarowania czasu wolnego w dostosowaniu do potrzeb różnych grup wiekowych


	w.r. 2 Liczba osób uczestniczących w spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych
	osoba
	0
	40
	405,00%

	
	 w.r. 3 Liczba osób zadowolonych ze spotkań przeprowadzonych przez LGD
	osoba
	0
	35
	420,00%

	 

 

 
	4.2 Zwiększenie liczby animacji lokalnych i rozbudowa wsparcia formalnego na rzecz liderów lokalnych oraz otwarcie mieszkańców na potrzeby społeczności lokalnej i zachęcanie do wspólnych działań

 

 
	w.r. 1 Liczba osób, które otrzymały wsparcie po uprzednim udzieleniu indywidualnego doradztwa w zakresie ubiegania się o wsparcie na realizację LSR, świadczonego w biurze LGD
	osoba
	0
	50
	148,00%

	
	
	 w.r. 2 Liczba osób uczestniczących w spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych
	osoba
	0
	40
	405,00%

	
	
	w.r. 3 Liczba osób zadowolonych za spotkań przeprowadzonych przez LGD
	osoba
	0
	35
	420,00%


Źródło: sprawozdanie z realizacji LSR oraz opracowanie własne Stowarzyszenia – stan do 31.03.2022 r. 

W ramach celu ogólnego czwartego i celów szczegółowych zgodnie ze sprawozdaniem z realizacji LSR oraz opracowaniem własnym Stowarzyszenia udało się zrealizować wszystkie wskaźniki rezultatu.
Tabela 11. Tabela wskaźników przedsięwzięć w ramach celu ogólnego IV
	Przedsięwzięcie
	Wskaźniki produktu
	Jednostka miary
	Stan docelowy
	Realizacja (%)

	
	
	
	
	U
	P

	4.1.1 przygotowanie i realizacja oferty zagospodarowania czasu wolnego mieszkańców w idei odkrywania i rozwijania pasji i talentów; 4.1.2 przygotowanie i realizacja inicjatyw…
	w.p. 4 Liczba spotkań informacyjno-konsultacyjnych LGD z mieszkańcami
	sztuka
	8
	187,50%
	187,50%

	4.2.1 przygotowanie i realizacja animacji lokalnych skierowanych na aktywizację społeczną mieszkańców; 4.2.2 wsparcie szkoleniowo-doradcze, materialne, instytucjonalne na rzecz liderów lokalnych
	w.p. 1 Liczba osobodni szkoleń dla pracowników LGD 
	osobodni
	9
	2444,44%
	2444,44%

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	w.p. 2 Liczba osobodni szkoleń organów LGD
	osobodni
	25
	880,00%
	880,00%

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	 w.p. 3 Liczba podmiotów, którym udzielono wsparcia indywidualnego doradztwa
	sztuka
	100
	339,00%
	339,00%

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	  w.p. 4 Liczba spotkań informacyjno-konsultacyjnych LGD z mieszkańcami
	sztuka
	8
	187,50%
	187,50%

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Źródło: sprawozdanie z realizacji LSR oraz opracowanie własne z realizacji LSR oraz opracowanie własne Stowarzyszenia – stan do 31.03.2022 r. 

Poddziałania z celu ogólnego czwartego zostały wszystkie ukończone i to na dużo wyższym poziomie, niż zakładał stan faktyczny.

Sam przyjęty system wskaźników oceniany jest jako odpowiedni – dostarcza wszystkich informacji niezbędnych do określenia skuteczności interwencyjnej strategii. Źródła z których pochodzą informacje są wiarygodne i dostosowane do zbieranych informacji

Wdrażanie Lokalnych Strategii Rozwoju ma w praktyce przełożyć się na zaistnienie pozytywnych zmian na obszarze ich realizacji. 

Zmiany w obszarze społeczno-gospodarczym 

W porównaniu do roku 2013, aktualne dane wskazują na nieznaczne zmniejszenie gęstości zaludnienia  na obszarze LGD, przy czym w dwóch gminach (Ostróda i Jonkowo) odnotowano nieznaczny wzrost.

Tabela 12. Gęstość zaludnienia w gminach w latach 2013-2020 (os/km2)

	 Gmina
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2020 wobec 2013

	Łukta
	24
	24
	24
	24
	24
	24
	24
	24
	0

	Morąg
	80
	80
	80
	79
	79
	79
	78
	76
	-4

	Gmina wiejska Ostróda 
	39
	40
	40
	40
	40
	40
	40
	40
	1

	Jonkowo
	42
	42
	42
	43
	44
	44
	44
	45
	3

	Świątki
	26
	25
	25
	26
	25
	25
	25
	23
	-3

	Miłakowo
	36
	36
	36
	35
	35
	35
	34
	33
	-3

	Grunwald
	32
	32
	32
	32
	32
	31
	31
	29
	-3

	Dąbrówno
	27
	27
	27
	27
	26
	26
	26
	24
	-3


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS

Ogólna liczba mieszkańców obszaru w roku 2020 wyniosła 72 015 osób, co wobec roku 2013 oznacza spadek o 3,31%. W odniesieniu do poszczególnych gmin, spadek najbardziej dotknął gminy Dąbrówno 
i Świątki. Gminy Ostróda, a zwłaszcza Jonkowo odnotowały przyrost liczby mieszkańców. O ile zmniejszająca się liczba ludności widoczna jest także w skali całego województwa warmińsko-mazurskiego oraz kraju, to na obszarze LGD zjawisko ma mniejszą dynamikę niż województwa, natomiast znacznie większą w odniesieniu do całego kraju. 

Tabela 13. Ludność obszaru LGD w roku 2013 oraz 2020
	 Gmina
	2013
	2020
	2020 wobec 2013
	LGD=100% (2013)
	LGD=100% (2020)
	warmińsko-mazurskie=100% (2020)

	Łukta
	4 544
	4 402
	-3,13%
	6,10%
	6,11%
	0,32%

	Morąg
	24 967
	23 721
	-4,99%
	33,52%
	32,94%
	1,71%

	Gmina wiejska Ostróda 
	15 821
	16 094
	1,73%
	21,24%
	22,35%
	1,16%

	Jonkowo
	7 014
	7 627
	8,74%
	9,42%
	10,59%
	0,55%

	Świątki
	4 209
	3 802
	-9,67%
	5,65%
	5,28%
	0,27%

	Miłakowo
	5 692
	5 150
	-9,52%
	7,64%
	7,15%
	0,37%

	Grunwald
	5 756
	5 212
	-9,45%
	7,73%
	7,24%
	0,38%

	Dąbrówno
	4 468
	3 987
	-10,77%
	6,00%
	5,54%
	0,29%

	LGD
	74 484
	72 015
	-3,31%
	 
	 
	5,20%

	Warmińsko-mazurskie
	1 446 915
	1 385 622
	-4,24%
	 
	 
	 

	POLSKA
	38 495 659
	38 088 564
	-1,06%
	 
	 
	 


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS

Jak wskazują poniższe dane, gminy stanowiące LGD wykazują zarówno na początku analizowanego okresu (2013), jak i na jego końcu (2020) zdecydowanie wyższe wskaźniki ludności w wieku przedprodukcyjnym, jak i produkcyjnym, niż województwo warmińsko-mazurskie oraz cały kraj. Wyjątek stanowi gmina Miłakowo, która wykazuje na rok 2020 mniejszy wskaźnik osób w wieku przedprodukcyjnym, oraz gmina Morąg odnośnie wskaźnika osób w wieku produkcyjnym na rok 2020.
Tabela 14. Ludność według ekonomicznych grup wieku w roku 2013 oraz 2020

	 gmina

 
	w wieku przedprodukcyjnym
	w wieku produkcyjnym
	w wieku poprodukcyjnym

	
	2013
	2020
	2013
	2020
	2013
	2020

	Łukta
	21,4
	20,3
	65,2
	62,3
	13,4
	17,4

	Morąg
	19,7
	19,3
	64,3
	58,9
	15,9
	21,7

	Gmina wiejska Ostróda
	21,3
	21,0
	64,8
	61,4
	13,9
	17,5

	Jonkowo
	22,2
	20,9
	65,9
	62,4
	12,0
	16,6

	Świątki
	21,0
	20,6
	65,3
	61,5
	13,7
	17,9

	Miłakowo
	20,0
	18,7
	65,1
	61,0
	14,9
	20,3

	Grunwald
	22,7
	21,8
	64,0
	60,1
	13,3
	18,1

	Dąbrówno
	20,7
	19,8
	63,8
	60,5
	15,6
	19,7

	WARMINSKO-MAZURSKIE
	19,0
	18,6
	64,7
	60,0
	16,3
	21,4

	POLSKA
	18,2
	18,4
	63,4
	59,4
	18,4
	22,2


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Ogólna liczba osób zarejestrowanych jako bezrobotne, porównując rok 2020 z rokiem 2013 spadła o 57,6%. Najniższy spadek odnotowano w gminach Miłakowo i Morąg, zaś najwyższy w gminie Grunwald (prawie o 70%).

Tabela 15. Bezrobotni zarejestrowani na obszarze LGD w latach 2013-2020

	Gmina
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2020 wobec 2013

	Łukta
	470
	357
	291
	271
	217
	199
	201
	187
	-60,2%

	Morąg
	2 403
	2 034
	1 641
	1 575
	1 269
	1 139
	1 017
	1 170
	-51,3%

	Gmina wiejska Ostróda
	1 240
	957
	756
	645
	569
	538
	452
	419
	-66,2%

	Jonkowo
	404
	361
	335
	280
	254
	195
	147
	174
	-56,9%

	Świątki
	353
	297
	278
	256
	193
	150
	125
	154
	-56,4%

	Miłakowo
	694
	566
	485
	449
	370
	332
	306
	340
	-51,0%

	Grunwald
	714
	549
	443
	402
	343
	321
	217
	228
	-68,1%

	Dąbrówno
	467
	387
	318
	318
	276
	236
	175
	188
	-59,7%

	LGD
	6 745
	5 508
	4 547
	4 196
	3 491
	3 110
	2 640
	2 860
	-57,6%


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS

Wskaźniki korzystania ze środowiskowej pomocy społecznej w omawianym przedziale czasowym są na obszarze LGD zdecydowanie wyższe niż średnio w kraju oraz województwie warmińsko-mazurskim, z wyjątkiem gminy Jonkowo, która wykazuje wartości niższe niż województwo. W roku 2013 we wszystkich gminach LGD przekraczały tysiąc osób, w większości oscylowały wokół dwóch tysięcy, najwyższa zaś była w gminie Grunwald – ponad trzy tysiące.

W roku 2019 wszystkie gminy wykazały znaczny spadek beneficjentów, z tym, że w większości gmin liczba ta przekracza tysiąc osób.

Tabela 16. Beneficjenci środowiskowej pomocy społecznej na 10 tys. ludności w latach 2013-2019

	Obszar
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Łukta
	2 192
	1 946
	1 833
	1 793
	1 692
	1 581
	1 456

	Morąg
	1 926
	1 606
	1 473
	1 370
	1 240
	1 123
	1 076

	Gmina wiejska Ostróda
	1 755
	1 716
	1 615
	1 430
	1 224
	1 076
	942

	Jonkowo
	1 040
	1 076
	995
	913
	802
	764
	674

	Świątki
	2 251
	1 996
	1 793
	1 753
	1 571
	1 417
	1 358

	Miłakowo
	1 971
	1 887
	1 833
	1 641
	1 399
	1 265
	1 186

	Grunwald
	3 129
	2 716
	2 640
	2 398
	2 206
	1 902
	1 791

	Dąbrówno
	2 462
	2 185
	2 134
	1 979
	1 763
	1 748
	1 411

	WARMIŃSKO-MAZURSKIE
	1 397
	1 279
	1 188
	1 090
	957
	873
	797

	POLSKA
	832
	768
	710
	645
	568
	513
	463


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS

Ogólna liczba podmiotów gospodarczych zarejestrowanych na obszarze LGD wzrosła o 19,6%, co oznacza, że podmiotów przybywa tu znacznie szybciej niż ma to miejsce w całym województwie oraz kraju.

Procentowo najwięcej nowych firm powstało w gminie Łukta, zaś ilościowo – w gminie Ostróda (ponad 300). Warto podkreślić, iż w omawianym okresie wszystkie gminy wchodzące w skład LGD odnotowały wzrost liczby zarejestrowanych podmiotów. Najmniejszy przyrost wystąpił w gminie Dąbrówno 
i Morąg.
Tabela 17. Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru Regon w roku 2013 i 2020

	OBSZAR
	2013
	2020
	2020 /2013

	Łukta
	266
	357
	34,20%

	Morąg
	1 873
	2 059
	9,90%

	Gmina wiejska Ostróda
	1 045
	1 378
	31,90%

	Jonkowo
	740
	968
	30,80%

	Świątki
	215
	255
	18,60%

	Miłakowo
	362
	409
	13,00%

	Grunwald
	265
	306
	15,50%

	Dąbrówno
	233
	246
	5,60%

	LGD
	4 999
	5 978
	19,60%

	WARMIŃSKO-MAZURSKIE
	122 226
	136 403
	11,60%

	POLSKA
	4 070 259
	4 663 378
	14,6%


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS

Około 96% podmiotów działających na terenie LGD to firmy zatrudniające do 9 pracowników (a więc tak samo jak ma to miejsce w województwie oraz kraju). W roku 2020 było ich łącznie 5759. Podmioty w których pracuje do 49 osób stanowiły 3% i było ich łącznie 180, zaś podmiotów zatrudniających powyżej 50 osób było w roku 2020 na terenie LGD 39,  z czego 5 zatrudniających powyżej 250 osób (2 w gminie Morąg, po 1 w gminach Ostróda, Jonkowo i Miłakowo). 

Tabela 18. Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru Regon w roku 2013 i 2020 – według klas wielkości

	 obszar
	0-9 pracowników
	10-49 pracowników
	50-249 pracowników
	250 i więcej

	
	2013
	2020
	2020 /2013
	2013
	2020
	2020 /2013
	2013
	2020
	2020 /2013
	2013
	2020
	2020/ 2013

	Łukta
	251
	343
	36,70%
	13
	11
	-15,40%
	2
	3
	50,00%
	0
	0
	

	Morąg
	1 785
	1 981
	11,00%
	72
	61
	-15,30%
	14
	15
	7,10%
	2
	2
	0,00%

	Gmina wiejska Ostróda 
	999
	1 333
	33,40%
	36
	35
	-2,80%
	8
	9
	12,50%
	2
	1
	-50,00%

	Jonkowo
	701
	931
	32,80%
	34
	32
	-5,90%
	4
	4
	0,00%
	1
	1
	0,00%

	Świątki
	206
	250
	21,40%
	9
	5
	-44,40%
	0
	0
	
	0
	0
	

	Miłakowo
	344
	394
	14,50%
	15
	12
	-20,00%
	2
	2
	0,00%
	1
	1
	0,00%

	Grunwald
	249
	291
	16,70%
	16
	15
	-6,30%
	0
	0
	
	0
	0
	

	Dąbrówno
	221
	236
	6,80%
	11
	9
	-18,20%
	1
	1
	0,00%
	0
	0
	

	LGD
	4 756
	5 759
	21,10%
	206
	180
	-12,60%
	31
	34
	9,70%
	6
	5
	-16,70%

	WARMIŃSKO-MAZURSKIE
	116 539
	131 221
	12,60%
	4 555
	4 125
	-9,40%
	1 016
	949
	-6,60%
	116
	108
	- 6,90%

	POLSKA
	3 890 686
	4 497 099
	15,60%
	145 425
	134 600
	-7,40%
	29 637
	27 381
	-7,60%
	4 511
	4 298
	-4,70%


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS

Wysoką liczbą podmiotów gospodarczych w przeliczeniu na 1000 mieszkańców w wieku produkcyjnym charakteryzuje się gmina Jonkowo. Wartość wskaźnika dla tej gminy – zarówno w roku 2013 jak i 2020 - znacznie przekracza tu średnią dla województwa i jest tylko nieznacznie niższa w skali całego kraju. Najmniejszą liczbą podmiotów charakteryzują się gminy Grunwald, Dąbrówno i Świątki (poniżej 100). Wartość wskaźnika odnotowana w roku 2020, w stosunku do roku 2013, wzrosła na obszarze każdej z analizowanych jednostek terytorialnych.

Tabela 19. Podmioty na 1000 mieszkańców w wieku produkcyjnym

	OBSZAR
	2013
	2020

	Łukta
	89,7
	130,2

	Morąg
	116,6
	147,3

	Gmina wiejska Ostróda 
	101,9
	140,1

	Jonkowo
	160,2
	203,2

	Świątki
	78,2
	109,1

	Miłakowo
	97,7
	130,2

	Grunwald
	71,9
	97,6

	Dąbrówno
	81,8
	102,0

	WARMIŃSKO-MAZURSKIE
	130,6
	164,1

	POLSKA
	166,7
	206,1


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Z podobną sytuacją mamy do czynienia gdy pod uwagę weźmiemy liczbę osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą na 1000 ludności. Również w tym wypadku wysokim wskaźnikiem charakteryzuje się gmina Jonkowo, która zarówno w roku 2013 jak i 2020 przekracza średnią dla województwa i dla całej Polski, zaś najniższym gmina Grunwald. Wartość wskaźnika odnotowana w roku 2020, w stosunku do roku 2013, wzrosła na obszarze każdej z analizowanych jednostek terytorialnych. 
Tabela 20. Osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą na 1000 ludności

	OBSZAR
	2013
	2020

	Łukta
	45
	65

	Morąg
	53
	62

	Gmina wiejska Ostróda
	51
	68

	Jonkowo
	84
	101

	Świątki
	40
	52

	Miłakowo
	43
	57

	Grunwald
	32
	42

	Dąbrówno
	40
	46

	WARMIŃSKO-MAZURSKIE
	61
	71

	POLSKA
	77
	87


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Poziom wskaźnika liczby pracujących na 1000 ludności jest na obszarze LGD bardzo zróżnicowany. Z jednej strony w gminach takich jak Ostróda i Jonkowo, wartość ta jest zbliżona, a nawet wyższa niż średnia dla województwa warmińsko-mazurskiego, a w przypadku Ostródy zrównuje się ze wskaźnikiem dla całej Polski, natomiast z drugiej, w części gmin jest bardzo niska – dla gminy Świątki jest czterokrotnie niższa niż wskaźnik dla województwa, a pięciokrotnie niższa niż wskaźnik krajowy. Wskaźnik ten informuje o koncentracji miejsc pracy na obszarze LGD.

Tabela 21. Pracujący na 1000 ludności ogółem

	OBSZAR
	2013
	2020

	Łukta
	111
	115

	Morąg
	168
	170

	Gmina wiejska Ostróda
	166
	254

	Jonkowo
	215
	224

	Świątki
	46
	57

	Miłakowo
	97
	109

	Grunwald
	58
	77

	Dąbrówno
	77
	76

	WARMIŃSKO-MAZURSKIE
	187
	204

	POLSKA
	226
	254


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Liczba turystycznych obiektów noclegowych działających na obszarze LGD ulegała zmianie. W roku 2013 były to łącznie 24 obiekty (z czego 13 całoroczne), które oferowały 2 038 miejsc noclegowych (w tym 1 417 całorocznych). Według danych z roku 2020, ogólna liczba podmiotów to 34 (w tym 20 całorocznych), natomiast miejsc noclegowych, 2 302 (w tym 1 300 całorocznych). Spadek miejsc całorocznych – mimo przyrostu ilości obiektów i miejsc noclegowych ogółem – jest spowodowany sytuacją w gminie Dąbrówno, gdzie liczba miejsc noclegowych całorocznych spadła z 335 w roku 2013 do 25 w roku 2020.
Największą ofertą w roku 2013 dysponowała gmina Morąg (9), którą w roku 2020 zdystansowała gmina Ostróda (10). Jeśli chodzi o obiekty całoroczne, to najwięcej takich posiada gmina Morąg (6) 
i Ostróda (5). Co istotne, każda gmina LGD posiada co najmniej jeden obiekt całoroczny.

Tabela 22. Turystyczne obiekty noclegowe

	gmina 

 
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	
	obiekty ogółem

	Łukta
	4
	4
	3
	5
	5
	5
	5
	5

	Morąg
	9
	8
	8
	8
	8
	8
	10
	9

	Gmina wiejska Ostróda
	6
	7
	7
	7
	8
	7
	9
	10

	Jonkowo
	0
	1
	1
	1
	1
	2
	2
	2

	Świątki
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1

	Miłakowo
	2
	2
	2
	3
	3
	3
	3
	3

	Grunwald
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Dąbrówno
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	 
	obiekty całoroczne

	Łukta
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	2
	1

	Morąg
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	6
	6

	Gmina wiejska Ostróda 
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	5
	5

	Jonkowo
	0
	1
	1
	1
	1
	2
	2
	2

	Świątki
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1

	Miłakowo
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	3

	Grunwald
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Dąbrówno
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	1


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS

Odsetek ludności zamieszkującej obszar LGD korzystającej z instalacji wodociągowej jest stosunkowo wysoki – w niektórych gminach przekracza średnią dla kraju oraz województwa. Najniższą wartością tego wskaźnika w roku 2013 charakteryzują się gminy Miłakowo i Świątki. Do roku 2020 w gminie Miłakowo zanotowano znaczny postęp w tym zakresie (wzrost o 18%), natomiast Świątki nadal wykazują najniższą wartość wskaźnika wśród gmin LGD.

Tabela 23. Korzystający z instalacji w % ogółu ludności - wodociągi

	OBSZAR
	2013
	2020

	Łukta
	85,7
	86,7

	Morąg
	92,2
	97

	Gmina wiejska Ostróda
	88,4
	96,4

	Jonkowo
	86
	91,3

	Świątki
	76,9
	78,3

	Miłakowo
	71,1
	89,2

	Grunwald
	87,8
	89,8

	Dąbrówno
	83,9
	95,2

	WARMIŃSKO-MAZURSKIE
	89,4
	95,1

	POLSKA
	88
	92,2


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS

Dużo większe zróżnicowanie widoczne jest odnośnie  korzystania z sieci kanalizacyjnej. W roku 2013 tylko gmina Morąg przekraczała średnią dla województwa warmińsko-mazurskiego i kraju, zaś 3 gminy (Grunwald, Świątki i Miłakowo) wykazywały poziom dwukrotnie niższy niż średnia wojewódzka 
i krajowa.  W roku 2020 sytuacja uległa poprawie - gminy Morąg i Łukta przekroczyły średnią krajową 
i wojewódzką, wszystkie gminy poprawiły swoje wskaźniki, jednak nadal odsetek ludności LGD korzystającej z kanalizacji jest stosunkowo mały. 
Tabela 24. Korzystający z instalacji w % ogółu ludności - kanalizacja

	OBSZAR
	2013
	2020

	Łukta
	53,6
	80,7

	Morąg
	72
	78,4

	Gmina wiejska Ostróda
	50,1
	67,7

	Jonkowo
	46,3
	61,9

	Świątki
	32,6
	33,7

	Miłakowo
	33,2
	38,2

	Grunwald
	27,7
	35,4

	Dąbrówno
	43,4
	59,8

	WARMIŃSKO-MAZURSKIE
	68,3
	74,9

	POLSKA
	65,1
	71,5


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Wdrażanie Lokalnych Strategii Rozwoju ma w praktyce przełożyć się na zaistnienie pozytywnych zmian na obszarze ich realizacji. O opinię na temat zmian jakie zaszły w ostatnich latach na obszarze LGD, zapytano przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego
Niemal wszyscy badani są zdania, że obszar LGD rozwijał się w sposób zrównoważony pod względem gospodarczym. Jeden z respondentów udzielił odpowiedzi przeciwnej wskazując, że wolniej rozwijały się obszary biedniejsze, pozbawione atrakcji turystycznych. Jest to zjawisko naturalne – obszary zasobniejsze, zarówno finansowo jak i pod względem walorów wynikających z uwarunkowań środowiskowych czy historycznych, dysponują środkami i/lub potencjałem, które umożliwiają im szybszy rozwój.
Respondenci dość dobrze oceniają potencjał zarówno swoich gmin jak i całego obszaru LGD (wykształcenie, aktywność, przedsiębiorczość mieszkańców). W większości dostrzegają wzrost kapitału społecznego, mówiąc m.in. o środkach unijnych, które umożliwiły kształcenie i aktywizację (w tym w ramach działań prowadzonych przez LGD), rozwoju drobnej działalności agroturystycznej, zwiększonym zaangażowaniu mieszkańców w różnego rodzaju inicjatywy. Nie oznacza to, że należy zaprzestać dalszych działań w tym obszarze. 
W czasie realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju obszar LGD w pewnym stopniu pozytywnie zmieniał się pod względem społecznym. Udało się rozwiązać wybrane problemy społeczne i wzmocnić kapitał społeczny. Umożliwiły to środki unijne, które są wykorzystywane przez samorządy. Mieszkańcy zaangażowali się w realizację projektów „miękkich”, które pobudziły aktywność innych grup społecznych. Kilku respondentów wprost wskazało na dużą aktywność Stowarzyszenia, którego działania wpływają na wzrost świadomości i nawiązywanie współpracy na poziomie lokalnym.

Opinie co do tego czy na obszarze LGD nastąpił rozwój kapitału społecznego były podzielone. Osoby dostrzegające ów rozwój mówiły o wzroście aktywności mieszkańców, który to przejawia się w powstawaniu różnorodnych zorganizowanych form (organizacji pozarządowych, kół gospodyń wiejskich), które angażują się w sprawy dotyczące społeczności lokalnych, działają na ich rzecz, starają się aby samorząd lokalny dostrzegał ich potrzeby, problemy i je rozwiązywał. To również większe zainteresowanie inicjatywami i wydarzeniami odbywającym się lokalnie (w tym kulturalnymi), korzystanie z możliwości podnoszenia kwalifikacji jakie dają środki unijne. 
Badanie z mieszkańcami

Na początku badania, respondenci proszeni byli o ocenę, jak w minionych pięciu latach zmieniły się poszczególne elementy, wpływające na jakość życia w gminie.

Tabela 25. Zmiany poszczególnych elementów życia w gminie w ostatnich 5 latach

	
	pogorszenie
	bez zmian
	poprawa
	nie mam zdania

	Zintegrowanie i solidarność mieszkańców
	31,5%
	37,0%
	25,0%
	6,5%

	Łatwość znalezienia pracy
	26,5%
	43,0%
	22,5%
	8,0%

	Przedsiębiorczość mieszkańców
	20,5%
	50,0%
	18,0%
	11,5%

	Aktywność obywatelska mieszkańców
	28,5%
	35,0%
	29,5%
	7,0%

	Sytuacja osób z niepełnosprawnościami
	14,5%
	56,0%
	18,5%
	11,0%

	Stan środowiska naturalnego
	16,0%
	55,0%
	25,5%
	3,5%

	Sytuacja osób starszych – dostęp do form spędzania czasu wolnego
	12,0%
	54,5%
	24,5%
	9,0%

	Stan dróg
	20,0%
	44,0%
	33,0%
	3,0%

	Infrastruktura turystyczna
	17,0%
	40,5%
	35,0%
	7,5%

	Świadomość lokalnego dziedzictwa kulturowego
i historycznego 
	9,5%
	52,5%
	31,5%
	6,5%

	Atrakcje przyciągające turystów
	16,5%
	41,5%
	40,0%
	2,0%

	Dostęp do kultury
	12,0%
	45,5%
	36,0%
	6,5%

	Dostęp do miejsc rozrywki i rekreacji
	13,0%
	43,5%
	42,5%
	1,0%


Elementy, które zdaniem największej liczby badanych uległy w ostatnich latach poprawie, to przede wszystkim dostępność miejsc rozrywki i rekreacji, atrakcje przyciągające turystów, dostęp do kultury oraz infrastruktura turystyczna. Pogorszeniu uległy natomiast wskaźniki związane z życiem społecznym, co może być efektem pandemii COVID-19; pogorszyło się zintegrowanie i solidarność mieszkańców (32%) oraz ich aktywność obywatelska (29%), ale także łatwość znalezienia pracy (27%).

Analizując różnicę opinii pozytywnych (poprawa) i negatywnych (pogorszenie), największy wzrost dotyczył dostępności rozrywki i rekreacji (różnica odsetka osób zauważających poprawę w stosunku do dostrzegających pogorszenie w tym obszarze to blisko 30%), a także kultury (w tym wypadku różnica to 24%, podobnie jak w odniesieniu dla atrakcji przyciągających turystów). Osoby obserwujące pogorszenie przeważają liczebnie nad dostrzegającymi poprawę w trzech obszarach: przedsiębiorczości mieszkańców (różnica 3%), łatwości znalezienia pracy (4%), a przede wszystkim – zintegrowania i solidarności mieszkańców (blisko7%).
Wykres 1. Zmiana jakości życia na przestrzeni ostatnich 5 lat
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Większość, bo niemal dwie trzecie (63%) ankietowanych deklaruje, że jakość ich życia na przestrzeni ostatnich pięciu lat nie zmieniła się. Więcej niż co czwarty badany (26%) uważa, że jakość jego życia spadła, a ponad dwukrotnie mniej respondentów (12%) deklaruje jej wzrost.

Wśród osób wskazujących, że jakość ich życia wzrosła, głównym uzasadnieniem takiego stanu rzeczy była poprawa zarobków (54% przypadków). Pojedyncze osoby wskazywały natomiast na ogólne lepsze samopoczucie psychiczne, poprawę stanu zdrowia czy polepszenie sytuacji rodzinnej.

Również respondenci wskazujący, że jakość ich życia pogorszyła się w minionych latach, motywują tę ocenę przede wszystkim czynnikami finansowymi. Ponad połowa badanych w tej grupie (56%) wiąże pogorszenie jakości życia z inflacją i wzrostem cen. Kolejne 14% pogorszenie jakości życia wiąże 
z brakiem pracy, zaś 8% - ze zbyt niskimi zarobkami. Dla 6% badanych przyczyną pogorszenia jakości życia było – w ich odczuciu – wprowadzenie Polskiego Ładu, zaś dla 4% - sposób prowadzenia polityki przez obecne władze. Również dla 4% badanych głównym czynnikiem obniżającym jakość życia jest natomiast wzrost wysokości rat kredytowych.

Kolejna część badania poświęcona została Lokalnej Grupie Działania oraz Lokalnej Strategii Rozwoju.

Wykres 2. Znajomość LGD Kraina Drwęcy i Pasłęki oraz Lokalnej Strategii Rozwoju

[image: image4.png]ETak MNie HNiewie

Lokalna Grupa Dziatania

Lokalna Strategia Rozwoju





W gronie badanych, mniej niż połowa respondentów (44%) słyszała kiedykolwiek o Lokalnej Grupie Działania Stowarzyszenia Kraina Drwęcy i Pasłęki. O Lokalnej Strategii Rozwoju słyszał natomiast co czwarty ankietowany (25%). Średnio co dziesiąty badany nie jest natomiast pewien, czy słyszał cokolwiek na temat LGD lub LSR.

Wykres 3. Źródła wiedzy nt. Lokalnej Strategii Rozwoju; wielokrotny wybór
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Respondenci, którzy spotkali się z informacjami dotyczącymi Lokalnej Strategii Rozwoju proszeni byli 
o wskazanie, gdzie się z nimi spotkali. Najczęściej wiedza o LSR pochodziła od osób znajomych – rodziny i przyjaciół (79%), a dalej – od współpracowników (28%). Trzecim ze względu na popularność źródłem wiedzy na temat Strategii jest Internet; porównywalną popularnością cieszą się broszury 
i ulotki.

Pytani o strony internetowe, na których spotkali się z informacjami na temat Lokalnej Strategii Rozwoju, badani nie potrafili odnaleźć w pamięci żadnych konkretnych witryn.

Wykres 4. Znajomość projektów, inwestycji bądź działań, które zostały bądź nadal są realizowane w ramach Strategii
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Spośród badanych, którzy spotkali się z informacjami dotyczącymi Lokalnej Strategii Rozwoju, blisko jedna trzecia (31%) deklaruje, że potrafi wskazać konkretne projekty, działania lub inwestycje, realizowane w ramach Strategii.

Respondenci jako realizowane w ramach LSR wskazywali:

· Budowę szlaków rowerowych,

· Gry nocne,

· Rajd rowerowy.

Proszeni o ocenę tych działań, wszyscy ankietowani uznali je za bardzo potrzebne i użyteczne.

Wykres 5. Chęć poszerzenia wiedzy nt. działań prowadzonych przez Stowarzyszenie Kraina Drwęcy i Pasłęki
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Pytani o to, czy chcieliby w przyszłości dowiadywać się czegoś więcej na temat działań prowadzących przez Stowarzyszenie, badani w większości (70%) odpowiedzieli przecząco. Wśród osób, które chciałyby poszerzyć swoją wiedzę, największe zainteresowanie budziły:

· Informacje o ogólnym zakresie działalności i ofercie Stowarzyszenia (40%),

· „Wszystkie możliwe informacje” (15%).

Pojedynczy respondenci zainteresowani byli informacjami dotyczącymi rynku pracy, a także lokalnych imprez i wydarzeń.

Tabela 26. Oczekiwane miejsca zamieszczania informacji dot. działalności LGD; wielokrotny wybór

	
	liczba wskazań
	% ważnych

	Internet
	33
	55,0%

	strona internetowa gminy
	8
	13,3%

	rozpowszechnione, ogólnodostępne
	7
	11,7%

	ulotki, broszurki
	5
	8,3%

	telewizja lokalna
	3
	5,0%

	lokalna prasa
	2
	3,3%

	media lokalne
	2
	3,3%

	plakaty, banery
	2
	3,3%

	Dom Kultury
	1
	1,7%

	Radio lokalne
	1
	1,7%


Ponad połowa ankietowanych chcących pogłębiać wiedzę na temat działań Stowarzyszenia Kraina Drwęcy i Pasłęki chciałaby odnajdować odpowiednie informacje w Internecie (55%). Część respondentów wskazuje przy tym, że powinny one znajdować się na oficjalnych stronach internetowych poszczególnych gmin (13%). 
Ostatnia część badania skoncentrowana była na kwestiach związanych z rozwojem poszczególnych gmin. Respondenci proszeni byli o wskazanie inwestycji i działań najbardziej potrzebnych w ich społecznościach lokalnych. 

W pierwszej kolejności badani wzięli pod uwagę działania o charakterze społecznym. Najczęściej 
w tym obszarze badani zauważali konieczność podejmowania działań reintegrujących lokalną społeczność, co potwierdza, że aspekt ten ucierpiał w wyniku pandemii. Do najbardziej pożądanych działań zaliczyć można:

· Integrację mieszkańców (14% wskazań),

· Organizację imprez i wydarzeń (11%),

· Prowadzenie zajęć dla dzieci i młodzieży (6%),

· Wsparcie osób potrzebujących, ze szczególnym uwzględnieniem seniorów (5%),

· Wsparcie przedsiębiorców i promocję gospodarki lokalnej (4%).

Drugi omawiany obszar, w którym należałoby podjąć działania lub realizować inwestycje to sfera gospodarcza. Tutaj badani oczekiwaliby przede wszystkim zwiększenia liczby dostępnych miejsc pracy (17%), ale także promocji i wsparcia rozwoju turystyki (8%). Po 4% badanych chciałoby wsparcia lokalnych przedsiębiorców oraz zwiększenia dostępności placówek handlowych (w tym sklepów wielkopowierzchniowych), natomiast 3% - ogólnego rozwoju gospodarczego swojej gminy.

Potrzeb mieszkańców w zakresie inwestycji i działań omawiano także w odniesieniu do niezbędnej infrastruktury. W tym obszarze niemal jedna piąta badanych (19%) spontanicznie wskazała konieczność poprawy stanu dróg lokalnych; w drugiej kolejności wymieniano natomiast poprawę stanu chodników oraz ich budowę (5%). Relatywnie często wymieniana była także potrzeba rewitalizacji budynków (5%), jak również konieczność budowy ścieżek rowerowych (4%). Po 3% badanych jako potrzebne inwestycje w obszarze infrastruktury wskazywało natomiast:

· Zwiększenie dostępności terenów zielonych, parków,

· Udogodnienia dla osób z niepełnosprawnościami,

· Zwiększenie liczby sklepów wielkopowierzchniowych,

· Mieszkania socjalne, mieszkania dla młodych.

Ostatni omawiany w toku badania wątek to odczuwanie – przez badanych osobiście lub przez osoby 
z ich najbliższego otoczenia – skutków pandemii COVID-19.

Wykres 6. Odczuwanie przez badanych lub osoby z ich otoczenia skutków pandemii COVID-19
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Ponad jedna trzecia respondentów (35%) przyznaje, że odczuwa bezpośrednio lub ma w bliskim otoczeniu osobę odczuwającą skutki pandemii COVID-19. Najczęściej są to powikłania i konsekwencje zdrowotne (34%), a dalej – utrata pracy czy innego źródła dochodów oraz wzrost cen i inflacja (po 17% wskazań). Kolejne 7% respondentów przyznaje, że w wyniku pandemii odczuwa pogorszenie kondycji psychicznej, zaś po 4% ankietowanych utraciło bliską osobę lub obserwuje rozluźnienie relacji międzyludzkich w swoim otoczeniu.

Niemal dwie trzecie badanych deklaruje, że w ostatnich pięciu latach odczuwana przez nich jakość życia nie zmieniła się; co czwarty badany przyznaje jednak, że żyje mu się obecnie gorzej niż kilka lat temu. Głównej przyczyny tego stanu rzeczy respondenci upatrują w inflacji i wzroście cen; w dalszej kolejności wskazywane są brak pracy lub nieatrakcyjne warunki zatrudnienia.

Druga część badania poświęcona została wiedzy mieszkańców na temat Lokalnej Grupy Działania oraz Lokalnej Strategii Rozwoju. O LGD słyszało kiedykolwiek nieco ponad dwie piąte ankietowanych; 
o Strategii – jedna czwarta.

Osoby, które spotkały się z informacjami na temat Lokalnej Strategii Rozwoju, najczęściej słyszały o niej od rodziny lub przyjaciół, w drugiej kolejności zaś – od współpracowników. Internet był trzecim ze względu na częstość wymieniania źródłem wiedzy o LSR, jednak żaden badany nie potrafił wskazać konkretnych witryn, gdzie natrafił na omawiane informacje.

W grupie respondentów, którzy spotkali się z informacjami na temat Lokalnej Strategii Rozwoju, niemal jedna trzecia potrafiła wskazać realizowane w jej ramach działania. Najczęściej badani wymieniali budowę dróg rowerowych oraz gry nocne. Wszystkie działania ocenione zostały jako potrzebne i użyteczne dla społeczności lokalnej.

Jedna trzecia uczestników badania (30%) deklaruje, że chciałaby poszerzyć wiedzę na temat działalności Stowarzyszenia Kraina Drwęcy i Pasłęki. Badanych interesuje przede wszystkim ogólny zakres działalności Stowarzyszenia i jego oferta. Ponad połowa respondentów informacje na ten temat chciałaby odnajdować w Internecie, na przykład w witrynie gminy. Należy jednak pamiętać, że aż 70% nie chce poszerzać swojej wiedzy w tym zakresie. Być może należy pod ich kątem nieco zmienić sposób przekazywania informacji.
Ostatnia część badania poświęcona została działaniom i inwestycjom, jakich oczekują mieszkańcy gmin w różnych obszarach. W sferze społecznej najbardziej potrzebna jest integracja mieszkańców, jak również tworzenie okazji do ich spotkań – imprez, atrakcji dla dorosłych, dzieci i młodzieży. W sferze gospodarczej badani kładą nacisk na przyciąganie do gmin inwestorów, by zwiększyć dostępność miejsc pracy. Potrzebny jest również ich zdaniem rozwój turystyki w okolicy. W sferze infrastruktury natomiast największe bolączki mieszkańców to zły stan dróg i chodników.

Badanie z beneficjentami

Tabela 27. Zmiany jakości życia w ostatnich 5 latach w poszczególnych aspektach

	
	pogorszenie
	bez zmian
	poprawa
	nie mam zdania

	Dostęp do miejsc rozrywki i rekreacji
	0%
	34,0%
	62,3%
	3,7%

	Infrastruktura turystyczna
	1,9%
	32,1%
	64,2%
	1,8%

	Dostęp do kultury
	1,9%
	32,1%
	60,4%
	5,6%

	Atrakcje przyciągające turystów
	1,9%
	34,0%
	58,5%
	5,6%

	Aktywność obywatelska mieszkańców
	0%
	64,2%
	30,2%
	5,6%

	Sytuacja osób starszych – dostęp do form spędzania czasu wolnego
	0%
	54,7%
	20,8%
	24,5%

	Zintegrowanie i solidarność mieszkańców
	0%
	77,4%
	18,9%
	3,7%

	Przedsiębiorczość mieszkańców
	1,9%
	58,5%
	18,9%
	20,7%

	Sytuacja osób z niepełnosprawnościami
	1,9%
	62,3%
	11,3%
	24,5%

	Świadomość lokalnego dziedzictwa kulturowego i historycznego 
	13,2%
	47,2%
	22,6%
	17,0%

	Łatwość znalezienia pracy
	18,9%
	50,9%
	26,4%
	3,8%

	Stan dróg
	17,0%
	49,1%
	24,5%
	9,4%

	Stan środowiska naturalnego
	13,2%
	49,1%
	18,9%
	18,8%


Tylko nieliczni ankietowani wskazywali obszary, w których jakość życia w ostatnich pięciu latach pogorszyła się; sytuacja ta dotyczy przede wszystkim stanu dróg lokalnych (17% wskazuje pogorszenie w tym obszarze) oraz łatwości znalezienia pracy (19%). We wszystkich omawianych aspektach, odsetek osób dostrzegających poprawę przewyższał liczbę krytykujących. Najczęściej poprawę jakości życia badani dostrzegali w obszarach infrastruktury turystycznej (64%) oraz dostępu do rozrywki i rekreacji (62%), a dalej – dostępu do kultury (60%) i atrakcyjności turystycznej (59%).

Wykres 7. Przełożenie realizowanych projektów na poprawę jakości życia
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Jedna trzecia (32%) uczestników badania wskazuje, że realizowane przez nich projekty pozytywnie przekładają się na dostęp mieszkańców do miejsc rozrywki i rekreacji. Co czwarty podmiot (26%) wpływa swoją działalnością na poprawę infrastruktury turystycznej; nieznacznie mniej liczna grupa (23%) ma wpływ na poprawę sytuacji na rynku pracy. Jednocześnie jednak co piąta badana organizacja (19%) przyznaje, że jej działalność nie ma wpływu na omawiane aspekty jakości życia.

Wykres 8. Odsetek beneficjentów napotykających trudności w toku realizacji projektów
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W grupie badanej, nieco ponad jedna piąta (21%) respondentów przyznała, że w toku realizacji projektów napotykała na trudności. Grupa ta zapytana została o charakter tych trudności; wymieniono:

· Długi okres rozpatrywania wniosków i oczekiwanie na podpisanie umowy,

· Niespójny system oceniania wniosków,

· Trudności z wypełnianiem dokumentów, nadmiar „papierologii”,

· Trudny kontakt z Urzędem Marszałkowskim,
· Trudny kontakt z ZUS.
Wykres 9. Wpływ zaistniałych trudności na osiągnięcie celu projektu
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Spośród osób, które doświadczyły trudności w toku realizacji projektu, tylko 10% przyznało, że kłopoty te znacznie wpłynęły na osiągnięcie celu projektu. W połowie przypadków odczuwany wpływ był niewielki; również w połowie trudności nie miały wpływu na osiągnięte cele.

Wykres 10. Ocena stosowanych przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania kryteriów wyboru projektów
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Niemal wszyscy badani oceniali stosowane przez LGD kryteria oceny projektów pozytywnie – raczej lub bardzo dobrze. Adekwatność kryteriów do zakresu i rodzaju projektu oraz niedyskryminujący charakter kryteriów uzyskały średnią ocenę m=4,6 w pięciopunktowej skali (gdzie 5 stanowiło ocenę najwyższą). Nieco gorzej (m=4,49) wypadła natomiast ocena precyzyjności i jednoznaczności kryteriów, które przez pojedynczych badanych określone zostały jako bardzo złe. Proszeni o uzasadnienie ocen negatywnych i neutralnych w odniesieniu do precyzyjności i jednoznaczności kryteriów, ankietowani wskazywali na:

· Mało precyzyjne informacje,

· Różne oceny, jakie otrzymał ten sam projekt u różnych urzędników,

· Trudności z komunikacją z LGD,

· Trudne procedury,

· Zbyt wymagające kryteria.

Wykres 11. Ocena kontaktu z pracownikami Stowarzyszenia LGD
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Pomimo wspomnianych wcześniej trudności w komunikacji i przepływie informacji, żaden z badanych nie ocenił negatywnie kontaktu z pracownikami Stowarzyszenia. Niemal trzy czwarte respondentów (74%) wypowiada się o tych kontaktach bardzo dobrze, a tylko jeden na 4% ankietowanych ocenia je neutralnie. Osoby, które uznały komunikację z pracownikami LGD za ani dobrą, ani złą wskazują, że przyczyną były trudności w kontakcie telefonicznym (Nie mogłem się dodzwonić).

W kolejnym bloku pytań poruszone zostało zagadnienie usług doradczych, świadczonych przez Stowarzyszenie.

Wykres 12. Korzystanie z usług doradztwa, świadczonych przez LGD
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Niemal dwie trzecie (62%) uczestników badania deklaruje, że korzystało z usług doradczych, świadczonych przez Stowarzyszenie Kraina Drwęcy i Pasłęki.

Wykres 13. Ocena usług doradztwa, świadczonych przez LGD
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Osoby korzystające z usług doradczych LGD proszone były o ich ocenę. We wszystkich analizowanych aspektach – kompetencji i wiedzy doradców, kompletności przekazanych informacji oraz dopasowania usługi do potrzeb odbiorcy – dominowały oceny bardzo dobre (85%). Pozostałe 15% stanowiły oceny raczej dobre, nie pojawiły się natomiast oceny negatywne ani neutralne.

Wykres 14. Doradztwo jako ułatwienie wnioskowania o dofinansowanie
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Wszyscy respondenci, korzystający z usług doradczych przyznają, że doradztwo pomogło im 
w przejściu etapu wnioskowania o dofinansowanie. Opinie badanych były jednak spolaryzowane: około połowa respondentów zdecydowanie odczuwa to ułatwienie, pozostali są zdania, że dzięki doradztwu wnioskowanie o dofinansowanie było raczej łatwiejsze.

Wykres 15. Ocena działań promocyjnych i komunikacyjnych, związanych z Lokalną Strategią Rozwoju
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Zdecydowana większość, bo niemal trzy czwarte ankietowanych (74%) jest zdania, że Lokalna Strategia Rozwoju jest skutecznie promowana. Co czwarty badany (23%) uważa, że promocja Strategii nie jest wystarczająca, a 4% twierdzi, że działania promocyjne w ramach LSR są w zasadzie niedostrzegalne.

Wykres 16. Znajomość Lokalnej Strategii Rozwoju oraz działalności Stowarzyszenia LGD w otoczeniu badanych
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Większość respondentów (70%) deklaruje, że w ich otoczeniu znaczna część osób jest świadoma działań związanych z Lokalną Strategią Rozwoju i aktywności Stowarzyszenia LGD. Co czwarty badany (23%) jest natomiast zdania, że świadomość tych działań jest niewielka.

Wykres 17. Źródło wiedzy o Lokalnej Strategii Rozwoju
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Ponad trzy czwarte ankietowanych (77%) dowiedziało się o Lokalnej Strategii Rozwoju w trakcie poszukiwania możliwości wsparcia realizowanej przez nich działalności. Co piąty ankietowany natomiast dowiedział się o Strategii przypadkiem.

Tabela 28. Źródła informacji na temat Lokalnej Strategii Rozwoju; odpowiedź spontaniczna

	
	l. wskazań

	Internet
	32

	znajomi, poczta pantoflowa
	12

	wcześniejsze doświadczenie
	4

	agencje doradcze
	2

	urząd gminy
	2

	Urząd Marszałkowski
	2

	księgowa
	1

	media społecznościowe
	1

	rada gminy
	1

	rozmowa telefoniczna
	1

	uczestnictwo w Radzie LGD
	1


Najczęściej wskazywanym źródłem, z którego uczestnicy badania pozyskali wiedzę dotyczącą Lokalnej Strategii Rozwoju jest Internet (60% respondentów). Często wskazywana była również wiedza przekazana przez inne osoby w otoczeniu, znajomych – w ten sposób o LSR dowiedziała się niemal jedna czwarta (23%) respondentów.

Wykres 18. Ocena dostępu do informacji na temat LSR na etapie wnioskowania o wsparcie
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Ponad połowa respondentów bardzo dobrze ocenia wszystkie aspekty związane z dostępnością informacji o LSR na etapie wnioskowania o wsparcie – jej kompletność, łatwość dotarcia (57%) oraz zrozumiałość (55%). To właśnie ten ostatni aspekt – zrozumiałość informacji – jako jedyny otrzymał również oceny negatywne (2% opinii bardzo złych).

Ostatnia część badania poświęcona została problemom i deficytom, w największym stopniu negatywnie wpływającym na rozwój obszaru objętego LSR. Respondenci proszeni byli o analizę tych kwestii w trzech obszarach: społecznym, gospodarczym i infrastrukturalnym.

W obszarze społecznym, badani mieli wyraźną trudność ze wskazaniem istotnych problemów 
i deficytów; wypowiadali się na temat procesu wnioskowania o wsparcie, jego czasochłonności, skomplikowanych formalności, komunikacji. Pojedyncze osoby wskazywały, że w obszarze społecznym gminnym społecznościom doskwiera brak aktywności mieszkańców, niewielkie zaangażowanie 
w sprawy lokalne, niechęć do działania i rozwoju.

W strefie gospodarczej najczęściej wskazywane problemy społeczności lokalnej to pogorszenie stopy życiowej, związane ze wzrostem cen i inflacją. 

W strefie infrastruktury, co piąty badany wskazywał na zły stan dróg lokalnych. Niewystarczająca jest też sieć ścieżek rowerowych, zaś stan chodników – niezadowalający. Rozbudowy wymaga sieć wodno-kanalizacyjna. Usprawnić należałoby także lokalną komunikację zbiorową.

Jakość życia na obszarach objętych działaniem Stowarzyszenia LGD uległa w opinii badanych poprawie w minionych pięciu latach. Najbardziej poprawiła się dostępność miejsc rozrywki i rekreacji, kultury, a także infrastruktura i atrakcje przyciągające turystów.

Działalność co trzeciego podmiotu przełożyła się na zwiększenie dostępności miejsc rozrywki i rekreacji, co czwartego natomiast – na rozwój infrastruktury turystycznej. Co piąty podmiot deklaruje brak wpływu swojej działalności na poprawę jakości życia mieszkańców.

Jedna piąta badanych podmiotów doświadczyła trudności w toku realizacji swoich projektów. Najczęściej były one związane z długim czasem oczekiwania na rozpatrzenie wniosku i podpisanie umowy, nieco rzadziej – z komunikacją z urzędnikami. 

Kryteria wyboru projektów, stosowane przez Stowarzyszenie LGD są przez badanych oceniane pozytywnie – postrzegają je jako adekwatne, niedyskryminujące i precyzyjne. Również kontakt 
z pracownikami Stowarzyszenia jest oceniany bardzo pozytywnie.

Blisko dwie trzecie ankietowanych korzystało z usług doradztwa, świadczonych przez LGD. W grupie tej wszyscy badani przyznali, że wsparcie to pomogło im przejść przez etap wnioskowania 
o dofinansowanie projektów.

Zdecydowana większość badanych jest zdania, że Lokalna Strategia Rozwoju jest w ich okolicy skutecznie promowana. Ponad dwie trzecie respondentów wskazuje przy tym, że wiele osób w ich otoczeniu jest świadomych działań podejmowanych przez Stowarzyszenie LGD lub w ramach Strategii.

W ponad trzech czwartych przypadków, badani o Strategii dowiedzieli się, poszukując informacji na temat możliwych form wsparcia swojej działalności. Najczęstszym źródłem wiedzy był dla nich Internet, nieco rzadziej – znajomi i współpracownicy. Dostęp do informacji na temat LSR oceniany jest pozytywnie: są one łatwe do znalezienia i kompletne, a także zrozumiałe dla większości ankietowanych.
Odpowiedź na pytania badawcze

Poziom realizacji celów ogólnych oraz szczegółowych jest na bardzo wysokim poziomie. Większość celów szczegółowych została zrealizowana, niektóre nawet na poziomie zdecydowanie przewyższającym założenia. 

Stowarzyszenie LGD nie identyfikuje zagrożenia dla realizacji pozostałych wskaźników, a nieosiągnięcie części z nich wynika z tego, że niektóre operacje są na etapie oceny ze strony urzędu marszałkowskiego, bądź pozostają w realizacji. Nie dostrzeżono również zagrożeń dla realizacji budżetu.

Nie oznacza to, że nie napotkano dotąd żadnych trudności w procesie wdrażania LSR. Najczęściej były one związane z odpowiednim ustanowieniem zasad współpracy pomiędzy poszczególnymi podmiotami (np. urzędem marszałkowskim, beneficjentami). Problemem może być także brak odpowiednich środków na wkład własny do projektu. 

Mieszkańcy oraz beneficjenci widzą skutki realizowanych projektów, są z nich generalnie zadowoleni. Realizowane przez nich projekty pozytywnie przekładają się na dostęp mieszkańców do miejsc rozrywki i rekreacji, wpływają pozytywnie na poprawę infrastruktury turystycznej oraz sytuację na rynku pracy.

Kryteria oceny projektów są oceniane pozytywnie. Kontakt z pracownikami Stowarzyszenia jest oceniany pozytywnie, także pod względem merytorycznym. Pomoc ze strony Stowarzyszenia jest oceniana na bardzo wysokim poziomie. Oferta doradztwa oraz innych usług świadczonych przez LGD jest oceniana na bardzo wysokim poziomie. 

Lokalna Strategia Rozwoju jest skutecznie promowana. Beneficjenci wskazują, że wiele osób w ich otoczeniu jest świadomych działań podejmowanych przez Stowarzyszenie LGD lub w ramach Strategii, co oznacza, że informacja o działaniach Stowarzyszenia trafia do dość szerokiego grona odbiorców. Nieco gorzej sytuacja znajomości działań LGD wygląda wśród mieszkańców badanego obszaru, choć w dalszym ciągu jest ona wysokim poziomie. 

Wydaje się, że słusznym kierunkiem jest kontynuowanie dotychczasowych działań Stowarzyszenia, tj. kontynuowanie projektów w ramach inicjatywy LEADER dla LGD, a jednocześnie rozszerzanie ich
o projekty realizowane z innych programów i źródeł finansowania. Pozwoli to na dotarcie do szerszych grup odbiorców, a jednocześnie na niwelowanie negatywnych zjawisk społecznych w szerszym niż dotychczas zakresie. Szczególnie istotne jest to w przypadku grup wykluczonych społecznie lub takim wykluczeniem zagrożonych. Niezwykle istotne jest szczególnie zwiększenie działań w zakresie wykluczenia cyfrowego, które w przypadku takich wydarzeń jak choćby pandemia COVID-19, ma szczególnie istotne znaczenie.

Podsumowanie zawierające wnioski i rekomendacje
LGD należy postrzegać jako doświadczoną lokalną organizację, która posiada dużą wiedzę nt. procesów społeczno-gospodarczych zachodzących na obszarze swojej działalności. LGD wypracowała 
i ugruntowała swoją pozycję doświadczonego i kompetentnego partnera zarówno w odniesieniu do Urzędu Marszałkowskiego, nadzorującego jej pracę, jak również lokalnych partnerów. To doświadczenie i wypracowany indywidualny system organizacji pracy i wartości stanowi główny zasób LGD jako organizacji. Należy podkreślić, iż organizację tworzą konkretne osoby, które swoje doświadczenie i kompetencje zdobyły poprzez wieloletnią praktykę. Członkowie LGD, jak też Zarządzający powinni dążyć do zachowania ciągłości wysokiej jakości pracy, jaką wykonuje biuro LGD. 

Być może warto rozważać dodatkowe wsparcie rozwoju kompetencji kadr w zakresie różnych obszarów wiedzy. Co prawda w organizacji funkcjonuje polityka szkoleniowa, zgodnie z którą corocznie zatwierdzany jest plan szkoleń, niemniej jednak należy zastanowić się nad jego uelastycznieniem, które pomogłoby w przypadku nagłych i niespodziewanych zmian kadrowych w organizacji. 

LGD powinna kontynuować dobre relacje i kontakty z Urzędem Marszałkowskim. Rekomenduje się zatem zachowanie dotychczasowej systematycznej wymiany informacji z Urzędem Marszałkowskim.
Sugeruje się aby LGD przeanalizowała skuteczność prowadzonych działań informacyjnych, 
w szczególności ukierunkowanych na szybszą komunikację. W tym celu rekomenduje się wzmocnienie przekazu realizowanego za pośrednictwem partnerów, w tym samorządowych i społecznych. W ten sposób możliwe będzie uzyskanie pełniejszego efektu komunikacyjnego przy tych samych kosztach. Wymaga to przede wszystkim mobilizowania partnerów. 

Rekomenduje się dalszą ewolucję w kierunku upraszczania języka komunikacji z beneficjentami, np. w zakresie uproszczenia języka wezwań kierowanych do wnioskodawców na etapie oceny operacji przez LGD. Zakres formułowanych wezwań mógłby być sformułowany językiem potocznym, bardziej  zrozumiałym dla odbiorcy, co wpłynie na jakość projektów ocenianych na etapie Rady.

LGD zbudowało pozycję kompetentnego partnera dla lokalnych samorządów, partnerów społecznych, także przedsiębiorców. Jej atutem jest przekrojowość realizacji działań i komunikacja z partnerami 
z różnych gmin na obszarze działania LGD. Stowarzyszenie posiada również narzędzia do moderowania założeń rozwoju lokalnego, m. in. poprzez określanie lokalnych kryteriów dla wsparcia. Wydaje się, że uzyskane doświadczenie, posiadane narzędzia oraz pozycja jaką zbudowała LGD w odniesieniu do wielu partnerów i obszarów działań stanowią dobrą pozycję do ewolucji funkcji LGD jako podmiotu integrującego i mocniej koordynującego rozwój lokalny. Wymaga to jednak ciągłego rozwoju potencjału organizacyjnego, w tym coraz większe niż dotychczas wyjście poza dotychczasowe ramy działań.  Rolę integratora i koordynatora może pełnić LGD, współpracująca z partnerami społecznymi 
i gospodarczymi oraz samorządami. Obszarem koordynacji działań w układzie międzygminnym może być także promocja gospodarcza, integrowanie działań w zakresie oferty kulturalnej, rekreacyjnej, pomocy społecznej, ochrony dziedzictwa kulturowego. Oznacza to znacznie szersze wyjście poza dotychczasową funkcję związaną z realizacją działań finansowanych ze środków unijnych, na rzecz dodatkowych działań. Poszerzenie projektów innych niż realizowanych w ramach inicjatywy LEADER przez LGD, jest dobrym kierunkiem i powinno być zdecydowanie kontynuowane. Uważamy, że mogłoby to wpłynąć w naturalny sposób na rozwój organizacji, która zdobyła zaufanie lokalne i w ujęciu regionu, zbudowała system partnerstw oraz posiada wiedzę i kompetencje związane z rozwojem lokalnym. Ewolucja w takim kierunku wpisuje się zasadniczo w założenia Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2030, w której kluczowe dla rozwoju regionalnego jest właściwe koordynowanie i wspieranie procesów rozwojowych w ujęciach funkcjonalnych. 

W opinii przedstawicieli Urzędu Marszałkowskiego wskazano, że grupa ta ma doświadczoną kadrę, która od wielu lat współpracuje z Urzędem Marszałkowskim. Pracownicy UM zaznaczyli również, że LGD wykorzystując posiadane zasoby, w tym: przyrodnicze, historyczne lub kulturowe powinna poszukać swojej charakterystyki i bardziej ukierunkować dalszą działalność. 
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Aneksy tworzone w toku realizacji badania

Kwestionariusz ankiety z udziałem mieszkańców LGD 

Pytania metryczkowe

1. Gmina: (ankieter, w miarę możliwości uzupełnij samodzielnie, poproś respondenta o potwierdzenie)

2. Płeć:
a. Kobieta
b. Mężczyzna

3. Wiek:

a. 18-24 lata

b. 25-34 lata

c. 35-44 lata

d. 45-54 lata

e. 55-64 lata

f. 65 i więcej

4. Wykształcenie

a. Podstawowe lub niższe

b. Zawodowe lub techniczne

c. Średnie ogólnokształcące

d. Wyższe

e. Odmowa odpowiedzi

5. Sytuacja zawodowa

a. Osoba pracująca na własnej działalności

b. Osoba pracująca u kogoś

c. Osoba bezrobotna (poszukująca pracy)

d. Osoba bierna zawodowo (osoba niepracująca, nieposzukująca pracy)

e. Gospodyni domowa

f. Uczeń/student

g. Emeryt/rencista

h. Inna sytuacja (jaka?)

Pytania właściwe

6. Proszę powiedzieć, czy w Pana/Pani odczuciu w czasie ostatnich 5 lat uległy poprawie czy pogorszeniu wymienione elementy życia w gminie.

	
	pogorszenie
	bez zmian
	poprawa
	nie mam zdania

	Łatwość znalezienia pracy
	
	
	
	

	Dostęp do miejsc rozrywki i rekreacji
	
	
	
	

	Zintegrowanie i solidarność mieszkańców
	
	
	
	

	Dostęp do kultury
	
	
	
	

	Aktywność obywatelska mieszkańców
	
	
	
	

	Atrakcje przyciągające turystów
	
	
	
	

	Infrastruktura turystyczna
	
	
	
	

	Stan ulic i chodników
	
	
	
	

	Stan infrastruktury technicznej (sieci wodociągowe, kanalizacyjne)
	
	
	
	

	Dostępność komunikacyjna (transport)
	
	
	
	

	Infrastruktura oświaty - jakość nauczania
	
	
	
	

	Infrastruktura oświaty – dostępność szkół
	
	
	
	

	Sytuacja osób starszych - dostępność opieki społecznej/instytucjonalnej
	
	
	
	

	Sytuacja osób starszych – dostęp do form spędzania czasu wolnego
	
	
	
	

	Sytuacja osób z niepełnosprawnościami
	
	
	
	

	Przedsiębiorczość mieszkańców
	
	
	
	

	Sytuacja osób i rodzin w szczególnie trudnej sytuacji (borykających się z różnorodnymi problemami, np. uzależnieniami, ubóstwem)
	
	
	
	

	Stan środowiska naturalnego
	
	
	
	

	Świadomość lokalnego dziedzictwa kulturowego i historycznego 
	
	
	
	


7. Jakby miała Pani/miał Pan ocenić obecną jakość swojego życia, to w porównaniu do stanu sprzed 5 lat:

a. Jakość życia wzrosła

b. Pozostała bez mian

c. Jakość życia spadła

Jeśli 7=a lub c: 7a. Poproszę o krótkie uzasadnienie.

8. Czy słyszała Pani/słyszał Pan o Lokalnej Grupie Działania Kraina Drwęcy i Pasłęki i/lub o Lokalnej Strategii Rozwoju?

	
	tak
	nie
	Nie wiem

	a) LGD
	
	
	

	b) LSR
	
	
	


Jeśli 8b)=tak

8a. Gdzie Pani/Pan słyszała/słyszał o Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR)?

a. Od kogoś z rodziny/przyjaciół

b. Od współpracownika

c. Dowiedziałam się/dowiedziałem się z Internetu (czy pamięta Pani/Pan stronę www?)

d. Z broszury/ulotki

e. Brałam/brałem udział w wydarzeniu dedykowanym Strategii

f. Dowiedziałam/dowiedziałem się w inny sposób (jaki?)

g. Nie pamiętam

8b. Czy zna Pani/Pan jakieś projekty, inwestycje bądź działania, które zostały bądź nadal są realizowane w ramach tej Strategii?

a. Tak (jakie konkretnie?)

b. Nie

Jeśli 8b=a: 8c. Jak ocena Pani/Pan użyteczność tych działań jako mieszkanka/mieszkaniec gminy,?

a. Uważam je za bardzo użyteczne i potrzebne

b. Na pewno są ważne, ale inne inwestycje są bardziej potrzebne (jakie konkretnie?)

c. Uważam, że takie działania nie są mieszkańcom potrzebne (proszę o krótkie uzasadnienie?) ankieter: dopytaj co to za działania.
d. Nie potrafię ocenić

Do wszystkich:

9. Czy chciałaby Pani dowiedzieć się czegoś więcej na temat Strategii oraz prowadzonych w jej ramach działań?

a. Tak

b. Nie

Jeśli 9=a: 9a. Jakie konkretnie informacje by Panią/Pana interesowały?

	


9b. Gdzie te informacje powinny być dostępne?

	


10. Na zakończenie chciałbym/chciałabym zapytać o to, jakiego typu inwestycje, są w Pani/Pana opinii najbardziej potrzebne w Pani/Pana gminie. Chodzi nam o problemy, które obserwuje Pani/Pan jako mieszkanka/mieszkaniec.

10a. W pierwszej kolejności proszę wziąć pod uwagę działania o charakterze społecznym.

Ankieter, w razie potrzeby doprecyzuj czym są działania o charakterze społecznym

	


10b. A w sferze gospodarczej? 

Ankieter, w razie potrzeby doprecyzuj czym są działania w sferze gospodarczej

	


10c. A w sferze infrastruktury?

Ankieter, w razie potrzeby doprecyzuj czym są działania w sferze infrastrukturalnej

	


11. Czy Pani/Pan osobiście, lub ktoś z Państwa bliskiego otoczenia, odczuwa skutki pandemii covid-19?

a. Tak

b. Nie

Jeśli 11=a: W jaki sposób?

Kwestionariusz ankiety z beneficjentami

Pytania metryczkowe

1. Gmina: (ankieter, w miarę możliwości uzupełnij samodzielnie, poproś respondenta o potwierdzenie)

2. Typ beneficjenta: (ankieter, w miarę możliwości uzupełnij samodzielnie, poproś respondenta o potwierdzenie)

a. Jednostka sektora finansów publicznych (jaka konkretnie?)

b. Organizacja pozarządowa

c. Osoba prowadząca działalność gospodarczą

d. Osoba fizyczna

e. Inny (jaki?)

3. W ramach którego przedsięwzięcia realizowali/realizują Państwo projekt/projekty? (ankieter, w miarę możliwości uzupełnij samodzielnie, poproś respondenta o potwierdzenie)
· 1.1.1 akcje informacyjne oraz kampanie promocyjne dotyczące ochrony zasobów naturalnych i zrównoważonego korzystania ze środowiska przyrodniczego

· 1.1.2 działania edukacyjne w zakresie podniesienia świadomości ekologicznej społeczeństwa

· 1.1.3 organizacja imprez rekreacyjnych i sportowych związanych z promocją lokalnych walorów przyrodniczych i kulturalnych

· 1.1.4 oznaczanie i inwentaryzacja cennego dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego wraz z jego promocją

· 1.1.5 tworzenie edukacyjnych centrów ekologicznych i przyrodniczych

· 1.1.6 urządzenie, przebudowa i doposażenie parków, skwerów i zieleńców

· 1.1.7 opracowanie koncepcji Smart Village

· 1.2.1 rewitalizacja obiektów zabytkowych celem wykorzystania ich na potrzeby działalności społecznej i gospodarczej

· 1.2.2 ochrona i zabezpieczenie obiektów zabytkowych

· 1.2.3 oznaczanie i inwentaryzacja cennego dziedzictwa kulturowego i historycznego wraz z jego promocją

· 1.2.4 zachowanie niematerialnego dziedzictwa historycznego obszaru LSR

· 1.3.1 budowa infrastruktury obsługi ruchu turystycznego

· 1.3.2 tworzenie i rozwijanie sieci współpracy na rzecz obsługi ruchu turystycznego

· 1.3.3 tworzenie produktów i usług turystycznych, przy wykorzystaniu lokalnych zasobów kulturalnych, historycznych i przyrodniczych wraz z ich promocją

· 1.3.4 analizy i opracowania dotyczące rozwoju turystyki na obszarze LGD

· 2.1.1 podejmowanie działalności gospodarczej

· 2.1.2 rozwijanie działalności gospodarczej, w szczególności bazującej na usługach i produktach lokalnych oraz zasobach tradycyjnych i ekologicznych

· 2.2.1 inicjowanie i rozwój współpracy partnerskiej pomiędzy podmiotami gospodarczymi działającymi na rynku lokalnym

· 2.2.2 promowanie usług i produktów lokalnych

· 2.2.3 działania na rzecz rozwoju rynków zbytu na rzecz produktów i usług lokalnych

· 2.2.4 tworzenie i rozwój inkubatorów przetwórstwa lokalnego produktów rolnych

· 2.2.5 tworzenie i rozwój krótkich łańcuchów dostaw

· 2.2.6 badania i analizy dotyczące lokalnego sektora gospodarczego obszaru LGD i lokalnych produktów i usług

· 2.3.1 podnoszenie kompetencji zawodowych osób zamieszkujących obszar LGD w powiązaniu z działaniami nastawionymi na rozwój przedsiębiorczości lub tworzenia oraz funkcjonowania inkubatorów przetwórstwa lokalnego produktów rolnych

· 3.1.1 Rozwój ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej

· 3.2.1 budowa i przebudowa publicznych dróg gminnych i powiatowych, które umożliwiają połączenie obiektów użyteczności publicznej (świadczących usługi: społeczne, zdrowotne, opiekuńczo-wychowawcze, edukacyjne) z siecią dróg publicznych lub skracają dystans/czas dojazdu do tych obiektów

· 3.3.1 rozwój obiektów stanowiących ogólnodostępną infrastrukturę społeczną lub kulturalną

· 4.1.1 przygotowanie i realizacja oferty zagospodarowania czasu wolnego mieszkańców w idei odkrywania i rozwijania pasji i talentów

· 4.1.2 przygotowanie i realizacja inicjatyw nastawionych na pobudzenie aktywności mieszkańców

· 4.2.1 przygotowanie i realizacja animacji lokalnych skierowanych na aktywizację społeczną mieszkańców

· 4.2.2 wsparcie szkoleniowo-doradcze, materialne, instytucjonalne na rzecz liderów lokalnych

Pytania właściwe

4. Dlaczego zdecydowali się Państwo na realizację projektu/projektów w takim zakresie? (można wskazać więcej niż jedną odpowiedź)
a. Zakres projektu/projektów jest spójny z zakresem naszej działalności

b. Uważamy, że ten zakres najbardziej wymaga/wymagał interwencji 

c. Zakres wydał się nam najprostszy w realizacji

d. Najłatwiej było nam ubiegać się o to dofinansowanie (dlaczego?)

e. Inny powód (jaki?)

5. Proszę powiedzieć, czy w Pana/Pani odczuciu w czasie ostatnich 5 lat uległy poprawie czy pogorszeniu wymienione elementy życia.

	
	pogorszenie
	bez zmian
	poprawa
	nie mam zdania

	Łatwość znalezienia pracy
	
	
	
	

	Dostęp do miejsc rozrywki i rekreacji
	
	
	
	

	Zintegrowanie i solidarność mieszkańców
	
	
	
	

	Dostęp do kultury
	
	
	
	

	Aktywność obywatelska mieszkańców
	
	
	
	

	Atrakcje przyciągające turystów
	
	
	
	

	Infrastruktura turystyczna
	
	
	
	

	Stan ulic i chodników
	
	
	
	

	Stan infrastruktury technicznej (sieci wodociągowe, kanalizacyjne)
	
	
	
	

	Dostępność komunikacyjna (transport)
	
	
	
	

	Infrastruktura oświaty - jakość nauczania
	
	
	
	

	Infrastruktura oświaty – dostępność szkół
	
	
	
	

	Sytuacja osób starszych - dostępność opieki społecznej/instytucjonalnej
	
	
	
	

	Sytuacja osób starszych – dostęp do form spędzania czasu wolnego
	
	
	
	

	Sytuacja osób z niepełnosprawnościami
	
	
	
	

	Przedsiębiorczość mieszkańców
	
	
	
	

	Sytuacja osób i rodzin w szczególnie trudnej sytuacji (borykających się z różnorodnymi problemami, np. uzależnieniami, ubóstwem)
	
	
	
	

	Stan środowiska naturalnego
	
	
	
	

	Świadomość lokalnego dziedzictwa kulturowego i historycznego 
	
	
	
	


6. Czy realizowane przez Państwo projekty przełożyły się (bądź przełożą) pozytywnie na któreś z tych obszarów? (można wskazać więcej niż jedną odpowiedź)
a. Łatwość znalezienia pracy

b. Dostęp do miejsc rozrywki i rekreacji

c. Zintegrowanie i solidarność mieszkańców

d. Dostęp do kultury

e. Aktywność obywatelska mieszkańców

f. Atrakcje przyciągające turystów

g. Infrastruktura turystyczna

h. Stan ulic i chodników

i. Stan infrastruktury technicznej (sieci wodociągowe, kanalizacyjne)

j. Dostępność komunikacyjna (transport)

k. Infrastruktura oświaty - jakość nauczania

l. Infrastruktura oświaty – dostępność szkół

m. Sytuacja osób starszych - dostępność opieki społecznej/instytucjonalnej

n. Sytuacja osób starszych – dostęp do form spędzania czasu wolnego
o. Sytuacja osób z niepełnosprawnościami

p. Przedsiębiorczość mieszkańców

q. Sytuacja osób i rodzin w szczególnie trudnej sytuacji (borykających się z różnorodnymi problemami, np. uzależnieniami, ubóstwem)

r. Stan środowiska naturalnego

s. Świadomość lokalnego dziedzictwa kulturowego i historycznego

t. Żadne z powyższych

7. Czy w toku realizacji projektu/projektów, napotkali Państwo na jakieś trudności?

a. Tak

b. Nie

Jeśli tak: 7a. Jakiego rodzaju? Proszę doprecyzować….

7b. Czy wystąpienie tych trudności wpłynęło na osiągnięcie celów projektu/projektów?

a. Nie wpłynęło

b. Tak, ale tylko w niewielkim stopniu

c. Tak, znacznie wpłynęło

8. Jak Państwo, jako beneficjent, oceniają stosowane przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania (LGD) kryteria wyboru projektów? Proszę wziąć pod uwagę poniższe elementy i dokonać oceny w skali od 1 do 5, gdzie 1 jest oceną najniższą, a 5 najwyższą.

	
	1
	2
	3
	4
	5

	Precyzyjność i jednoznaczność kryteriów
	
	
	
	
	

	Adekwatność kryteriów do zakresu/rodzaju projektu
	
	
	
	
	

	Niedyskryminujący charakter
	
	
	
	
	


Jeśli 3 lub mniej: proszę uzasadnić

9. Jak ocenia Pani/Pan kontakt z pracownikami Stowarzyszenia LGD? Proszę dokonać oceny w skali od 1 do 5, gdzie 1 jest oceną najniższą, a 5 najwyższą.

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


Jeśli 3 lub mniej: proszę uzasadnić

10. Czy korzystali Państwo z usług doradztwa świadczonych przez LGD?

a. Tak

b. Nie

Jeśli tak: 10a. Jak oceniają Państwo te usługę? Proszę wziąć pod uwagę poniższe elementy i dokonać oceny w skali od 1 do 5, gdzie 1 jest oceną najniższą, a 5 najwyższą.

	
	1
	2
	3
	4
	5

	Kompetencje i wiedza doradcy
	
	
	
	
	

	Kompletność uzyskanych informacji
	
	
	
	
	

	Trafność usługi w stosunku do Państwa potrzeb
	
	
	
	
	


10b. Czy skorzystanie z doradztwa ułatwiło Państwu przejście przez etap wnioskowania o dofinansowanie?

a. Zdecydowanie tak

b. Raczej tak

c. Raczej nie

d. Zdecydowanie nie

e. Trudno powiedzieć

11. Jak, jako mieszkaniec obszaru objętego Lokalną Strategią Rozwoju (LSR), ocenia Pan prowadzone przez Stowarzyszenie działania promocyjne i komunikacyjne związane z Lokalną Strategią Rozwoju?

a. W moim odczuciu Strategia jest skutecznie promowana

b. Realizacja Strategii jest promowana, jednak w mniejszym stopniu niż powinna

c. Działania prowadzone w ramach LSR są w moim odczuciu słabo dostrzegalne lub wcale

12. Czy Strategia/działalność Stowarzyszenia LGD jest znana w Państwa otoczeniu?

a. Tak, duża część naszego otoczenia jest świadoma, że na obszarze są podejmowane takie działania

b. Tak, ale świadomość tych działań jest niewielka

c. Świadomość realizacji LSR jest minimalna lub żadna

d. Nie wiem, trudno powiedzieć

13. Czy o LSR dowiedzieli się Państwo przypadkiem, czy też sami poszukiwali podobnych informacji?

a. Przypadkiem

b. Sami poszukiwaliśmy możliwości wsparcia naszych działań

c. Nie pamiętam

14. W jaki sposób dowiedzieli się Państwo o możliwości ubiegania się o wsparcie w ramach LSR?

 …………………

15. Jak oceniają Państwo dostęp do informacji na temat LSR na etapie wnioskowania o wsparcie? Proszę wziąć pod uwagę poniższe elementy i dokonać oceny w skali od 1 do 5, gdzie 1 jest oceną najniższą, a 5 najwyższą.

	
	1
	2
	3
	4
	5

	Łatwość dotarcia do informacji
	
	
	
	
	

	Zrozumiałość informacji
	
	
	
	
	

	Kompletność informacji
	
	
	
	
	


16. Na zakończenie chciałbym/chciałabym zapytać o to, jakie największe problemy czy deficyty w największym stopniu negatywnie wpływają na rozwój obszaru objętego LSR. Chodzi nam o problemy, które obserwuje Pani/Pan jako mieszkanka/mieszkaniec obszaru.

16a. W pierwszej kolejności proszę wziąć pod uwagę problemy o charakterze społecznym. Ankieter, w razie potrzeby doprecyzuj czym są problemy społeczne
	


16b. A w sferze gospodarczej? Ankieter, w razie potrzeby doprecyzuj sferę gospodarczą
	


16c. A w sferze infrastruktury? Ankieter, w razie potrzeby doprecyzuj sferę infrastruktury
	


Kwestionariusz ankiety CAWI z członkami LGD

1. Proszę powiedzieć, czy w Pani/Pana odczuciu w czasie ostatnich 5 lat uległy poprawie czy pogorszeniu wymienione elementy życia, na obszarze działalności Lokalnej Grupy Działania (LGD).

	
	pogorszenie
	bez zmian
	poprawa
	nie mam zdania

	Łatwość znalezienia pracy
	
	
	
	

	Dostęp do miejsc rozrywki i rekreacji
	
	
	
	

	Zintegrowanie i solidarność mieszkańców
	
	
	
	

	Dostęp do kultury
	
	
	
	

	Aktywność obywatelska mieszkańców
	
	
	
	

	Atrakcje przyciągające turystów
	
	
	
	

	Infrastruktura turystyczna
	
	
	
	

	Stan ulic i chodników
	
	
	
	

	Stan infrastruktury technicznej (sieci wodociągowe, kanalizacyjne)
	
	
	
	

	Dostępność komunikacyjna (transport)
	
	
	
	

	Infrastruktura oświaty - jakość nauczania
	
	
	
	

	Infrastruktura oświaty – dostępność szkół
	
	
	
	

	Sytuacja osób starszych - dostępność opieki społecznej/instytucjonalnej
	
	
	
	

	Sytuacja osób starszych – dostęp do form spędzania czasu wolnego
	
	
	
	

	Sytuacja osób z niepełnosprawnościami
	
	
	
	

	Przedsiębiorczość mieszkańców
	
	
	
	

	Sytuacja osób i rodzin w szczególnie trudnej sytuacji (borykających się z różnorodnymi problemami, np. uzależnieniami, ubóstwem)
	
	
	
	

	Stan środowiska naturalnego
	
	
	
	

	Świadomość lokalnego dziedzictwa kulturowego i historycznego 
	
	
	
	


2. Czy w Pani/Pana opinii obszar LGD rozwijał się w sposób zrównoważony pod względem gospodarczym?

a. tak

b. nie

Jeśli 2=b: 2a. Które obszary rozwijają się wolniej? ………………

3. Czy w Pani/Pana opinii na obszarze LGD nastąpił wzrost kapitału społecznego (wzrost wykształcenia, aktywności mieszkańców)?

a. tak

b. nie

Jeśli 3=a: 3a. W jaki sposób się to przejawia? ……………….

4. Czy w Pani/Pana opinii na obszarze LGD nastąpił rozwój aktywności gospodarczej?

a. tak

b. nie

Jeśli 4=a: 4a. W jaki sposób się to przejawia? ……………….

5. Czy w czasie realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR), obszar LGD pozytywnie zmieniał się pod względem społecznym? Chodzi o to w jakim stopniu udało się rozwiązać istniejące problemy społeczne i wzmocnić kapitał społeczny? Proszę ocenić w skali od 1 do 5, gdzie 1 oznacza „brak zmiany”, a 5 „bardzo dużą zmianę”.

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


6. W jakim stopniu dofinansowane projekty pozwoliły na zachowanie i promowanie potencjału kulturowego na obszarze LGD? Proszę ocenić w skali od 1 do 5, gdzie 1 oznacza „w ogóle nie pozwoliły”, a 5 „pozwoliły w stopniu bardzo dużym”.

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


7. Czy zna Pani/Pan kryteria wyboru projektów stosowane przez LGD?

a. Tak

b. Nie

Jeśli 7=a: 7a. Czy kryteria wyboru projektów do realizacji były dobrze ustalone i pozwalały na realizację dobrych pomysłów?

a. Zdecydowanie tak

b. Raczej tak

c. Raczej nie

d. Zdecydowanie nie

e. Nie wiem, trudno powiedzieć

jeśli 7a=c lub d: proszę uzasadnić ……….

8. Czy możliwość uzyskania wsparcia i działania realizowane przez LGD były dobrze promowane?
a. Zdecydowanie tak

b. Raczej tak

c. Raczej nie

d. Zdecydowanie nie

e. Nie wiem, trudno powiedzieć

jeśli 8=c lub d: proszę uzasadnić ……….

Kwestionariusz do badania SSI z udziałem JST

1. Gmina: ………
2. Proszę powiedzieć, czy w Pani/Pana odczuciu w czasie ostatnich 5 lat uległy poprawie czy pogorszeniu wymienione elementy życia, na obszarze Państwa gminy.

	
	pogorszenie
	bez zmian
	poprawa
	nie mam zdania

	a. Łatwość znalezienia pracy
	
	
	
	

	b. Dostęp do miejsc rozrywki i rekreacji
	
	
	
	

	c. Zintegrowanie i solidarność mieszkańców
	
	
	
	

	d. Dostęp do kultury
	
	
	
	

	e. Aktywność obywatelska mieszkańców
	
	
	
	

	f. Atrakcje przyciągające turystów
	
	
	
	

	g. Infrastruktura turystyczna
	
	
	
	

	h. Stan ulic i chodników
	
	
	
	

	i. Stan infrastruktury technicznej (sieci wodociągowe, kanalizacyjne)
	
	
	
	

	j. Dostępność komunikacyjna (transport)
	
	
	
	

	k. Infrastruktura oświaty – jakość nauczania
	
	
	
	

	l. Infrastruktura oświaty – dostępność szkół
	
	
	
	

	m. Sytuacja osób starszych - dostępność opieki społecznej/instytucjonalnej
	
	
	
	

	n. Sytuacja osób starszych – dostęp do form spędzania czasu wolnego
	
	
	
	

	o. Sytuacja osób z niepełnosprawnościami
	
	
	
	

	p. Przedsiębiorczość mieszkańców
	
	
	
	

	q. Sytuacja osób i rodzin w szczególnie trudnej sytuacji (borykających się z różnorodnymi problemami, np. uzależnieniami, ubóstwem)
	
	
	
	

	r. Stan środowiska naturalnego
	
	
	
	

	s. Świadomość lokalnego dziedzictwa kulturowego i historycznego 
	
	
	
	


Pytania uszczegóławiające:

3. Jeśli 2g=”poprawa”: W jakim zakresie nastąpił szczególny rozwój? ………..

4. Jeśli 2g=”pogorszenie” lub „bez zmian”: W jakim zakresie widoczne są jeszcze deficyty?..................

5. Co było przyczyną wzrostu/braku wzrostu aktywności? …………..

6. Co było przyczyną wzrostu/braku wzrostu integracji społecznej? …………….

7. W jakim zakresie przestrzeń gminy zmieniła się w największym stopniu?

	


8. W jakich obszarach są szczególne deficyty rozwoju infrastruktury?

	


9. Czy zauważa Pani/Pan wzrost aktywności gospodarczej mieszkańców Gminy?

a. Tak

b. Nie

10. Co było przyczyną (wzrostu lub braku wzrostu aktywności)?

	


11. Co pozostaje barierą dla przedsiębiorczości mieszkańców obszaru działania LGD? …………………..

12. Czy w Pani/Pana opinii obszar LGD rozwijał się w sposób zrównoważony pod względem gospodarczym?

a. tak

b. nie

Jeśli 8=b: 8a. Które obszary rozwijają się wolniej? ………………

13. Jak obecnie ocenia Pani/Pan potencjał Gminy, oraz całego obszaru LGD (wykształcenie, aktywność, przedsiębiorczość mieszkańców)? Proszę ocenić w skali od 1 do 5, gdzie 1 oznacza „bardzo mały potencjał”, a 5 „bardzo duży potencjał”.

	
	1
	2
	3
	4
	5

	Na obszarze gminy
	
	
	
	
	

	Na obszarze LGD
	
	
	
	
	


14. Czy w Pani/Pana opinii na obszarze LGD nastąpił wzrost kapitału społecznego (wzrost wykształcenia, aktywności mieszkańców)?

a. tak

b. nie

Jeśli 13=a: 13a. W jaki sposób się to przejawia? ……………….

Jeśli 13=b: 13b. Dlaczego nastąpiło osłabienie kapitału?...................

15. W jakim stopniu dofinansowane projekty pozwoliły na zachowanie i promowanie potencjału kulturowego na obszarze LGD? Proszę ocenić w skali od 1 do 5, gdzie 1 oznacza „w ogóle nie pozwoliły”, a 5 „pozwoliły w stopniu bardzo dużym”.

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


Jeśli 14 =co najmniej 3: 14a. W jakim zakresie nastąpił szczególny rozwój?...............

16. Czy w czasie realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR), obszar LGD pozytywnie zmieniał się pod względem społecznym? Chodzi o to w jakim stopniu udało się rozwiązać istniejące problemy społeczne i wzmocnić kapitał społeczny? Proszę ocenić w skali od 1 do 5, gdzie 1 oznacza „brak zmiany”, a 5 „bardzo dużą zmianę”.

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


Jeśli 15=co najmniej 3: 15a. Co było przyczyną tych zmian?...................

17. W jakich kwestiach dostrzega Pani/Pan jeszcze deficyty w zakresie zachowania i promocji dziedzictwa kulturowego?

	


18. Czy napotkano trudności w realizacji działań rozwojowych na obszarze LGD?

a. Tak

b. Nie

Jeśli 17=a: 17a. Jak oceniłaby/oceniłby Pan skalę tych trudności, w skali od 1 do 5, gdzie 1 oznacza niewielkie trudności, a 5 bardzo duże trudności.

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


19. Co było główną barierą w realizacji działań rozwojowych na terenie LGD?

	


20. Jak należy ocenić dynamikę zmian społeczno-gospodarczych w ciągu ostatnich 5 lat na obszarze Państwa gminy? Proszę dokonać oceny w skali od 1 do 5, gdzie 1 oznacza brak zmian, a 5 bardzo dużą dynamikę zmian.

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


Jeśli 19=co najmniej 3: 19a. Jakie zjawiska społeczno-gospodarcze były szczególnie widoczne w przestrzeni obszaru LGD?

	


21. Czy według Pani/Pana doświadczenia, mieszkańcy obszaru LGD widzą efekty realizowanych działań, wdrażanych przez LGD?

a. Zdecydowanie tak

b. Raczej tak

c. Raczej nie

d. Zdecydowanie nie

e. Nie wiem, trudno powiedzieć

Jeśli 20=a lub b: 20a. Jakie efekty działań są najlepiej postrzegane przez mieszkańców?.................

22. Jak ocenia Pani/Pan współpracę z pracownikami Stowarzyszenia LGD? Proszę dokonać oceny w skali od 1 do 5, gdzie 1 jest oceną najniższą, a 5 najwyższą.

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


Jeśli 21= 3 lub mniej: Proszę uzasadnić………….

23. Jakie działania mogą usprawnić współpracę Gminy z LGD?

	


24. Czy możliwość uzyskania wsparcia i działania realizowane przez LGD były dobrze promowane?
a. Zdecydowanie tak

b. Raczej tak

c. Raczej nie

d. Zdecydowanie nie

e. Nie wiem, trudno powiedzieć

jeśli 23=c lub d: proszę uzasadnić ……….

Jeśli 23=a lub b: Które z działań promocyjnych były najskuteczniejsze?

25. W jaki sposób jeszcze lepiej promować działalność LGD?

	


26. Jakie działania infrastrukturalne są kluczowe dla dalszego rozwoju obszaru LGD?

	


27. Na jakich innych działaniach LGD powinna skupić się w szczególności w kolejnych latach?

	


Scenariusz wywiadów pogłębionych

1. Jak na tle innych Lokalnych Grup Działania w kraju, a w szczególnie w województwie warmińsko-mazurskim wypada w P. ocenie LGD? 

2. Jakie w P. ocenie są problemy funkcjonowania LGD w województwie i czy te problemy dotyczą również LGD? 

3. Jak P. ocenicie poziom wdrażania Lokalnej Strategii Rozwoju?

4. Czy wdrażane działania wnoszą istotny wkład w rozwój społeczno-gospodarczy obszaru działania LGD?

5. Jak P. oceniają poziom wykorzystania szans rozwojowych obszaru LGD?

6. Jak ocenia P. poziom współpracy i wykorzystania potencjałów poszczególnych partnerów. Czy są jeszcze potencjalni partnerzy i zasoby, które warto uruchomić, zaktywizować w przyszłości?

7. Czy w P. ocenie na terenie LGD realizowane były projekty, które były istotnym impulsem do rozwoju?

8. Czy zakres wsparcia i kryteria wyboru operacji dawały możliwość realizacji „dobrych” projektów? Czy P. ocenie w LGD dobrze wykorzystano potencjał wsparcia. 

9. Jak w P. ocenie LGD powinna działać w przyszłości, aby realizować jeszcze lepsze projekty i działania?

10. Czy poziom rozwoju społeczno-gospodarczego obszaru LGD mógłby być jeszcze wyższy, szybszy – obszar mógłby lepiej wykorzystać swój potencjał? W co wg. P. należałoby inwestować na terenie LGD

Ewaluacja Lokalnej Strategii Rozwoju Krainy Drwęcy i Pasłęki na lata 2014-2020 – raport końcowy


STOWARZYSZENIE KRAINA DRWĘCY I PASŁĘKI





wykonawca: instytut badawczy ipc sp. z o.o.








� Z. Bednarowska, Desk research — wykorzystanie potencjału danych zastanych w prowadzeniu badań marketingowych i społecznych, „Marketing i Rynek”, 2015, nr 7, s. 18-26; M. Makowska, Analiza danych zastanych. Przewodnik dla studentów, Warszawa 2012.


� Liczba ta może zostać zweryfikowana po otrzymaniu bardziej precyzyjnych danych.


� D. Maison, Jakościowe metody badań marketingowych: jak zrozumieć konsumenta, Warszawa 2010; J. W. Croswell, Projektowanie badań naukowych: metody jakościowe, ilościowe i mieszane, Kraków 2013.


� http://ksow.pl/


� Zgodnie z zapisami art. 4, ust. 4, pkt a i b ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziałem lokalnej społeczności Stowarzyszenie posiada organ - Radę, do którego właściwości należy: a) wybór operacji w rozumieniu art. 2 pkt 9 rozporządzenia nr 1303/2013 oraz art. 2 pkt 4 rozporządzenia 2021/1060, zwanych dalej „operacjami”, które mają być realizowane w ramach LSR, oraz b) ustalenie kwoty wsparcia
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